
یادداشت مدیر مسئول

کمیت  جنگ تحمیلی هشت‌ساله بخش عمده انرژی و توان مردم و حا
را به مقوله دفاع مشغول کرد؛ با ‌وجود این، زمانی که رزمندگان اسلام در 
جبهه جنگ به مقاومت و مقابله در برابر دشمن مشغول بودند، بخشی از 
رزمندگان مبارز در سنگرهای دیگری به مجاهدت و خدمت به ‌نظام اسلامی 
می‌پرداختند تا ضمن پشتیبانی از جبهه‌ها، استقلال و خودکفایی را برای 

کشور به ارمغان بیاورند.
در بحبوحه جنگ، کلنگ احداث کارخانه‌ای فولادی در نقطه‌ای از مرکز ایران 
به زمین زده شد و این کارخانه چند سالی بعد از پایان جنگ با افتتاح نخستین 
کوره قوس الکتریکی در سال 1371، تحولی بزرگ را در عرصه تولید و خودکفایی در 

صنعت فولاد کشور ایجاد کرد.
تاریخ ملت ایران از ابتدای تحولات انقلاب اسلامی تا پیروزی رسیدن این انقلاب 
کنون، مملو از تحولاتی خیره‌کننده در نگاه جهانیان  در سال 1357 و پس ‌از آن تا
بوده است. جنگ تحمیلی از سوی استکبار که پیش‌بینی می‌شد در کمتر از یک 
هفته ایران را مغلوب کند، هشت سال به طول انجامید و درنهایت با تحمیل 
خسارت‌های فراوان به دشمن، بدون هیچ نتیجه‌ای برای متخاصم به پایان 
رسید و با رشادت و سلحشوری و پایمردی و مقاومت مجاهدان فی‌سبیل‌الله 
ک میهن عزیز ایران کم نشد. دوران  و رزمندگان روح‌الله، حتی یک وجب از خا
دفاع مقدس باعث شد تا در جای‌جای ایران و در میان فرد فرد ایرانیان، روحیه 

مقاومت و عدم تسلیم در برابر ظلم تقویت و تثبیت شود.
فشارها و تحریم‌های ظالمانه بین‌المللی در طول دوران انقلاب اسلامی ادامه 
ج  یافت و تقریباً بیشتر مسیرها برای تعامل اقتصادی و صنعتی با دنیای خار
محدود و ورود صنعت و تکنولوژی سخت‌افزاری و نرم‌افزاری به کشور مسدود 
شد. با ‌وجود این، اراده ملت ایران و متعهدان و متخصصان وطن بر مقاومت و 
غلبه بر تهدید و تحریم و اتکا به توان داخل و خودکفایی در عرصه‌های مختلف 
قرار گرفت و به حول و قوه الهی و باوجود همه کارشکنی‌های بین‌المللی، ایران 

اسلامی مقتدرانه و باعزت، مسیر تعالی جایگاه و منزلت ایران و ایرانی را ادامه داد 
و بر شعار و گفتمان استقلال و آزادی‌خواهی خود استوار ایستاد.

شرکت فولاد مبارکه به‌عنوان شرکتی که خود مولود انقلاب اسلامی ایران بوده 
و  پیشران صنعت و پشتیبان سایر صنایع است، در طول دوره فعالیت خود، 
همواره شاهد رویدادهای موفقیت‌آمیز و مبارکی درزمینه خودکفایی در صنعت 
فولاد، تولید کمّی و کیفی محصولات و خلق دانش و ثروت و تکنولوژی بوده است. 
این شرکت در اولین اقدام خود، در چهارم دی‌ماه سال 1371، افتتاح نخستین 
کوره قوس الکتریکی را در کارنامه خود به ثبت رساند. بهره‌برداری از این کوره، 
نشانه‌ای از توسعه فناوری‌های جدید در ایران به شمار می‌آید، زیرا استحصال 
فولاد در کوره‌های قوس الکتریکی در آن زمان نیازمند دانش و تکنولوژی روز و 
نیروی انسانی متخصص و زیرساخت‌های فنی و انرژی بود که این نیازها با تلاش 
و همت جهادگران صنعت فولاد در شرکت فولاد مبارکه تأمین شد و فولاد مبارکه 
توانست به‌عنوان نخستین شرکت ایرانی، از این روش برای تولید فولاد بهره ببرد.
کاهش مصرف انرژی، کاهش آلایندگی‌های زیست‌محیطی، کاهش هزینه‌ها، 
کاهش زمان راه‌اندازی، کاهش نیاز به سوخت‌های فسیلی، صرفه‌جویی در 
مصرف مواد خام و استفاده از آهن‌قراضه برای تولید فولاد و درنهایت افزایش 

بهره‌وری ازجمله مزایای استفاده از این روش تولید فولاد برای کشور است.
گرامیداشت این رویداد مهم و پاسداشت تلاش‌های  فولاد مبارکه ضمن 
خستگی‌ناپذیر همکاران شرکت در افتتاح این کوره، مسیر عالمانه، آرمان‌خواهانه 
و عزت مدارانه ملت ایران برای دست‌یابی بی‌نیازی از شرق و غرب و کسب 
خودکفایی و استقلال صنعتی را باقوت و قدرت ادامه می‌دهد و در هفته دفاع 
مقدس با تکریم و تعظیم مقام شامخ شهدای دوران دفاع مقدس و خانواده 
معظم و صبور ایشان، خود را وام‌دار و متعهد به آرمان شهدا و امام شهدا می‌داند 
و تا انقلاب حضرت بقیه‌الله‌الاعظم، مدافع گفتمان انقلاب اسلامی و حریم ولایت 

و اسلام و ایران عزیز خواهد بود.

خودکفایی در صنعت فولاد؛ ادای دین فولاد مبارکه به آرمان شهدا 

دوران دفاع مقدس برای ملت ما ظرفیت 
و موقعیتی بود که این ملت بتواند اعماق جوهره‌ 

خودش را در ابعاد مختلف نشان دهد و نشان داد

مقام معظم رهبری )مد ظله العالی( 
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اضافه شدن چهار گِرید جدید
 به سبد محصولات گروه فولاد مبارکه و صنعت فولاد کشور
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ارزیابی ممیزان داخلی فولاد مبارکه 
به حرکت در مسیر تعالی

 سرعت می‌بخشد

صندوق سرمایه‌گذاری خطرپذیر فولاد مبارکه با ایده و مدیریت خوبی ایجاد شده است
معاون علمی، فناوری و اقتصاد دانش‌بنیان رئیس‌جمهوری در جریان افتتاح و کلنگ‌زنی فاز اول و دوم مجتمع توسعه تکنولوژی فولاد مبارکه:

اعلام آمادگی معاون رئیس‌جمهوری برای افزایش دو برابری اعتبار مالیاتی صندوق سرمایه‌گذاری خطرپذیر فولاد مبارکهاعلام آمادگی معاون رئیس‌جمهوری برای افزایش دو برابری اعتبار مالیاتی صندوق سرمایه‌گذاری خطرپذیر فولاد مبارکه
 تسلط مدیرعامل فولاد مبارکه به حوزه نوآوری علاوه بر حوزه تخصصی خود را از کمتر مدیری در کشور دیده‌امتسلط مدیرعامل فولاد مبارکه به حوزه نوآوری علاوه بر حوزه تخصصی خود را از کمتر مدیری در کشور دیده‌ام

 این محصولات جدید در ساخت شاسی خودروهای سبک و سنگین و قطعات تقویتی اتومبیل ها کاربرد دارند

شرکت فولاد مبارکه از جایگاه برجسته‌ای 
در اقتصاد ایران برخوردار است

8

با حضور معاون وزیر نفت در نخستین رویداد 
تکمیل چرخه تولید لوله در صنعت گاز صورت گرفت؛

معاون تکنولوژی فولاد مبارکه در سی‌امین دوره 
همایش ممیزان داخلی فولاد مبارکه:

نایب‌رئیس کمیسیون صنایع و معادن مجلس 
شورای اسلامی  در بازدید از غرفه فولاد مبارکه در 

نمایشگاه »ANKIROS 2024« ترکیه:

تقدیر از مدیرعامل فولاد مبارکه به 
خاطر ایفای نقش برجسته در توسعه 

خطوط انتقال نفت و گاز کشور

در مجتمع فولاد سبا حاصل شد؛در مجتمع فولاد سبا حاصل شد؛

2

مدیرعامل فولاد مبارکه در بازدید از روند 
پیشرفت پروژه نوسازی و تعمیرات اساسی 

خط تاندم‌میل پنج‌قفسه‌ای:

امروز بلوغ سازمانی فولاد مبارکه 
را به‌روشنی مشاهده کردم

اطلاعیه

برنامــه حضور مدیــران در رادیو فولاد )مهرماه 1403(
یف د یــرر مد ســمت  و  م  نــا

یابــی بازار وش و  رضــا حیــدری، معــاون فــر

ــت یس ــط ز ــت و محی ، بهداش ــی ایمن ــر  ، مدی ــی‌فر ــین مدرس حس

رســول شــفیع‌زاده، مدیــر حمل‌ونقــل

کیفــی کنتــرل  کی‌یگانــه، مدیــر  علیرضــا 

علیرضــا منصــوری، مدیــر صــادرات

یــخ ر تا
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1 4 03  /  07  /  1 6

1 4 03  /  07  /  2 3

1 4 03  /  07  /  30

»شما و فولاد«   
پل ارتباطی  کارکنان و مخاطبان فولاد مبارکه

سامانه پیامکی »شما و فولاد«  با شـــماره 30003222 مؤثـــرتر از همیــــشه به‌عنوان پل ارتباطی با مدیریت سازمان، 

آمــاده انتقــال دیدگاه‌ها، پیشــنهادها و انتقــادات ســازنده همــکاران گرامــی و مخاطبان شــرکت فولاد مبارکه اســت.

5هر هفته انعکاس ســؤالات و موضوعات خود و پاسخ مسئولان را در ستون »شــما و فولاد« خبرنامه فولاد بخوانید.
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تست گرم خط تولید کلاف فولاد سرمد ابرکوه با موفقیت انجام شد
با تلاش تیم مهندسی و کارگران شرکت صنایع آهن و فولاد سرمد ابرکوه، تست گرم خط تولید کلاف این شرکت با حضور مدیرعامل و جمعی از معاونان و مدیران شرکت با موفقیت کامل انجام شد. علیرضا رحیم، مدیرعامل شرکت صنایع آهن و فولاد سرمد ابرکوه این موفقیت را لطف الهی برشمرد و گفت: اعتماد و 

استفاده از توان متخصصان حرفه‌ای داخلی، منجر به راه‌اندازی و بهره‌برداری از جدیدترین و به‌روزترین تکنولوژی‌های روز دنیا در تولید محصول کلاف شد. واحد کلاف‌سازی شرکت صنایع آهن و فولاد سرمد ابرکوه با ظرفیت اسمی تولید سالیانه ۴۵۰ هزار تن محصولاتی مانند مفتول و سیم فولادی تولید می‌کند.

رهبر معظم انقلاب اسلامی پیش از ظهر امروز در دیدار 
جمعی از علما، امامان جمعه و مدیــران مدارس علمیه اهل 
ســنت سراســر کشــور، حفاظت از هویــت گران‌ســنگ »امت 
کید بر اهمیــت وحدت  اســامی« را ضــروری خواندنــد و بــا تأ
اســامی و تلاش‌هــای بدخواهان بــرای مخدوش کــردن آن، 
گفتند: موضــوع »امت اســامی« به‌هیچ‌وجه نبایــد فراموش 

شود.
حضرت آیت‌الله خامنه‌ای در این دیدار که به مناسبت آغاز هفته 
کرم )ص( برگزار شد،  وحدت و ایام سالروز ولادت باسعادت نبی ا
گفتند: مسئله هویت امت اسلامی، مسئله‌ای اساســی و فراتر از 
ملیت است و مرزهای جغرافیایی، حقیقت و هویت امت اسلامی 

را تغییر نمی‌دهد.
ایشــان با اشــاره به تلاش‌هــای خصمانه بــرای بی‌تفــاوت کردن 
مســلمانان به هویت اســامی خود، افزودند: این خلاف تعالیم 
اسلامی است که یک مسلمان از رنج مسلمانی دیگر در غزه یا دیگر 

نقاط جهان غافل باشد.
رهبر انقلاب اسلامی، علمای اهل سنت را به تکیه‌بر هویت اسلامی 
و امت اسلامی فراخواندند و با اشاره به طراحی‌ها و فعالیت‌های 
سابقه‌دار بدخواهان برای دامن زدن به اختلاف‌های مذهبی در 
جهان اسلام به‌ویژه در ایران، خاطرنشان کردند: آن‌ها با استفاده 
از ابزارهای فکری، تبلیغی و اقتصادی به دنبال جداسازی شیعه 
و سنی در کشور ما و هر منطقه دیگر اسلامی هستند و با اقداماتی 
همچون وادار کردن افــرادی از طرفین به بدگویــی به لجاجت و 

اختلاف دامن می‌زنند.
حضرت آیت‌الله خامنه‌ای، عــاج و راه مقابله با ایــن توطئه‌ها را 
کید کردند: موضوع وحدت نه یک  تکیه‌بر وحدت خواندند و تأ

کتیک بلکه یک اصل قرآنی است. تا
رهبر انقلاب اســامی با ابراز تأســف از برخی اقدامات دانســته یا 
نادانســته برای مخــدوش کردن وحدت شــیعه و ســنّی گفتند: 
البته باوجود انبوه توطئه‌ها، جامعه اهل سنت ما مجدانه با این 
انگیزه‌های خصمانه مقابله کرده است که گواه آن ۱۵ هزار شهید 
اهل سنت در دفاع مقدس و مقاطع دیگر و شهادت جمع زیادی 

از علمای اهل سنت در راه حق و انقلاب است.
حضرت آیــت‌الله خامنه‌ای دســتیابی به هدف مهــم عزت امت 
اســامی را جز از راه اتحاد میسر ندانســتند و گفتند: امروز یکی از 
گر  واجبات قطعی ،حمایت از مظلومان غزه و فلسطین است و ا
کسی از این تکلیف سرپیچی کند، قطعاً نزد پروردگار مورد سؤال 

قرار خواهد گرفت.

درمحضر ولایت

خبر کوتاه

خـبــــــــــــــــــر

موضوع »امت اسلامی« 
به‌هیچ‌وجه نباید فراموش شود

رهبر انقلاب در دیدار جمعی از علما، امامان جمعه و مدیران 
مدارس علمیه اهل سنت سراسر کشور:

فروش توافقی ارز صادرات فولاد
 در بازارچه‌های مرزی

رئیس اتاق بازرگانی ایران اعلام کرد که ارز صادرات فولاد 
در بازارچه‌های مرزی به‌صورت توافقی به فروش برسد. 

گزارش خبرنگار فولاد و به نقل از اقتصاد آنلاین، صمد  به 
حسن‌زاده، رئیس اتاق بازرگانی ایران در نشست نمایندگان اتاق 
ایران اعلام کرد که قرار است ارز حاصل از صادرات فولاد به‌صورت 

پایلوت و توافقی در بازارچه‌های مرزی به فروش برسد.
وی تصریح کرد: این توافق می‌تواند موضوع و مشکلات فولادی‌ها 
گر خوب رسیدگی شود، در صادرات سایر کالاها نیز  را رفع کند و ا

اقدام اساسی انجام خواهد شد.
رئیس اتاق بازرگانی ایران اضافه کرد: تقاضای اتاق از دولت این 
است که در جلسه ستاد بودجه، نمایندگان بخش خصوصی 
حضور داشته باشند و لایحه بودجه با نظرخواهی از این بخش 

تنظیم شود.
حسن‌زاده افزود: متأسفانه در سال‌های گذشته هیچ نظرخواهی 
در این مورد اتفاق نیفتاده است و امروز شاهد هستیم که هر ۱۲ 

رشته صنعت به‌جز صنعت غذایی در رکود به سر می‌برند.
وی گفت: خواسته بخش خصوصی این است که تعیین تکلیف 
نرخ ارز در بودجه ۱۴۰۴ به‌صورت شفاف دیده شود. نباید بستر 
برای جهش بیشتر نرخ ارز و به‌تبع آن افزایش هزینه مواد اولیه و 

تورم تولیدکنندگان فراهم شود.
حسن‌زاده خاطرنشان کرد: پیشنهاد اتاق ایران به دولت کاهش 
قیمت‌گذاری‌های دستوری در لایحه بودجه است. همچنین لازم 
است مشوق‌هایی برای جبران زیان‌های ناشی از قطع برق و گاز 

برای صنایع دیده شود.

محمدیاسر طیب‌نیا، مدیرعامل فولاد مبارکه به همراه 
جمعی از معاونان و مدیران شرکت، روز یک‌شنبه ۲۴ 
شهریورماه، از روند نوسازی و تعمیرات اساسی خط 

تاندم‌میل پنج‌قفسه‌ای ناحیه نورد سرد از نزدیک بازدید کرد.
وی در پایان بازدید خود از این طرح توسعه‌ای بسیار مهم و حساس 
تصریح کرد: نوسازی و تعمیرات بسیار سخت و پیچیده نورد سرد شامل 
۱۲۴ هزار نفر ساعت در جبهه‌های کاری مختلف تاندم‌میل، اسیدشویی 
شماره یک و بیش از ۲۰ جرثقیل در جبهه‌های کاری مختلف طی دو هفته، 

توسط بیش از ۸۰ نفر به‌طور هم‌زمان در حال انجام است.
کنون پیشرفت خوبی داشته  کید بر اینکه این عملیات تا طیب‌نیا با تأ
است، تصریح کرد: این تعمیرات که ۴ یا ۵ سال پیش برای انجام آن 
درصدد استفاده از دانش صاحبان تکنولوژی بودیم، امروز به دست 
توانمند تلاشگران فولاد مبارکه و پیمانکاران این شرکت در قالب یک کار 
تیمی بسیار منسجم و ارزشمند در زمان مشخص و طبق برنامه‌ریزی 
انجام ‌شده و حتی در برخی جبهه‌های کاری جلوتر از برنامه در حال 

انجام است.
به گفته مدیرعامل فولاد مبارکه، انجام چنین پروژه‌هایی به دست کارکنان 
متخصص شرکت و شرکت‌های پیمانکار داخلی نشان‌دهنده بلوغ 
سازمانی، تسلط همکاران ما در خط تولید، واحد توسعه، واحد بهره‌بردار، 
پیمانکاران و تکنولوژی خط است و این امر نویدبخش آینده‌ای روشن 
برای فولاد مبارکه است. امروز بلوغ سازمانی فولاد مبارکه را بعینه مشاهده 
کردم؛ ازاین‌رو امیدوارم به لطف الهی، این تعمیرات با موفقیت کامل 
انجام شود و برگ زرین دیگری به دفتر افتخارات شرکت که همه به دست 

همکارانم حاصل شده، اضافه شود.
نوسازی تاندم میل نورد سرد پس از سی سال با اتکا به 

توان فنی کارشناسان داخلی
معاون بهره‌برداری فولاد مبارکه نیز در حاشیه این بازدید در مصاحبه با 
کثرِ تولید با  خبرنگار فولاد گفت: در راستای پیاده‌سازی استراتژی حدا
تمرکز بر تولید محصولات ویژه، یکی از راهکارها و راهبردها این است که 
خطوط تولید شرکت را به تکنولوژی‌های روز دنیا مجهز کنیم. در این 
میان برای فولاد مبارکه مهم‌ترین راهکار این است که با بهینه‌سازی و 
به‌روزرسانی خطوط فعلی، شرایط را برای تولید محصولات با ارزش‌افزوده 

بالاتر آماده کنیم.
افزایش توان رقابت و تنوع تولید با نوسازی خط تاندم

غلامرضا سلیمی تصریح کرد: در همین زمینه، یکی از اقداماتی که طی 
چند مرحله در دستور کار قرار گرفت و در حال اجراست، به‌روزرسانی خط 
تاندم نورد سرد شرکت است. با به بار نشستن این پروژه خواهیم توانست 
کنون نمی‌توانستیم تولید کنیم با کمترین میزان ضایعات  گریدهایی را که تا
و با عرض‌های متفاوت و البته با کمترین میزان مصارف انرژی و مواد اولیه 

تولید نماییم.
وی بـا بیـان این‌کـه به‌روزرسـانی‌ها تـوان رقابت‌پذیـری شـرکت را نیـز 
افزایـش خواهـد داد تصریـح کـرد: از چند سـال قبـل برنامه نوسـازی خط 
تانـدم و بـه عبـارت دیگـر بـه‌روز کـردن خـط تانـدم میـل و تغییـر سیسـتم 
اعمـال فشـار غلتک‌هـا روی ورق در دسـتور کار بـود؛ امـا ازآنجا‌کـه فقـط 
فولاد مبارکـه در کشـورمان تـوان تولیـد ورق‌هـای سـرد موردنیاز بسـیاری 
از صنایع داخلـی را دارد، کمبود عرضه محصول به بـازار می‌تواند التهاب 
بازار داخل را به همراه داشـته باشـد؛ بنابراین فولاد مبارکه نمی‌توانسـت 

خطـوط تولیـد را متوقـف کنـد. البتـه مشـکلات دیگـری نظیـر تحریم‌هـا و 
عدم امکان حضور کارشناسـان خارجـی در کشـورمان و نبود دانـش لازم 
بـرای به‌روزرسـانی خطـوط نیز مشـکل دیگری بـود کـه ایـن کار را بـا تأخیر 

بیشـتر مواجـه سـاخت.
پذیرفتن ریسک بالای توقفات با مدیریت کردن میزان 

تولید در زمان‌های مختلف
معاون بهره‌برداری افزود: علی‌رغم همه مشکلات یادشده، با توجه به 
این‌که نمی‌توانستیم متوقف شویم و از عرصه رقابت جا بمانیم، خطر این 
توقفات را با مدیریت میزان تولید در زمان‌های مختلف متقبل شدیم و از 
سال گذشته تصمیم گرفتیم پروژه نوسازی تاندم پنج‌قفسه‌ای نورد سرد 

فولاد مبارکه را عملیاتی کنیم.
وی در تشریح چگونگی اجرای این پروژه گفت: در این خصوص، اجرای 
پروژه را در چند فاز تعریف کردیم و فازهای مختلف را در زمان‌های مختلف 
انجام دادیم؛ به‌طوری‌که با ذخیره‌سازی و تولید زودتر از زمان‌بندی 
معمول، توانستیم میزان مناسبی محصول ذخیره‌سازی کنیم و خیال بازار 

و مشتریان را بابت تحویل به‌موقع محصولات آسوده نماییم.
سلیمی با بیان اینکه در سال گذشته دو فاز این پروژه مهم انجام شده 
است، گفت فاز سوم اصلی آن در حال انجام است و طی آن به‌روزرسانی و 
بهینه‌سازی تجهیزات در بخش‌های هیدرولیک، مکانیک، اتوماسیون 
و برق به‌خوبی شروع شده است. پیش‌بینی می‌کنیم که اقدامات لازم 

مطابق با برنامه پیش برود.
بلوغ سازمانی از بارزترین دستاوردهای این عملیات 

نوسازی
وی با بیان اینکه در حین اجرای این پروژه برخی نکات وجود دارد که 
اهمیت آن‌ها از تولید محصولات جدید در آینده این خط کمتر نیست 
گفت: نکته اول جسارت و شجاعت انجام کار است که واقعاً درخور توجه 
، درحالی‌که تجربه  و تحسین است. پذیرش ریسک‌های بالای این کار
قبلی از آن در کشورمان نبود، به اعتمادبه‌نفس فنی قوی نیاز داشت 
که الحمدالله در نزد همکاران ما وجود داشت. نکته دوم حمایت‌های 
مدیریتی از طرف مدیریت عالی سازمان بوده که بهترین پشتوانه و مایه 
دلگرمی همکاران است. با اتکا به این موارد مشاهده می‌کنیم که همکاران 
این پروژه را به‌خوبی پیش می‌برند. به‌خوبی می‌توانیم ارزش وجود سرمایه 
انسانی دانش‌محور را در فولاد مبارکه لمس کنیم. نکته بعدی بلوغ 
سازمانی است که باعث شده همه همکاران و بخش‌های مختلف پای کار 
باشند و سازمان و کارهای آن را از آن خود بدانند. نکته بعدی کار گروهی 
است که به‌صورت منسجم و قوی با مشارکت نیروهای امانی پیمانکار در 
همه رده‌های مدیریتی اعم از مدیریت پشتیبانی تا سایر مدیریت‌های 

توسعه، تکنولوژی، خرید، تعمیرات و حمل‌ونقل وجود داشت.
چابکی و سرعت در کارها یکی دیگر از دستاوردها

معاون بهره‌برداری از چابکی و سرعت در کارها به‌عنوان دیگر نکته حائز 
اهمیت در این فرایند نام برد و گفت: با توجه به اینکه باید سفارش‌های 
مشتری به‌موقع تولید و تحویل شود، این پروژه را باید در مدت‌زمان 
تعیین‌شده و حتی کمتر انجام دهیم؛ بنابراین باید پیشرفت پروژه را 

لحظه‌به‌لحظه رصد کنیم.
وی خاطرنشان کرد: در این عملیات تعمیراتی و نوسازی بزرگ، تجهیزاتی 
را در خط تولید دمونتاژ و مونتاژ کرده‌ایم که طی این سی سال گذشته 
اساساً هیچ‌کس سراغ آن‌ها نرفته بود. در این مدت به‌صورت ممتد در 

کنون با اتکا به دانش فنی همکاران، اقدامات لازم با  مدار تولید بوده‌اند و ا
چابکی هرچه‌تمام‌تر روی آن‌ها در حال انجام است.

به گفته معاون بهره‌برداری فولاد مبارکه، با انجام این پروژه، هم از لحاظ 
کیفی هم از لحاظ کمّی، اتفاقات خوبی خواهد افتاد و با نصب تجهیزات 
جدید روی خط برخی توقفات ناخواسته قبلی به‌خودی‌خود حذف 
خواهند شد و چنانچه به تعمیرات نیاز باشد نیز با تغییرات انجام‌شده 
در خطوط، راحت‌تر می‌توانیم اقدامات لازم را عملیاتی کنیم. همچنین 
ج از سفارش یا غیرقابل‌قبول به‌شدت کاهش پیدا  محصولات خار
می‌کند. نکته سوم اینکه زمان تعمیرات نیز بسیار کمتر خواهد شد و در 
نتیجه شاهد افزایش تولید خواهیم بود. بنابراین افزایش کمیت و کیفیت 
تولید و امکان تولید برخی از گریدهایی که پیش از این امکان تولید آن‌ها را 

نداشتیم، میسر خواهد شد.
وی در خاتمه سخنان خود از مدیرعامل شرکت که با حضور خود به 
همکاران قوت قلب دادند و همچنین از همه معاونت‌ها و مدیریت‌ها 
و شرکت‌های پیمانکار حاضر در پروژه تشکر و قدردانی و اظهار 
امیدواری کرد به یاری خداوند این پروژه به‌موقع و با بهترین کیفیت 

به نتیجه برسد.
اجرای تعمیرات اساسی تاندم‌میل نورد سرد فولاد 

مبارکه؛ اولین تجربه شرکت ایریسا در مقام یک شرکت 
General Contractor

کبر گلبو، مدیرعامل شرکت ایریسا نیز در حاشیه بازدید مدیرعامل  ا
فولاد مبارکه از پروژه »نوسازی، تعمیرات و جایگزینی سیستم اعمال 
نیرو )سِرمِس( با فناوری جدید کپسول هیدرولیک« خط تاندم‌میل 
پنج‌قفسه‌ای نورد سرد فولاد مبارکه گفت: پروژه نوسازی و تعمیرات 
اساسی خط تاندم‌میل پنج‌قفسه‌ای ناحیه نورد سرد، شامل کلیه 
بخش‌ها اعم از مکانیک، هیدرولیک، برق، الکترونیک، اتوماسیون و ابزار 
دقیق توسط شرکت ایریسا در حال انجام است. این پروژه اولین تجربه 
شرکت ایریسا در مقام یک شرکت General Contractor است که همه 
کنون  واحدهای مختلف را درگیر کرده و با حمایت‌های صورت‌گرفته تا

موفقیت‌آمیز بوده است.
وی خاطرنشان کرد: مدت‌زمان اجرای این پروژه که از ۲۰ شهریورماه 
آغاز شده، ۱۵ روز است و تا ۵ مهرماه به پایان خواهد رسید. علی‌رغم 
چالش‌های موجود و باز نشدن بخشی از اسکرودان‌های این خط پس از 
۳۵ سال کار مداوم، در حال حاضر حدود ۵ درصد از برنامه جلوتر هستیم و 

برای آغاز تست‌های گرم از اواخر این هفته آمادگی کامل داریم.
جایگزینی تجهیزات جدید به‌جای تجهیزات قدیمی و

 از رده خارج
مسعود سلیمی، مدیر امور اتوماسیون صنعتی شرکت ایریسا هم اضافه 
کرد: پروژه تعویض سِرمِس‌ها که همان تجهیزات اعمال نیرو هستند 
و برای رولینگ و تنظیم غلتک قفسه‌ها مورد استفاده قرار می‌گیرند و 
همچنین سیلندرهای لانگ‌استروک، به‌دلیل قدیمی شدن تجهیزات 
قبلی، توسط شرکت ایریسا در حال انجام است. بخشی از این تجهیزات 
قدیمی با روغن و گریس و بخش دیگری از آن‌ها که به‌صورت مکانیکی و 

اسکرودان فعالیت داشته است.
در این پروژه که از ۶ سال پیش تعریف و برنامه‌ریزی شده، همه تجهیزات 
قدیمی اعم از اسکرودان مکانیکی و سِرمِس را حذف و کپسول هیدرولیک 

لانگ‌استروگ را جایگزین آن‌ها کردیم. 

امروز بلوغ سازمانی فولاد مبارکه را به‌روشنی مشاهده کردم
مدیرعامل فولاد مبارکه در بازدید از روند پیشرفت پروژه نوسازی و تعمیرات اساسی خط تاندم‌میل پنج‌قفسه‌ای:

ده
ی زا

د تق
حام

    
 

 نوسـازی و تعمیـرات اساسـی خـط تاندم‌میـل 
پنج‌قفسـه‌ای ناحیـه نـورد سـرد کـه ۴ یـا ۵ سـال 
پیش برای انجـام آن درصـدد اسـتفاده از دانش 
صاحبـان تکنولـوژی بودیـم، امـروز بـه دسـت 
توانمند تلاشگران فولاد مبارکه و پیمانکاران این 
شـرکت در قالـب یـک کار تیمـی بسـیار منسـجم و 
ارزشـمند در زمـان مشـخص و طبـق برنامه‌ریـزی 
انجـام ‌شـده و حتـی در برخـی جبهه‌هـای کاری 

جلوتـر از برنامـه در حـال انجـام اسـت

در ایـن عملیـات تعمیراتـی و نوسـازی بـزرگ، 
تجهیزاتی را در خط تولید دمونتاژ و مونتاژ کرده‌ایم 
کـه طـی ایـن سـی سـال گذشـته اساسـاً هیچ‌کـس 
سـراغ آن‌هـا نرفتـه بـود. در ایـن مـدت به‌صـورت 
کنـون بـا اتـکا بـه  ممتـد در مـدار تولیـد بوده‌انـد و ا
دانـش فنـی همـکاران، اقدامـات لازم بـا چابکـی 
هرچه‌تمام‌تـر روی آن‌هـا در حـال انجـام اسـت
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گواهینامه تحقیق و توسعه با رتبه پیشرفته کشوری به »فخوز« اعطا شد
شرکت فولاد خوزستان موفق به دریافت گواهینامه تحقیق و توسعه با رتبه پیشرفته کشوری در حوزه فلزات اساسی شد. دست‌یابی به رتبه تحقیق و توسعه کشوری و گواهی تحقیقات استانی، پیش‌نیاز استفاده شرکت‌ها از مزایای قانون جهش تولید دانش‌بنیان در کشور است. بر اساس این قانون، شرکت‌هایی که در زمینه 
، فعالیت‌های دانش‌بنیان، تولید محصولات پیشرفته و بومی‌سازی فعالیت مؤثر دارند، شامل دریافت تسهیلات می‌شوند. رتبه پیشرفته امکان استفاده از بند ب و ت ماده ۱۱ قانون جهش تولید دانش‌بنیان و استفاده معافیت‌های مالیاتی مصوب قانون مذکور را به شرکت‌ها می‌دهد. تحقیق و توسعه، انرژی‌های تجدیدپذیر

 خـبــــــــــــــــــر       خـبــــــــــــــــــر      

5.4

1.7

8

کاهش 5.4 درصدی تولید فولاد ایران در پنج‌ماهه 
نخست سال جاری به‌دلیل بی‌برقی

بنا بر اعلام انجمن تولیدکنندگان فولاد ایران، بی‌برقی، 
تولید فولاد ایران در پنج‌ماهه نخست سال جاری را ۵.۴ درصد 

کاهش داد.
بــه گــزارش خبرنــگار فــولاد و بــه نقــل از صداوســیما، انجمــن 
تولیدکنندگان فــولاد ایــران با انتشــار آمــار تولید فولاد کشــور در 
پنج‌ماهه امســال اعلام کرد کــه محدودیت‌های شــدیدتر برقی 
نســبت به ســال گذشــته، تولید پنج‌ماهه فــولاد میانی کشــور را 
حدود ۷۰۰ هزار تن به ارزش بیش از ۳۰۰ میلیون دلار کاهش داده 
است. بنابراین بیشترین نرخ افت تولید زنجیره فولاد در نبشی و 
ناودانی، میلگرد و شــمش فولادی به ترتیب بــا ۱۳.۶ و ۹.۲ و ۷.۹ 

درصد کاهش بوده است.
تولید آهن اســفنجی در برابر کاهــش ۵.۴ درصــدی تولید فولاد 
میانــی، افزایــش ۱۱.۶ درصــدی داشــت. ایــن خبــر خوبــی برای 
فولادســازان به‌ویژه کارخانه‌های ذوب القایی است؛ همچنین 
تولید گندله سنگ‌آهن با کاهش ۲ درصدی روبه‌رو شد که این امر 

موجب نگرانی تولیدکنندگان آهن اسفنجی شده است. 

۱.۷ میلیون ساعت کار بدون حادثه در پایافولاد

به گزارش خبرنگار فولاد و به نقل از دنیای معدن، عاطفه 
برومند، مدیر واحد HSE شرکت پایافولاد کویر یزد گفت: با وجود 
گون،ما در سه ســال، ۱.۷ میلیون  مشــکلات و چالش‌های گونا

ساعت کار بدون حادثه در پایافولاد داشته‌ایم.

کاهش ۸ درصدی صادرات فولاد کشور

بررســی آمــار گمــرک جمهــوری اســامی ایران نشــان 
می‌دهــد کــه مجمــوع صــادرات فــولاد کشــور )فــولاد میانی و 
محصولات فولادی( در سال پنج‌ماهه نخست سال جاری، ۴ 
میلیون و ۱۲۵ هزار تن بوده که نســبت به مدت مشــابه سال 
گذشــته، کاهش ۸ درصــدی را نشــان می‌دهــد. همچنین در 
پنج‌ماهه نخست امسال، صادرات گندله با رشد ۲۵ درصدی 
به بیــش از ۴.۷ میلیون تــن و صادرات کنســانتره بــا کاهش ۱ 

درصدی به ۲.۸ میلیون تن رسید.
به گزارش خبرنگار فولاد و به نقل از پترومالز، در پنج‌ماهه نخست 
سال جاری، صادرات فولاد میانی کشور، ۲ میلیون و ۵۳۵ هزار تن 
بوده که کاهش ۱۸ درصدی را نسبت به مدت مشابه سال قبل 

نشان می‌دهد.
کل صادرات محصولات فولادی کشور در پنج‌ماهه نخست سال 
جاری، ۱ میلیون و ۵۹۰ هزار تن بوده که نســبت به مدت مشــابه 
ســال گذشــته، افزایش ۱۵ درصــدی را نشــان می‌دهــد. از میان 
محصولات فــولادی، ســهم صــادرات مقاطــع طویل فــولادی، 
۱ میلیــون و ۴۵۲ هزار تن بــوده و صادرات این مقاطــع ۲۲ درصد 
افزایش یافته است. حجم صادرات میلگرد شاخه که بیشترین 
سهم را از میان صادرات کل محصولات فولادی دارد، در پنج‌ماهه 
نخســت ســال جاری، ۱۴ درصد افزایش یافته و بــه ۹۷۵ هزار تن 
رسیده است. صادرات میلگرد کلاف نیز ۸۹ درصد افزایش یافته 
و بــه ۲۵۲ هزار تن رســیده اســت. حجــم صــادرات مقاطع تخت 

فولادی نیز با کاهش ۲۹ درصدی به ۱۳۸ هزار تن رسیده است.
گفتنی اســت در پنج‌ماهه نخســت ســال جاری حجم صادرات 
آهن اسفنجی ۵۰۸ هزار تن بوده اســت که کاهش ۳۱ درصدی را 
نشان می‌دهد. حجم صادرات کنسانتره سنگ آهن در پنج‌ماهه 
نخســت ســال جــاری، ۲ میلیــون و ۸۱۶ هزار تــن بوده اســت که 
کاهش ۱ درصــدی را نســبت به مدت مشــابه ســال قبل نشــان 
می‌دهد. حجم صادرات گندله نیز در پنج‌ماهه نخســت ســال 
جاری با رشد ۲۵ درصدی نسبت به مدت مشابه سال قبل به ۴ 

میلیون و ۷۱۷ هزار تن رسیده است.

عدد خبر

درصد

 میلیون

درصد

مدیر مجتمع فولاد سبا ضمن اعلام این خبر گفت: در راستای اهداف توسعه 
سبد محصولات گروه فولاد مبارکه،  کارکنان با دانش و توانمند مجتمع فولاد سبا 

در آخرین هفته شهریورماه موفق به تولید چهار گِرید جدید فولادی شدند.
قاسم خوشدل‌پور تصریح کرد: کلاف‌های ورق فولاد زنگ‌نزن مارتنزیتی ۴۲۰، فولاد HE490D، کلاف 

فولادی S500MC و  SPFH590 در محدوده ضخامت‌های ۲ تا ۶ میلی‌متر تولید شد.
وی افزود: نیازی دیگر از صنایع خودروسازی با تولید ورق گرم فولاد HE490D به‌ویژه در 
ضخامت‌های پایین ۲ و ۲.۵ با همت و تلاش همکارانمان در مجتمع فولاد سبای فولاد مبارکه برای 
اولین بار در کشور رفع شد. این کیفیت فولادی در ساخت شاسی خودروهای سبک و سنگین و 

قطعات تقویتی اتومبیل‌ها کاربرد دارد.
در پی کسب این موفقیت، مدیر عملیات و جمعی از رؤسا و کارشناسان بخش‌های مختلف 

فولاد سبا پیرامون تولید این محصولات جدید چنین گفتند:

بهمن خلیلی، مدیر عملیات مجتمع فولاد سبا:
راهبرد مجتمع فولاد سبا، توسعه سبد محصولات در راستای پاسخ‌گویی به نیاز بازار 

داخل کشور

کارکنان غیور و با درایت مجتمع فولاد سبا بار دیگر با افتخارآفرینی، یکی از نیازهای اصلی صنایع 
داخلی و به‌ویژه صنعت خودروسازی را پاسخ گفتند و توانستند چهار گرید جدید دیگر در این 

مجتمع تولید کنند.
این برای نخستین بار است که کلاف فولادی گرید HE490D در این مجتمع بزرگ صنعتی تولید 
شده است. این نوع فولاد از خانواده فولادهای کم‌آلیاژ استحکام بالاست. ضخامت کلاف‌های 
تولیدی ۲ و ۲.۵ میلی‌متر بوده و در ساخت شاسی خودروهای سبک و سنگین و قطعات تقویتی 
اتومبیل‌ها کاربرد دارد. راهبرد مجتمع فولاد سبا توسعه سبد محصولات با تولید کمّی و کیفی 
کثری، خلق ارزش پایدار برای کلیه ذی‌نفعان و ایستادن در جایگاه ممتاز در صنعت فولاد  حدا

کشور عزیزمان ایران است.
از تلاش و زحمات شبانه‌روزی همکاران عزیز تولیدی و پشتیبانی و کلیه پیمانکاران تشکر می‌کنم و 
قدردان حمایت‌های مدیریت ارشد فولاد سبا و فولاد مبارکه هستم. همچنین این موفقیت ارزشمند 

را به همه ذی‌نفعان گروه فولاد مبارکه تبریک عرض می‌نمایم.

آرش حاجی‌پور، رئیس برنامه‌ریزی و متالورژی:
استراتژی مجتمع فولاد سبا در حوزه توسعه سبد محصولات، تولید گریدهایی است که 

در کشور تولید نشده
 

با توجه به دانش و مهارت کارکنان مجتمع فولاد سبا و همچنین احاطه آن‌ها بر تکنولوژی خطوط 
CSP به‌عنوان یکی از جدیدترین تکنولوژی‌های فولادسازی روز دنیا، استراتژی این مجتمع در حوزه 
توسعه سبد محصولات، تولید گریدهایی است که در کشور تولید نشده و یا تولید آن‌ها با چالش‌های 
جدی همراه است. در این میان صنایع خودروسازی با توجه به اهمیتی که در اقتصاد کشور، رفاه 
مردم و مسائل زیست‌محیطی دارند همواره از پراهمیت‌ترین مشتریان صنعت فولاد بوده‌اند و نیاز 
آن‌ها استفاده از فولادهای پر استحکام جهت کاهش وزن خودرو و افزایش ایمنی سرنشینان است.

گِرید HE490D که جزو گریدهای پراستحکام خودرویی است و در خودروهای روز دنیا کاربرد دارد، 
علی‌رغم اعلام نیاز صنایع خودروسازی، با توجه به پیچیدگی‌های تولید آن تا کنون در کشور تولید 
نشده بود؛ بنابراین در اولویت تولید مجتمع فولاد سبا قرار گرفت که طراحی، برنامه‌ریزی و تولید آن 
به همت کارکنان فرهیخته و زحمتکش مجتمع فولاد سبا و بدون هیچ‌گونه کمک خارجی انجام شد.

سیروس اسدی، رئیس فولادسازی:
تشکیل جلسات کارشناسی؛ تمهیدات لازم برای ساخت این ذوب در متالورژی ثانویه

در واحد فولادسازی برای تولید ذوب گرید HE490D، پس از تشکیل جلسات کارشناسی در خصوص 
دما و آنالیز ارسالی به ریخته‌گری، تمهیدات لازم برای ساخت این ذوب در متالورژی ثانویه، عملیات 

تصفیه و کاهش ناخالصی‌ها و گوگرد و رسیدن به دما و آنالیز نهایی صورت گرفت.

مهدی ناظم الرعایا، رئیس نورد گرم:
از پارامترهای مهم این محصول آنالیز شیمیایی و استحکام این ورق‌هاست

در راستای افزایش رضایت مشتریان و خلق ارزش‌افزوده بیشتر در مجتمع فولاد سبا و جلوگیری از 
واردات محصولات موردنیاز بازار، کارگروه‌های تخصصی از واحدهای تولیدی و پشتیبانی تشکیل 

می‌شود و نیازها و چالش‌های مربوطه مورد بررسی و آنالیزهای متعددی قرار می‌گیرد.
پس از محاسبات دقیق و شبیه‌سازی‌ها و آماده‌سازی شرایط برای اولین بار این محصول مهم در 
مجتمع فولاد سبا در ضخامت‌های 2، 2.5 و 3 میلی‌متر با موفقیت انجام شد. از پارامترهای مهم این 
محصول آنالیز شیمیایی و استحکام این ورق‌هاست که به شکرانه خداوند تمامی استانداردهای 
آزمایشگاهی مورد تأیید قرار گرفتند. خلق این ارزش مهم و استراتژیک مرهون تخصص، تجربه و 

بهبودهای مستمر در این مجموعه عظیم است.

علیرضا فرجی، رئیس حمل مواد:
انجام آماده‌سازی فروآلیاژها در مقادیر موردنیاز گرید در بازه زمانی مشخص

با توجه به میزان بالای مصرف فرو آلیاژ در گرید HE490D و نبود روتین کارگاه حمل مواد در خصوص 

مصارف بالای فروآلیاژ یک گرید خاص، آماده‌سازی فروآلیاژها در مقادیر موردنیاز گرید در بازه زمانی 
مشخص انجام شد. همچنین با انجام کالیبراسیون و افزایش دقت سیستم‌های توزین در کوره 
پاتیلی با کمترین انحراف در آنالیز در تولید این گرید، با کارکنان تولید، تعمیرات و پیمانکاران مقیم 

واحد مشارکت داشته‌ایم.

حامد صفاری، کارشناس متالورژی و روش‌های تولید:
PSA B53 3316 مطابق با استاندارد پژو فرانسه HE490D فولاد

امروزه خودروسـازان به دنبـال ارتقای کیفیت، افزایـش ایمنی و کاهش آلایندگی‌ها هسـتند. 
ایـن مهـم جـز بـا اسـتفاده از فولادهـای کم‌آلیـاژ اسـتحکام بـالا کـه نسـبت اسـتحکام بـه وزن 
بیشـتری دارنـد محقـق نمی‌شـود. پـس از بررسـی دقیـق نیـاز خودروسـازان، طراحـی و تولیـد 
فـولاد HE490D در واحـد متالـورژی و روش‌هـای تولیـد سـبا انجـام شـد. ایـن فـولاد مطابق با 
استاندارد پژو فرانسـه PSA B53 3316 تولید و خواص مکانیکی و ریزساختاری آن در تطابق 

با اسـتاندارد اسـت. 
از این گرید فولادی در ساخت قطعات تقویتی شاسی خودروهای سبک و سنگین استفاده می‌گردد. 
از شاخص‌های طراحی این گرید می‌توان به استفاده بهینه از عناصر میکروآلیاژی و تنظیم دقیق 
پارامترهای ترمومکانیکالی اشاره کرد. این مهم با تلاش همدلانه با پشتوانه تجربه و تخصص همکارانم 

در مجتمع فولاد سبا محقق شد.

قباد جمال عشینی، کارشناس فرایند تولید:
در فرایند تولید این گرید، نخستین نورد در ضخامت متوسط با موفقیت انجام شد

به دلیل پیوستگی خط تولید CSP و ورود مستقیم اسلب تولیدشده در ریخته‌گری با شرایط سرعت و 
دمای نامشخص به نورد فینیشینگ، تولید ورق با ضخامت ۲ میلی‌متر در نخستین آزمایش، نتیجه 
دانش، تجربه و تلاش همکاران فولاد سبا و شرکت ایریسا بوده است. این موفقیت با بهره‌گیری از 
دانش کسب‌شده، ترند کردن شرایط و پارامترها، تنظیم سیستم‌ها و تریم لحظه‌ای ماشین‌آلات نورد، 
پیش از شروع و در حین نورد گرید HE490D حاصل شده است. در فرایند تولید این گرید، با مشاهده 
شرایط نورد اسلب‌های میکس و اتخاذ اقدامات پیشگیرانه در تنظیم سیستم‌های اتوماسیون، 
نخستین نورد در ضخامت متوسط با موفقیت انجام شد و بلافاصله اصلاح پارامترها صورت گرفت. 
پس از این اقدامات، تولید ورق‌های با ضخامت‌های سفارش داده‌شده از 2 تا 5 میلی‌متر با کیفیت 

مطلوب امکان‌پذیر شد.

ناصر گنجی، کارشناس فرایند تولید:
با به‌کارگیری این دانش و تجربه و مهارت ،به مجموعه توانمندی‌های تولیدی ناحیه 

افزوده شد

ریخته‌گری به‌عنوان قلب هر کارخانه فولادسازی اهمیت ویژه‌ای در تولید محصولات فولادی 
به‌عنوان پرمصرف‌ترین آلیاژ جهان دارد. در مجتمع فولاد سبای فولاد مبارکه با استفاده از دو ماشین 
ریخته‌گری تختال نازک )thin slab( و کارکنان توانمند، مجموعه متنوعی از گریدهای فولادی قابلیت 
تولید دارد. با به‌کارگیری این دانش و تجربه و مهارت به‌تازگی گرید خودرویی HE490D که در دسته 
میکروآلیاژی‌ها جای دارد با موفقیت ریخته‌گری گردید و به مجموعه توانمندی‌های تولیدی این 

ناحیه افزوده شد.

کبر غلامعلیان، شیفت فورمن تولید و تعمیرات اضطراری ریخته‌گری: ا
گی‌هـای آنالیـزی و دمـای ریخته‌گـری ایـن گرید حساسـیت پروسـه را مضاعف  ویژ

سـاخته بود

بـار دیگـر فعـل خواسـتن توسـط همـکاران پرتالش واحـد ریخته‌گـری صـرف شـد و توانسـتیم بـا 
بهره‌گیری از تجربیات و مهارت کسب‌شده در طول سالیان گذشته و هدایت مؤثر مدیریت واحد، 
گریـد HE490D را با موفقیـت کامل ریخته‌گـری کنیم. ویژگی‌هـای آنالیـزی و دمای ریخته‌گـری این 
گرید حساسیت پروسه را مضاعف می‌کرد، ولی با همکاری فعال در مجموعه و با همفکری و همدلی 
همکاران در بازرسـی و تعمیرات و آماده‌سـازی ماشین و تهیه دسـتورالعمل‌ها و پارامترهای مؤثر و 
مرتبط بـا این گریـد، فراینـد به بهترین شـکل ممکـن طـی گردیـد و گام دیگـری بـرای تأمیـن اهداف 

سازمان و کشـور برداشـته شد.

اصغر شکراللهی، تکنسین تولید نورد گرم:
برای تولید این گرید، دبِی خنک‌کننده واتروال دقت و حساسیت زیادی می‌طلبید که با 

محاسبات و دقت کافی انجام شد

برای تولید گرید جدید ریخته‌گری جلسات متعددی با کارگروه مربوطه برگزار شد و در یک جلسه 
سه‌دقیقه‌ای نیز پیش‌بینی‌ها و محاسـبات لازم برای موارد اضطراری ایمنی نظیر فرایند تولید، 

پیچیدگی، برش‌کاری ورق و انتقال آن‌ها برای کارکنان تولید نورد تشریح شد.
از دیگر موارد مهم تولید این گرید دبِی خنک‌کننده واتروال بود که دقت و حساسیت زیادی می‌طلبید 

که از قبل، برای تولید این ورق با محاسبات و دقت کافی انجام شد.

شایان ذکر است توضیحات بیشتر پیرامون گریدهای تولیدی جدید در فولاد سبا در شماره‌های آتی 
خبرنامه فولاد به سمع و نظر شما خوانندگان محترم خبرنامه فولاد خواهد رسید.

قاسم خوشدل‌پور
مدیر مجتمع فولاد سبا 

مهدی ناظم الرعایا
 رئیس نورد گرم

آرش حاجی‌پور
رئیس برنامه‌ریزی و متالورژی

حامد صفاری
 کارشناس متالورژی و روش‌های تولید

ناصر گنجی 
کارشناس فرایند تولید

اصغر شکراللهی
 تکنسین تولید نورد گرم

بهمن خلیلی 
مدیر عملیات مجتمع فولاد سبا

علیرضا فرجی
رئیس حمل مواد

سیروس اسدی
 رئیس فولادسازی

قباد جمال عشینی
 کارشناس فرایند تولید

کبر غلامعلیان ا
شیفت فورمن تولید و تعمیرات 

اضطراری ریخته‌گری

اضافه شدن چهار گِرید جدید
 به سبد محصولات گروه فولاد مبارکه و صنعت فولاد کشور

در مجتمع فولاد سبا حاصل شد؛
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خـبــــــــــــــــــر            
خبر بین‌الملل

گوست را به  بحران فولاد چین، تولید آ

کمترین میزان از سال ۲۰۱۷ رساند

تولید فولاد چین در ماه اوت 10درصد کمتر از سال قبل 
بود. این کاهش به دلیــل قیمت پایین و تقاضای کم اســت. 
تولید فــولاد خــام بــا 10.4 درصد کاهــش بــه 77.9 میلیون تن 
رسید. مجموع حجم 8 ماه اول سال نیز 3.3 درصد کمتر شد. 

به گزارش خبرنگار فــولاد و به نقل از آرتان پــرس، بلومبرگ اعلام 
گوســت بیــش از ۱۰ درصد  کرده اســت تولید فولاد چیــن در ماه آ
نسبت به مدت مشابه سال قبل کاهش یافته، زیرا این صنعت از 

تحت تأثیر قیمت پایین و کاهش تقاضا بوده است.
ماه گذشــته دوره بــدی بــرای بزرگ‌ترین فولادســاز جهــان بود، 
 Baowu Steel Group به‌طوری‌که تأمین‌کننده اصلی چین یعنی
که کارخانه‌ها برای هر  درباره شرایط بد فزاینده هشدار داد. ازآنجا
تن فولادی که تولید می‌کردند با ضررهای زیاد مواجه بودند، تعداد 

زیادی از آن‌ها تصمیم گرفتند کوره‌های خود را خاموش کنند.
بر اســاس گزارش اداره ملی آمــار چین، تولیــد فولاد خام بــا ۱۰.۴ 
درصد کاهش نسبت به سال گذشته به ۷۷.۹ میلیون تن رسیده 
گوست از سال ۲۰۱۷ است و کاهش  است. این ضعیف‌ترین ماه آ
کلی امسال را نیز گزارش می‌دهد. مجموع حجم ۸ ماه اول سال با 

۳.۳ درصد کاهش به ۶۹۱.۴ میلیون تن رسید.
تقاضای فولاد چین پس از بیش از دو دهه رشد ناشی از صنعتی 
شدن و شهرنشینی سریع این کشور در حال کاهش است. امسال 
و به‌ویژه تابستان امسال، ادامه رکود در فعالیت‌های ساختمانی 
وضعیت را بدتر کرده اســت.  اقتصاد در حال مبارزه چین، از بازار 
ک گرفته تــا اعتمــاد ضعیف مصرف‌کننــده، بر  آســیب‌دیده املا
تقاضای نفت نیز تأثیر می‌گذارد. تولید نفت خام به‌عنوان معیاری 
برای نشان دادن بهره‌وری در بزرگ‌ترین بازار پالایش نفت جهان، 
گوست با ۶.۲ درصد کاهش نسبت به مدت مشابه سال  در ماه آ

قبل به ۵۹.۰۷ میلیون تن رسید.

یوروفر )EUROFER( خواستار اجرای فوری توصیه‌های 
بهبود  برای  اروپا  مرکزی  بانک  پیشین  رئیس  گزارش 
رقابت‌پذیری صنعت فولاد اروپا است و بر لزوم حمایت مالی، 

کید دارد. حذف مجوزهای رایگان و مقابله با واردات ارزان تأ
به گزارش خبرنــگار فولاد و بــه نقــل از آرتان‌پــرس، اتحادیه فولاد 
اروپــا )EUROFER( در بیانیه‌ای اعلام کرده اســت که نیاز فوری 
گی، رئیس پیشین بانک  به اجرای توصیه‌های گزارش ماریو درا
مرکزی اروپا )ECB( برای افزایــش رقابت‌پذیری صنعت اتحادیه 
گی به‌طور جامع  اروپا وجود دارد. به گفته این اتحادیه، گزارش درا
عوامل محدودکننده‌ای را که مانع از کاهش کربن و رقابت‌پذیری 

صنعت اروپا می‌شود شناسایی کرده است.
کید بــر ضرورت ادغــام توصیه‌هــای مربوط به  EUROFER بــا تأ
صنایع انرژی‌بر، ازجمله انرژی، تجارت، نشت کربن، تأمین مالی 
ک، خواســتار  و بازارهــای پیشــرو، در توافقنامه آینــده صنعت پا
گرت، مدیرکل  کسل ا اقدام فوری از طریق تدابیر مشخص شد. آ
یوروفر، گفت: »نبود یک مورد اقتصادی برای صنعت فولاد در اروپا 
و زنجیره‌های ارزش آن که نه‌تنها برای نوآوری و کربن‌زدایی، بلکه 
برای اقتصاد کل اتحادیه اروپا حیاتی است، باید به‌سرعت با تدابیر 

مشخص موردتوجه قرار گیرد.«
کیــد کرد که زمان آن فرارســیده اســت که »پیمــان فولاد  گرت تأ ا
اروپا« کــه مجموعــه‌ای از تدابیر برای صنعــت فولاد اســت، جزو 
توافق وسیع‌تری باشد که رئیس کمیسیون اروپا اعلام کرده است.
گی به برخی مسائل که بارها  یوروفر اشاره کرده است که گزارش درا
توسط تولیدکنندگان فولاد اروپایی مطرح شده، توجه کرده است. 
به‌ویژه، از خطرات قابل‌توجه ناشی از حذف تدریجی مجوزهای 
رایگان و جایگزینی سامانه تجارت انتشار کربن )ETS( با مکانیسم 
تعدیل کربن مرزی )CBAM( سخن گفته شده که ممکن است 
بــه جابه‌جایی تولیــد منجر شــود. همچنیــن، برای مؤثــر بودن 
CBAM قبل از راه‌اندازی آن، نیاز به تدابیر اضافی و نظارت دقیق 
بــرای جلوگیــری از دور زدن و انتقــال منابــع، تصمیم‌گیری‌های 
صــادرات از اتحادیــه اروپــا و گســترش CBAM بــه بخش‌هــای 

پایین‌دستی است.
با وجود افزایش ســهم انرژی‌های تجدیدپذیر در شــبکه انرژی، 
بــه گفتــه یوروفــر، خانوارهــا و کســب‌وکارها هنــوز از قیمت‌های 
پایین انــرژی که می‌توانــد برای صنعــت اتحادیه اروپا نســبت به 
ایالات‌متحــده و چیــن یک مزیــت رقابتــی ایجاد کنــد، بهره‌مند 
نشده‌اند. صنعت فولاد اروپا به دنبال اقداماتی فوری است که در 

کوتاه‌مدت به این هدف منجر شود.
این اتحادیه همچنین به لزوم ارائه مشوق‌ها و منابع مالی برای 
ک اشاره کرده و می‌گوید که تنها استفاده از  گذر به سمت صنعت پا
صندوق نوآوری اتحادیه اروپا کافی نیست و تنها بخش کوچکی از 
درآمدهای ETS در حال حاضر در جهت کربن‌زدایی بخش‌های 
انرژی‌بر مانند فولاد سرمایه‌گذاری می‌شود. یوروفر به‌ویژه معتقد 
اســت که حمایت باید بــرای هزینه‌هــای ســرمایه‌ای و عملیاتی 
از طریــق تخصیــص مجوزهــای ETS صــورت گیــرد. همچنین، 
اســتفاده از بانــک هیــدروژن و قراردادهــای کربــن بــرای تفــاوت 
ک  قیمتی نیز باید به‌منظور حمایت از انتقال به سمت صنایع پا

موردتوجه قرار گیرد.
توصیه‌هــای ایــن گــزارش همچنیــن شــامل معرفــی یک ســهم 
حداقلی برای تأمین اجتماعی و مزایده‌ها برای محصولات فناوری 
دوستدار محیط‌زیست و اجزای محلی تولید شده است. به گفته 
ک تولیدشده در اتحادیه اروپا ماده کلیدی برای  یوروفر، فولاد پا

ک است. تضمین پایداری زنجیره‌های ارزش فناوری‌های پا

ضرورت اقدام فوری برای صنعت فولاد اروپا

بزرگ‌ترین پروژه فولادسازی ایران تا شهریورماه ۱۴۰۴ راه‌اندازی می‌شود
، نه‌تنها به  ، از راه‌اندازی پروژه 3 میلیون تنی ورق فولادی این شرکت تا شهریورماه ۱۴۰۴ خبر داد. سید ابوتراب فاضل در این بازدید گفت: پروژه‌های توسعه‌ای شرکت توسعه آهن و فولاد گل‌گهر مدیرعامل شرکت بین‌المللی توسعه صنایع و معادن غدیر در بازدید یک‌روزه خود از شرکت توسعه آهن و فولاد گل‌گهر

تقویت جایگاه این شرکت در صنعت فولاد کشور کمک می‌کند، بلکه به توسعه اقتصادی منطقه و ایجاد فرصت‌های شغلی نیز منجر خواهد شد. این پروژه‌ها به‌عنوان بخشی از استراتژی کلان برای رشد پایدار و رقابت‌پذیری در بازارهای داخلی و بین‌المللی در نظر گرفته شده است.

صندوق  و  مبارکه  فولاد  عامل  مدیران  تسلط 
سرمایه‌گذاری خطرپذیر این شرکت بر حوزه نوآوری 
و فناوری گواه این است که صندوق سرمایه‌گذاری 

خطرپذیر فولاد مبارکه با ایده و مدیریت خوبی ایجاد شده است.
فاز اول مجتمع توسعه تکنولوژی فولاد مبارکه روز شنبه 24 شهریورماه 
با حضور معاون علمی، فناوری و اقتصاد دانش‌بنیان رئیس‌جمهوری 
و محمد یاسر طیب نیا مدیرعامل شرکت فولاد مبارکه در شهرک علمی 
تحقیقاتی اصفهان به بهره‌برداری رسید و پس از آن عملیات اجرایی فاز 

دوم این مجتمع نیز کلنگ‌زنی و وارد مرحله اجرا شد.
 به گزارش خبرنگار فولاد، معاون علمی، فناوری و اقتصاد دانش‌بنیان 
رئیس‌جمهوری پس از افتتاح و کلنگ‌زنی فاز اول و دوم مجتمع توسعه 
تکنولوژی فولاد مبارکه در نشستی با مدیرعامل شرکت فولاد مبارکه گفت: 
 CVC صندوق سرمایه‌گذاری خطرپذیر فولاد مبارکه بزرگ‌ترین صندوق

و خطرپذیر کشور است.
تسلط مدیران عامل فولاد مبارکه و صندوق سرمایه‌گذاری 

خطرپذیر این شرکت بر حوزه نوآوری و فناوری
حسین افشین گفت: باعث افتخار است که اولین سفر استانی خود را از 
اصفهان آغاز کردم. با فعالیت‌های شهرک علمی و تحقیقاتی اصفهان 
و شرکت فولاد مبارکه آشنایی کامل دارم و خوشحالم که بزرگ‌ترین 
، صندوق سرمایه‌گذاری خطرپذیر  صندوق CVC و خطرپذیر کشور

فولاد مبارکه است.
وی افزود: صندوق‌های سرمایه‌گذاری خطرپذیر فولاد مبارکه و گلرنگ، 
دو صندوق با ثبت دارایی یک همت در کشور هستند که سرمایه‌گذاری 
یک‌همتی فولاد مبارکه محقق شده؛ اما تنها ۳۰ درصد از سرمایه‌گذاری 

صندوق گلرنگ محقق شده است.
معاون علمی، فنـاوری و اقتصـاد دانش‌بنیان فـولاد مبارکه ادامـه داد: 
صنـدوق سـرمایه‌گذاری خطرپذیـر فـولاد مبارکـه بـا ایـده و مدیریـت 
خوبـی ایجـاد شـده و تسـلط مدیـران عامـل فـولاد مبارکـه و صنـدوق 
سـرمایه‌گذاری خطرپذیـر ایـن شـرکت بـر حـوزه نـوآوری و فنـاوری گـواهِ 

ایـن موضـوع اسـت.
کرد: توضیحات مدیرعامل فولاد مبارکه درخصوص  وی تصریح 
شرکت‌های دانش‌بنیان که موردحمایت این شرکت هستند و همچنین 
نوع فعالیت‌های آنان نشان داد که مدیرعامل فولاد مبارکه به جزئیات 
عملکرد و فعالیت این شرکت‌ها مسلط است و عملکرد این مجموعه 
، این مسئله را  در حوزه نوآوری و فناوری واقعی است؛ به‌عبارت دیگر
به‌گونه‌ای احساس کردم که گویی شرکت‌های دانش‌بنیان تحت حمایت 

فولاد مبارکه همچون فرزندان این شرکت هستند.
افشین اضافه کرد: کمتر مدیری را در کشور سراغ دارم که علاوه بر تسلط به 
حوزه تخصصی خود، به حوزه فناوری و نوآوری نیز دیدگاه داشته باشد؛ اما 
این مسئله درخصوص مدیرعامل فولاد مبارکه صادق است؛ در صنعت 
فولاد جهان تنها ۲ شرکت به‌صورت استثنا وجود دارند که ۲۰ درصد از 
بودجه خود را در حوزه‌های »تحقیق و توسعه« و »تحقیق و نوآوری« 
سرمایه‌گذاری کنند و عرف سرمایه‌گذاری در این حوزه‌ها بین ۲ تا ۳.۵ 
گر در این حوزه‌ها سرمایه‌گذاری  درصد از بودجه صنایع فولادی است که ا

نکنیم، از صنعت فولاد جهان عقب خواهیم افتاد.
برای افزایش ۴ برابری بودجه صندوق سرمایه‌گذاری 

خطرپذیر فولاد مبارکه رایزنی خواهیم کرد
کید کرد: حتماً رایزنی‌های لازم را انجام خواهیم داد تا بودجه  وی تأ
صندوق CVC یا سرمایه‌گذاری خطرپذیر فولاد مبارکه بتواند از یک 
همت به ۴ همت افزایش پیدا کند و از مدیرعامل فولاد مبارکه هم 
می‌خواهم تا در این زمینه از ما حمایت کند تا این اتفاق رقم بخورد؛ 
که در صورت افزایش بودجه این صندوق به‌عنوان صندوق نمونه  چرا
سرمایه‌گذاری خطرپذیر کشور، تحول بزرگی در صنعت فولاد کشور محقق 
کوسیستم فولاد و نوآوری کشور با  گر این اتفاق رخ دهد ا خواهد شد. ا
تحول بزرگی مواجه می‌شود و بالطبع سایر سازمان‌ها نیز می‌توانند از 

آن الگوبرداری کنند.
معاون علمی، فناوری و اقتصاد دانش‌بنیان رئیس‌جمهوری گفت: 
بدیهی است با پیشتازی استان اصفهان در حوزه نوآوری و فناوری، دیگر 
استان‌ها و شهرهای کشور نیز اقدام به فراهم‌سازی شرایط لازم برای ایجاد 
کوسیستم نوآوری و فناوری خواهند کرد. امروز دو پروژه بزرگ فولاد مبارکه  ا
در حوزه نوآوری و فناوری افتتاح شد که نشان‌دهنده آینده‌نگری صندوق 
که این احتمال وجود  سرمایه‌گذاری خطرپذیر فولاد مبارکه است؛ چرا
دارد که در آینده کمبود مواد اولیه صنعت فولاد ازجمله »مگنتیت« در 

آینده بیشتر احساس شود.
گردنم را برای اکوسیستم نوآوری و فناوری و دانش‌بنیان‌ها 

گرو می‌گذارم
معـاون علمی، فنـاوری و اقتصـاد دانش‌بنیـان رئیس‌جمهـوری افزود: 
بنابرایـن ایـن اطمینـان را می‌دهـم کـه قوانیـن موجـود در کشـور را کـه 
مربوط بـه حـوزه نـوآوری و فناوری اسـت به‌طـور کامـل اجرا کنـم. جای 
بسـی امیدواری اسـت که مسـئولیت قبلی این‌جانب مربوط به قانون 
مهـم حمایـت از کالای ایرانـی بـوده و در نـگارش بند بـه بند ایـن قانون 
مشـارکت مؤثر داشـته‌ام. همچنین به قانـون حمایت از جهـش تولید 
دانش‌بنیـان کـه از دیگـر قوانیـن مهـم حـوزه نـوآوری و فنـاوری اسـت، 

تسـلط کامـل دارم.
وی با بیان اینکه در حال حاضر قوانین مترقی بسیار خوبی در حوزه 
نوآوری و فناوری کشور داریم، اما در اجرا نتوانسته‌ایم از تمام توان و 

ظرفیت موجود استفاده کنیم، گفت: من این قول را می‌دهم که حتماً 
این کار را انجام خواهیم داد؛ همان‌گونه که رئیس‌جمهوری فرمود گردنم 
را در مقابل حرف‌هایم گرو می‌گذارم، بنده هم اعلام می‌کنم که گردنم را 
کوسیستم نوآوری و فناوری و شرکت‌های دانش‌بنیان گرو می‌گذارم  برای ا

تا بتوانیم تمام‌قد در این زمینه کمک کنیم.
افشین با بیان اینکه بدیهی است که ذات صندوق‌های سرمایه‌گذاری 
گر  خطرپذیر و ذات نوآوری، خطرپذیری آن‌هاست، تصریح کرد: یعنی ا
اطمینان دارید که پروژه‌ای صددرصد سودده است، نباید به صندوق 
سرمایه‌گذاری خطرپذیر وارد شود، بلکه باید از طریق دیگر برای اجرای آن 
که نگاه  تسهیلات پرداخت شود تا به‌تنهایی کار خود را انجام دهد؛ چرا
پذیرش پروژه‌ها به صندوق سرمایه‌گذاری خطرپذیر، احتمال آسیب‌پذیر 

بودن و ورشکستگی آن پروژه بوده است.
صندوق سرمایه‌گذاری خطرپذیر فولاد مبارکه اولین 

صندوقی است که راه خود را به‌درستی انتخاب کرده است
وی اضافه کرد: صندوق سرمایه‌گذاری خطرپذیر فولاد مبارکه اولین 
صندوقی است که راه خود را به‌درستی انتخاب کرده است. این صندوق 
اصطلاحاً جاده‌بازکن صندوق‌هایی خواهد بود که قرار است از این به بعد 

شکل بگیرند؛ بنابراین قول می‌دهیم که از این صندوق حمایت کنیم.
معاون علمی فناوری و اقتصاد دانش‌بنیان رئیس‌جمهوری اضافه کرد: 
کنون  معاونت علمی، فناوری و اقتصاد دانش‌بنیان ریاست جمهوری تا
۲۰۰ میلیارد تومان اعتبار مالیاتی برای صندوق سرمایه‌گذاری خطرپذیر 
فولاد مبارکه تعریف کرده و در صورت تکمیل اسناد این صندوق ۲۰۰ 
میلیارد تومان اعتبار مالیاتی دیگر نیز تأیید خواهد شد و آمادگی خود را 

برای حمایت‌های بیشتر اعلام می‌کنیم.
معـاون علمـی، فنـاوری و اقتصـاد دانش‌بنیـان رئیس‌جمهـوری 
همچنیـن بـه همـراه مدیرعامـل شـرکت فـولاد مبارکـه، رئیـس شـهرک 
علمـی و تحقیقاتـی و رئیـس بنیـاد ملـی نخبـگان اسـتان اصفهـان در 
ادامه بازدیـد خود از شـهرک علمـی و تحقیقاتـی اصفهان، با حضـور در 
نمایشگاه شرکت‌های سرمایه‌پذیر صندوق سـرمایه‌گذاری خطرپذیر 
فولاد مبارکه، از دستاوردهای این مجموعه بازدید کرد. این شرکت‌ها 
جـزو شـرکت‌های دانش‌بنیـان منتخـب پرتفـو از میـان شـرکت‌های 
دانش‌بنیـان تحـت حمایـت صنـدوق سـرمایه‌گذاری خطرپذیـر فـولاد 

مبارکـه بودنـد.
رونمایی از محصول دانش‌بنیان آنالایزر ارتعاشی با 

حمایت فولاد مبارکه با حضور معاون علمی، فناوری و اقتصاد 
دانش‌بنیان رئیس‌جمهوری

دانش‌بنیان  اقتصاد  و  فناوری  علمی،  معاون  بازدید  حاشیه  در 
صندوق  سرمایه‌پذیر  شرکت‌های  نمایشگاه  از  رئیس‌جمهوری 
سرمایه‌گذاری خطرپذیر فولاد مبارکه از محصول دانش‌بنیان آنالایزر 
ارتعاشی بی‌سیم شرکت دانش‌بنیان بهین‌پایش صبا که با حمایت فولاد 

مبارکه طراحی و تولید گردیده است، رونمایی شد.
این محصول توسط متخصصان حوزه ارتعاشات، الکترونیک و نرم‌افزار، 
با هزینه‌ای بالغ‌بر ۵۵ میلیارد ریال، طی ۲ سال طراحی و تولید شده که 

کاربرد آن عیب‌یابی ماشین‌های دوار از طریق آنالیز ارتعاشات است.

مدیرعامل شرکت فولاد مبارکه در نشست با معاون علمی، فناوری 
و اقتصاد دانش‌بنیان رئیس‌جمهوری مطرح کرد:

استفاده فولاد مبارکه از تکنولوژی روز دنیا و ۱۱ هزار میلیارد 
تومان خرید از شرکت‌های دانش‌بنیان در سال گذشته

محمدیاسر طیب‌نیا، در نشست معاون علمی، فناوری و اقتصاد 
دانش‌بنیان رئیس‌جمهوری با زیست‌بوم نوآوری و فناوری گروه فولاد 
مبارکه در خصوص جایگاه فولاد مبارکه در صنعت و اقتصاد کشور 
اظهار کرد: ما در شرکت فولاد مبارکه بهره‌برداری از تکنولوژی روز دنیا و 
دنباله‌روی هوشمند از تکنولوژی‌های جدید را برای کسب موفقیت‌های 
که طی سه سال گذشته،  خود همواره در دستور کار داشته‌ایم؛ چرا
چالش‌های صنعت فولاد و زنجیره فولاد را بررسی کردیم و به این نتیجه 
رسیدیم که باید رویکردهای جدید را اتخاذ کنیم تا بتوانیم همچنان در 

جایگاه خود باقی بمانیم.
 GDP وی ادامه داد: امروز فولاد مبارکه با در دست داشتن ۱.۵ درصد
کشور و ۴.۵ درصد GDP بخش صنعت کشور، بزرگ‌ترین صنعت بخش 
صنعتی و معدنی کشور است و تفاوتی که این شرکت با دیگر شرکت‌های 
بزرگ و پیشران صنعتی دارد، همکاری آن با 3 هزار و 500 شرکت بزرگ و 
کوچک در بالادست و پایین‌دست است که اغلب آن‌ها جزو بزرگ‌ترین 

شرکت‌های صنعتی و معدنی کشور هستند.
گر فولاد مبارکه بنا گذاشته  طیب نیا ادامه داد: به‌جرئت می‌گویم ا
نمی‌شد، طی سه دهه اخیر و به‌ویژه در دوران تحریم، کمر اقتصاد و 

صنعت کشور خم می‌شد.
کسب بالاترین سطح جایزه فناوری و نوآوری کشور در کنار 

کسب جایزه تعالی
مدیرعامل شرکت فولاد مبارکه در ادامه به کسب جایزه تعالی و نوآوری 
توسط فولاد مبارکه اشاره کرد و گفت: سال‌های متوالی است که فولاد 
مبارکه بالاترین سطح جایزه تعالی سازمانی را با بالاترین امتیاز به خود 
اختصاص داده است. همچنین این شرکت توانسته است بالاترین سطح 

جایزه فناوری و نوآوری کشور را کسب کند.
وی با اشاره به میزان اشتغال‌زایی فولاد مبارکه افزود: بیش از ۳۰ هزار نفر 

به‌صورت مستقیم در کارخانه فولاد مبارکه کار می‌کنند. همچنین این 
شرکت به‌صورت غیرمستقیم برای ۴۰۰ هزار نفر اشتغال ایجاد کرده است.

تولید ورق‌های سیلیکونی با ارزش‌افزوده بالا؛ مصداق 
واقعی کیمیاگری

طیب‌نیا با بیان اینکه ۱۰ میلیارد دلار ارزش فعلی فولاد مبارکه در بورس 
است، اضافه کرد: فولاد مبارکه در سال ۱۴۰۱ شرکت برتر کشور در زمینه 
شاخص ایجاد ارزش‌افزوده بود و در سال ۱۴۰۲ نیز در این زمینه در رتبه 
دوم قرار گرفت و این جایگاه به این دلیل به دست آمده که فولاد مبارکه 
سنگ‌آهنی را که در حالت اولیه ارزشی به‌اندازه ۱۲۰ هزار تومان دارد به 
ورق قلع‌اندودی تبدیل می‌کند که ارزش هر تن آن ۵۰ تا ۶۰ میلیون تومان 
است. همچنین این شرکت در حال برنامه‌ریزی برای تولید ورق‌های 
سیلیکونی است که ارزش سنگ‌آهن را هزار برابر می‌کند و این همان 

گری است. مصداق واقعی کیمیا
وی با بیان اینکه همه زنجیره فولاد در داخل کشور تأمین می‌شود، اضافه 
کرد: نکته اساسی این است که همه فرایند بلوغ در فولاد مبارکه و کسب 
این افتخارات با برنامه‌ریزی دقیق در این شرکت محقق شده و همه 

افتخارات به‌صورت واقعی به دست آمده است.
استفاده فولاد مبارکه از تکنولوژی روز دنیا و دنباله‌رویی 

هوشمند از تکنولوژی‌های جدید
مدیرعامل شرکت فولاد مبارکه با بیان اینکه ما بهره‌برداری از تکنولوژی 
روز دنیا و دنباله‌رویی هوشمند از تکنولوژی‌های جدید را برای کسب 
موفقیت‌های خود همواره در دستور کار داشته‌ایم، ادامه داد: طی 
سه دهه گذشته توسعه کمّی در فولاد مبارکه شکل گرفته بود و طی سه 
سال گذشته چالش‌های صنعت فولاد و زنجیره فولاد را بررسی کردیم و 
به این نتیجه رسیدیم که باید رویکردهای جدید را اتخاذ کنیم تا بتوانیم 

همچنان در جایگاه خود باقی بمانیم.
وی اضافه کرد: در این راستا پنج رویکرد را در دستور کار قرار دادیم 
موجود  ظرفیت‌های  از  کثری  حدا استفاده  آن  رویکرد  اولین  که 
که معتقدیم در کشور  است. در حقیقت تمرکز ما بر تولید بود؛ چرا
سرمایه‌گذاری‌های خوبی صورت گرفته و مشکلی که وجود دارد عدم 

بهره‌برداری درست از این ظرفیت‌هاست.
طیب‌نیا ادامه داد: سرمایه‌های موجود در کشور به‌خوبی استفاده 
نمی‌شود. بر اساس آمار وزارت صمت تنها ۴۵ درصد از ظرفیت صنعت 
استفاده می‌شود و این درصد در صنعت فولاد ۶۵ درصد است و ممکن 
است تا سه سال آینده به دلیل ایجاد ظرفیت‌های جدید، این عدد تا 
کثری از ظرفیت‌ها یکی از  کمتر از ۵۰ درصد برسد و ازاین‌رو استفاده حدا

استراتژی‌های اصلی فولاد مبارکه در نظر گرفته شده است.
وی با بیان اینکه ما موفق شدیم در سال ۱۴۰۰ تولید فولاد را که به‌واسطه 
افزایش محدودیت‌های انرژی آب، برق و گاز نزولی شده بود، در سال 
۱۴۰۱ ارتقا دهیم، گفت: ما تنها شرکت فولادی و تنها صنعت انرژی‌بری 
هستیم که توانستیم سال گذشته با صددرصد ظرفیت کار کنیم، امسال 
کنون توانستیم  نیز محدودیت‌های آب و برق و گاز افزایش داشت؛ اما تا

بیش از سال گذشته تولید داشته باشیم.
توسعه متوازن و تولید محصولات هایتک و با ارزش‌افزوده 

بالاتر در دستور کار فولاد مبارکه
مدیرعامل فولاد مبارکه استراتژی دوم این شرکت را توسعه متوازن 
دانست و گفت: ما توسعه متوازن را جایگزین توسعه کمّی کردیم. در 
زنجیره فولاد تولید محصولات کیفی را در دستور کار گذاشتیم و توسعه‌ها 
که رقبای جدید در کشور در  را به سمت محصولات کیفی بردیم؛ چرا
حال فعالیت هستند. امروز برای ایجاد ظرفیت ۶۵ میلیون تن تولید 
فولاد بالای ۲۰ درصد پیشرفت فیزیکی صورت گرفته و ۱۴۵ میلیون تن 
مجوز تولید فولاد داده شده و ما برای اینکه بازار را از دست ندهیم، تولید 
محصولات هایتک و با ارزش‌افزوده بالاتر با رقابت‌پذیری بیشتر را در 

دستور کار قرار داده‌ایم.
وی ادامـه داد: مـا در فـولاد مبارکـه بـرای ایجـاد زنجیـره متـوازن تولیـد بـه 
سـمت تولید انرژی رفتیم و تنها مجموعه صنعتـی بزرگی بودیـم که این 
رونـد را در پیش گرفته و پروژه‌هایـی برای آن تعریف کردیـم. فولاد مبارکه 
تنهـا مجموعه اسـت کـه طـی ۱۸ مـاه اولیـن توربین بخـار نیروگاه سـیکل 
ترکیبی خود را سـال گذشـته وارد مدار کـرد و امـروز دومین توربیـن نیز در 
مدار قرار گرفته و از ۹۱۴ مگاوات نیـروگاه کلاس f امروز ۶۰۰ مـگاوات آن در 
مدار قرار گرفته اسـت؛ عالوه بر این نیـروگاه خورشـیدی فـولاد مبارکه در 
فضایی به مساحت یک هزار هکتار با ظرفیت ۶۰۰ مگاوات برق در حال 
اجراسـت. نیروگاهی کـه بزرگ‌ترین نیروگاه خورشـیدی کشـور به‌صورت 

متمرکز اسـت.
کنون در نیروگاه خورشیدی فولاد مبارکه تولید ۲۰  طیب‌نیا گفت: تا
مگاوات در دست بهره‌برداری است و ماه آینده وارد مدار خواهد شد و 

هر ماه به ترتیب ۲۰ تا ۳۰ مگاوات در مدار قرار خواهد گرفت.
گن  وی با اشاره به اینکه در حوزه حمل‌ونقل نیز ۸۰ لوکوموتیو، ۵ هزار وا
و ۶۰۰ کامیون برای تسهیل در جابه‌جایی مواد اولیه و تولیدات فولاد 
مبارکه اضافه شده افزود: البته این اقدامات در راستای توسعه متوازن 
صورت گرفته و خلأهایی است که باید توسط متولیان امر پر می‌شد، اما 

ما آن را محقق کردیم.
مدیرعامل شرکت فولاد مبارکه گفت: همچنین این شرکت تا کنون، برای 
بازچرخانی آب و استفاده از پساب در ۹ شهر سرمایه‌گذاری و پروژه‌های 
مربوطه را اجرا کرده و در ۶ شهر دیگر نیز پروژه‌هایی را در سال جاری 

آغاز کرده است.

صندوق سرمایه‌گذاری خطرپذیر فولاد مبارکه با ایده و مدیریت خوبی ایجاد شده است
معاون علمی، فناوری و اقتصاد دانش‌بنیان رئیس‌جمهوری در جریان افتتاح و کلنگ‌زنی فاز اول و دوم مجتمع توسعه تکنولوژی فولاد مبارکه:

حسین افشین
معاون علمی، فناوری و اقتصاد 

دانش‌بنیان رئیس‌جمهوری

قاسم مصلحی
رئیس شهرک علمی و تحقیقاتی اصفهان

یحیی پالیزدار
 مدیرعامل صندوق سرمایه‌گذاری 

خطرپذیر فولاد مبارکه

محمدیاسر طیب‌نیا
مدیرعامل شرکت فولاد مبارکه

ادامه خبر در صفحه بعد   
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خبـــــــــــر کوتاه

 خـبــــــــــــــــــر      

معضل قطعی برق را

 با تدابیر اتخاذشده رفع کردیم

مدیرعامل شــرکت معدنــی و صنعتی چادرملــو گفت: 
به‌منظور پایداری برق موردنیاز خود نســبت به اجرای واحد 
دوم نیروگاه سیکل ترکیبی جدید با ظرفیت ۵۴۶ مگاوات اقدام 
کردیم که فاز اول گازی آن با ظرفیت ۱۸۳ مگاوات قبل از پیک 
مصرف برق در تاریخ ۳۱ خردادماه وارد مدار شد و فاز دوم این 

نیروگاه خود تأمین را تا چند روز آینده وارد مدار خواهیم کرد.
به گزارش خبرنگار فولاد و به نقل از روابط عمومی شرکت معدنی 
و صنعتــی چادرملــو، امیرعلــی طاهــرزاده بــا اشــاره بــه اهمیــت 
مشــارکت بنگاه‌های اقتصادی در توســعه کشــور به‌عنوان یک 
تکلیف اجتناب‌ناپذیر ملــی، بیان کرد: پیش‌نیاز توســعه پایدار 
بیشازپیش نیازمند تأمین زیرساخت‌هاســت که عدم توجه به 
آن می‌تواند سرعت توسعه کشور را کاهش دهد. ازاین‌رو مدیران 
شــرکت معدنی و صنعتــی چادرملــو با اعتقاد راســخ بــه اهمیت 
اقتصاد غیرنفتی بر مبنای فرمایشات مؤکد مقام معظم رهبری، 
سرمایه‌گذاری‌های قابل‌توجهی در تأمین برق، آب و لجستیک 
به عمل آورده اســت تــا بتواند زیرســاخت‌های موردنیــاز خود را 

مرتفع کند.
وی ازجمله مهم‌ترین زیرســاخت‌ها را تأمین برق به‌عنوان یک 
چالش اساســی در کشــور عنوان کــرد و گفــت: شــرکت معدنی و 
صنعتی چادرملو در حال حاضر دارای یک واحد نیروگاه سیکل 
ترکیبی ۵۰۰ مگاواتی اســت و جهــت پایداری بــرق موردنیاز خود 
نسبت به اجرای واحد دوم نیروگاه سیکل ترکیبی جدید با ظرفیت 
۵۴۶ مگاوات اقدام کرده است که فاز اول گازی آن با ظرفیت ۱۸۳ 
مگاوات را امسال و قبل از پیک مصرف برق در تاریخ ۳۱ خردادماه 
وارد مدار کرد و به امید خدا فاز دوم این نیروگاه خود تأمین تا چند 

روز آینده وارد مدار خواهد شد.
مدیرعامل شــرکت معدنــی و صنعتی چادرملــو ادامــه داد: این 
اقدام که با توان پیمانکاران داخلی با تکنولوژی و تأمین قطعات 
بومی‌ســازی ســاخت صنعتگران کشــور طی ۹ ماه در فاز یک به 
ســرانجام رســید، رکــوردی کم‌ســابقه اســت و به‌واســطه اجرای 
این دو فاز مجموعاً ۳۶۶ مگاوات برق تأمین می‌شــود؛ بنابراین 
چادرملو در سال‌های آتی نیز با قطعی برق در بخش تولید مواجه 

نخواهد بود.
طاهــرزاده همچنیــن تصریــح کــرد: گــروه چادرملو جــزو معدود 
واحدهای فولادی است که امسال روند تولید فولاد خود را حتی 
در تابســتان متوقف نکرد و نزدیک به ۱۰ درصد نسبت به برنامه 
اعلامی به سازمان بورس کشور فراتر رفت. ازاین‌رو امیدواریم در 
ســال جهش تولید با همت و تلاش تمامی پرســنل همچون دو 
سال گذشته بتوانیم رکوردهای تولید در بخش فولاد را ارتقا دهیم.
وی با بیــان اینکــه یکــی از بخش‌هایی کــه می‌توانــد در اقتصاد 
غیرنفتی مؤثر واقع شود، بخش معدن و صنایع معدنی به‌واسطه 
مزیت‌های نسبی ازجمله ذخایر آهن، نیروی انسانی، دسترسی 
به آب‌های آزاد و منابع انرژی است، اظهار داشت: سال گذشته 
در زنجیره فولاد کشــور بالغ‌بــر 8 میلیارد دلار صــادرات غیرنفتی 
داشــتیم. بنابرایــن باید بــه این زنجیــره به‌عنــوان یــک اقتصاد 

غیرنفتی توجه ویژه داشت.

ضرورت تمرکز سهام‌داران بر تأمین مالی فولاد کردستان
کید کرد و گفت: اجرای پروژه‌های احداث  محمد آقاجانلو سرپرست هیئت عامل ایمیدرو در جلسه ارائه گزارش وضعیت مالی و افزایش سرمایه فولاد کردستان که با حضور سهام‌داران این پروژه برگزار شد، بر روند تأمین مالی شرکت صنایع فولاد کردستان به‌منظور تکمیل طرح‌های توسعه توسط سهام‌داران این مجموعه تأ
کارخانه تولید آهن اسفنجی شهرستان بیجار و فولادسازی نورد گرم شهرستان قروه، توسعه آن منطقه، افزایش اشتغال و درآمدزایی را در پی دارد. ایمیدرو به دنبال توسعه پایدار اقتصادی در شرکت صنایع فولاد کردستان است که با بهره‌برداری از آن، شاهد جهش در زنجیره فولاد و اشتغال‌زایی در این استان خواهیم بود.

شما و فولاد

992****340
لطفآ به وضعیت اسباب‌بازی‌های مجموعه فرهنگی 
ورزشی باغ فردوس رسیدگی شود. بسیار محدود هستند 

و نیاز به تعمیر دارند.
930****360

کمک‌هزینه  واریز  به  نسبت  محترم  مسئولان  لطفاً 
تحصیلی فرزندان اقدام نمایند.

913****880
در مسابقات شرکت نمودم و برای دریافت کتاب مرکز 
هزینه را انتخاب کردم، اما متأسفانه کتاب به دست ما 

نرسید. لطفاً پیگیری فرمایید.
913****276

لطفاً ازسرگیری پروژه اعزام کارکنان و خانواده‌ها به مشهد 
مقدس را پیگیری فرمایید.

936****242
لطفاً مسئولان محترم نظارت و پیگیری بیشتری بر 
کیفیت ایاب و ذهاب، غذا و ادامه سفر به مشهد مقدس 

داشته باشند.
همکاران  گرامی دارای شماره‌های 077****922، 
 ،913****693  ،913****183  ،913****827
 ،936****963  ،936****550  ،913****154
 ،913****119  ،913****084  ،913****197
 ،913****013  ،913****046  ،913****426
861****913 و     621****‌901  ضمن تشکر از ارتباط شما 
با خبرنامه فولاد به اطلاع می‌رساند پیام شما دریافت و 

جهت اخذ پاسخ برای مسئولان ذی‌ربط ارجاع گردید.

مدیرعامل شرکت معدنی و صنعتی چادرملو:

رقم زدن کارهای بزرگ، نیروی انسانی متخصص می‌خواهد
وی توسـعه سـرمایه انسـانی را سـومین رویکـرد فـولاد مبارکـه بـرای بقـا و 
پایـداری دانسـت و ادامـه داد: رقـم زدن کارهـای بـزرگ، نیـروی انسـانی 
متخصـص می‌خواهـد. تحقـق ایـن امـر را بـا اجـرای رویدادهایـی در 
کـز آمـوزش فنـی و  دانشـگاه‌ها و پارک‌هـای علمـی و فنـاوری و ایجـاد مرا
کـز دنبال  حرفـه‌ای و آمـوزش و توانمندسـازی مربیـان و معلمـان ایـن مرا

کرده‌ایـم.
خلاقیت و نوآوری در فولاد مبارکه؛ از بالاترین رده مسئولان 

تا نیروهای خدماتی
مدیرعامل شرکت فولاد مبارکه توسعه پایدار اقتصادی، اجتماعی و در 
حقیقت زیست‌محیطی و عمرانی و مهم‌تر از همه توسعه فناوری و نوآوری 
را از دیگر استراتژی‌های فولاد مبارکه عنوان کرد و ادامه داد: در این زمینه 
که باید از بالاترین مسئولان  فرهنگ‌سازی در رأس امور قرار دارد؛ چرا
تا نیروهای خدماتی در کار خود خلاقیت و نوآوری داشته باشند. ما با 
فرهنگ‌سازی در داخل فولاد مبارکه آغاز کردیم تا همه درک درستی از 
موضوع داشته باشند و بر این باوریم که اجرای درست این استراتژی 

می‌تواند ما را در دیگر استراتژی‌ها موفق سازد.
وی اضافه کرد: تلاش ما این بوده که با استفاده از این استراتژی‌ها از افول 
فولاد مبارکه جلوگیری به عمل آوریم و آن را به صنعتی شکست‌ناپذیر و 

مجموعه‌ای »دوسوتوان« تبدیل کنیم.
طیب‌نیا گفت: فولاد مبارکه با افزایش تولید، افزایش بهره‌وری و افزایش 
سودآوری تولید پایدار خواهد داشت تا بتواند محصولات جدید داشته 
کتشافات ورود کند. ضمن اینکه در برنامه چشم‌انداز  باشد و در حوزه ا
شرکت ۲۰ درصد درآمد شرکت از محل توسعه کسب‌وکارهای جدید به 

دست خواهد آمد.
پیشرانی و الگو بودن فولاد مبارکه برای سایر شرکت‌ها

وی با بیان اینکه برای جاری‌سازی استراتژی توسعه فناوری و نوآوری، 
شرکت پشتیبانی و توسعه فناوری و نوآوری فولاد مبارکه را راه‌اندازی و از 
یک سال گذشته موفق شدیم این شرکت را به‌عنوان شرکت سرمایه‌گذاری 
خطرپذیر با سرمایه‌گذاری یک هزار میلیارد تومان ثبت کنیم تا بتواند با 
چابکی بیشتر فعالیت داشته باشد، اضافه کرد: ما همواره از شرکت‌های 
برتر و بزرگ دنیا الگو گرفته‌ایم و آن را پیاده‌سازی کرده و در کشور برای دیگر 

شرکت‌ها پیشران و الگو بوده‌ایم.

طیب‌نیا با بیان اینکه شاید طی یک‌صد سال اخیر تحولات صنعت 
فولاد نسبت به دیگر صنایع خوب نبوده، اما طی دو دهه اخیر اتفاقات 
جدی در این صنعت افتاده است، اضافه کرد: شاید در چند دهه قبل 
استراتژی تولید فولاد در چین توسعه کمّی و ظرفیت‌سازی بود؛ اما امروز 
می‌بینیم ۱۰ شرکت اول چین در حوزه تحقیق و توسعه ۳۰۰ درصد افزایش 
سرمایه‌گذاری دارند و از ۵ شرکت برتر دنیا در حوزه تحقیق و توسعه دنیا ۴ 
شرکت چینی هستند و بیش از 4 درصد درآمد سالانه معادل ۱۴۰ میلیارد 

دلار را در تحقیق و توسعه سرمایه‌گذاری کردند.
در اختیار قرار دادن الگوهای کاری فولاد مبارکه به دیگران 

را مسئولیت اجتماعی خود می‌دانیم
گر ما در حوزه تحقیق و توسعه ورود جدی‌تر نداشته باشیم،  وی گفت: ا

حتی از کشورهای همسایه نیز عقب خواهیم ماند.
مدیرعامل شرکت فولاد مبارکه با بیان اینکه ما سعی کردیم زیست‌بوم 
فناوری و نوآوری را در کنار شرکت ایجاد کنیم، افزود: فولاد مبارکه سعی 
که به این  کرده زیست‌بوم فناوری و نوآوری را در کنار خود ایجاد کند؛ چرا
کوسیستم نیاز داشته و درصدد است استان اصفهان را به قطب فناوری  ا

و نوآوری کشور تبدیل کند.
وی ادامه داد: ما باید عزم تکرار اقدامات موفق صورت‌گرفته را در آیندگان 
ایجاد کنیم. باید کمک کنیم راه‌ها برای فولاد مبارکه در حوزه فناوری باز 
که این شرکت در اختیار قرار دادن الگوهای کاری خود به دیگران  شود، چرا

را به‌نوعی مسئولیت اجتماعی خود می‌داند.
معاونت علمی و فناوری ریاست جمهوری بهترین و 

بزرگ‌ترین مشوق ما بوده است
مدیرعامل شرکت فولاد مبارکه با بیان اینکه قوانین حمایتی خوبی در 
حوزه فناوری و نوآوری در صنعت وجود دارد و با بررسی آن درمی‌یابیم که 
این قوانین به‌خوبی الگوبرداری و بومی‌سازی شده است، اضافه کرد: ما 
در اجرای قوانین دچار مشکل هستیم که در این راستا معاونت علمی و 
کنون نیز  فناوری ریاست جمهوری می‌تواند کمک‌کننده باشد؛ هر چند تا

بهترین و بزرگ‌ترین مشوق ما بوده است.
وی هماهنگـی نهادهـای نظارتـی بـر عملکـرد فـولاد مبارکـه در زمینـه 
فنـاوری و نـوآوری را امـری ضـروری دانسـت و گفـت: نهادهـای متعـدد 
نظارتـی بـر عملکـرد مـا نظـارت دارنـد و هرکـدام درصـدد اعمال نظـر خود 
هسـتند؛ در حالـی کـه ماهیـت سـرمایه‌گذاری دانش‌بنیـان و حـوزه 

خطرپذیر ویژگی‌های خـاص خـود را دارد. ۹۰ درصد سـرمایه‌گذاری‌های 
خطرپذیر به نتیجه نمی‌رسد؛ اما تعداد کمی که به نتیجه می‌رسد همه 

سـرمایه‌گذاری را جبـران می‌کنـد.
۱۱ هزار میلیارد تومان خرید از شرکت‌های دانش‌بنیان در 

سال گذشته
طیب نیا با بیان اینکه برای به بار نشستن کار فناورانه زمان نیاز است، 
ادامه داد: آمارها نشان می‌دهد ۴۲ درصد سرمایه‌گذاری‌های خطرپذیر 
کمتر از یک میلیارد تومان بوده است و این در حالی است که نقطه قوت 

سرمایه‌گذاری خطرپذیر ارتقای دانش آن است.
وی گفت: فولاد مبارکه سال گذشته ۱۱ هزار میلیارد تومان خرید از 
گر بخواهیم در حوزه فناوری موفق  شرکت‌های دانش‌بنیان داشته است. ا
باشیم، باید تحول در نگاه داشته باشیم که ما این نگاه را در فولاد مبارکه به 
گر این تحول در محیط پیرامونی به وجود نیاید با مشکل  وجود آوردیم. ا
مواجه خواهیم شد که این امر مستلزم توجه مسئولان در این حوزه است.
گر شرکت‌های بزرگ،  طیب‌نیا گفت: طبق فرموده رهبر معظم انقلاب ا
دانش‌بنیان شوند این امر در همه بخش‌ها تسری می‌یابد؛ لذا ما باید به 

دنبال تحقق این موضوع باشیم.
ایجاد قطب زیست‌بوم نوآوری و فناوری پیرامون فولاد 

مبارکه
مدیرعامـل شـرکت فـولاد مبارکـه در مصاحبـه بـا خبرنـگار ایراسـین نیـز 
گفت: نوآوری و فناوری تضمین‌کننده پیشـرفت، رشـد متوازن و دائمی 
فولاد مبارکه اسـت و سـرمایه‌گذاری خطرپذیر ریسـک‌های خـود را دارد 
و خوشـبختانه معاونـت علمی و فنـاوری ریاسـت‌جمهوری همیشـه در 
کنـار مـا بوده‌انـد و بـرای ایـن حرکـت نویـن، انرژی‌بخـش و انگیزه‌بخـش 
بوده‌اند. هدف‌گذاری این اسـت که قطب زیسـت‌بوم نوآوری و فناوری 
را پیرامـون فـولاد مبارکـه ایجـاد کنیـم کـه ایـن قطـب نـوآوری منحصر به 
صنعت فولاد نخواهد بود. با توسـعه صنعت فولاد در کشورمان به مرور 
در بالادست و پایین‌دست آن صنایع مختلفی شکل گرفت. تا جایی‌که 
کـز مسـتقر در همیـن شـهرک علمـی تحقیقاتـی اذعـان  بسـیاری از مرا
می‌کننـد کـه مـا بـا توسـعه فـولاد مبارکـه شـکل گرفتـه و رشـد کرده‌ایـم. 
امیدواریم با ادامه حمایت‌های متولیان امر در حوزه نوآوری و فناوری 
به‌گونه‌ای اقدام کنیم کـه نه‌تنها فولاد مبارکـه، بلکه کل کشـور در حوزه 

نـوآوری و فنـاوری منتفع شـود.

 رئیس شهرک علمی و تحقیقاتی اصفهان:
تعامل شهرک علمی و تحقیقاتی اصفهان با فولاد مبارکه الگویی 

برای دیگر شرکت‌هاست

قاسم مصلحی، رئیس شهرک علمی و تحقیقاتی اصفهان نیز در جریان 
این بازدید گفت: تعامل شهرک علمی و تحقیقاتی اصفهان با فولاد مبارکه 
تعامل بسیار خوبی است و تعامل با این شرکت یکی از افتخارات ماست. 
تعاملات شهرک علمی و تحقیقاتی اصفهان با صنایع بزرگ اصفهان، 
هم الگویی برای دیگر صنایع اصفهان شده و هم الگویی برای سایر 

استان‌هاست.
 

مدیرعامل صندوق سرمایه‌گذاری خطرپذیر فولاد مبارکه:
صندوق خطرپذیر شرکت فولاد مبارکه، پیشروترین صندوق 

خطرپذیر کشور است
 

یحیی پالیزدار، مدیرعامل صندوق سرمایه‌گذاری خطرپذیر فولاد مبارکه 
هم در مصاحبه با خبرنگار ایراسین گفت: طبق صحبت معاون علمی 
رئیس‌جمهوری که در بازدید امروز مطرح شد، صندوق خطرپذیر شرکت 
فولاد مبارکه پیشروترین صندوق خطرپذیر کشور است. یکی از موضوعاتی 
که امروز مطرح شد این بود که قانون جهش تولید دانش‌بنیان برای 
حمایت از شرکت‌های دانش‌بنیان و زیست‌بوم نوآوری است، ولی بهتر 
می‌تواند اجرا شود؛ بنابراین بنا شد در یک ارتباط تنگاتنگ با همکاران 
معاونت علمی بتوانیم بهتر از این قانون استفاده کنیم و برای بقیه 

شرکت‌هایی که پتانسیل استفاده از آن را دارند راهگشا باشیم.
کنون بیش از  گفتنی است صندوق سرمایه‌گذاری خطرپذیر فولاد مبارکه تا
یک همت در بیش از ۳۰ شرکت دانش‌بنیان سرمایه‌گذاری کرده است. فاز 
اول مجتمع توسعه تکنولوژی فولاد مبارکه اصفهان به متراژ ۵۰۰ متر مربع 
و با اعتبار ۱۲۰ میلیارد ریال از اواخر اسفند ۱۴۰۲ آغاز  شد و شهریور ۱۴۰۳ به 
پایان رسید. همچنین عملیات اجرایی فاز دوم مجتمع توسعه تکنولوژی 
فولاد مبارکه در شهرک علمی تحقیقاتی اصفهان آغاز شد. این پروژه در 
مساحت ۲ هزار و ۷۱۱ متر مربع محوطه‌سازی و یک هزار و ۵۰۰ متر مربع 
با اعتبار ۵۰۰ میلیارد ریال بهره‌برداری خواهد شد. عملیات اجرایی این 
پروژه از شهریورماه ۱۴۰۳ آغاز شده  و اسفندماه ۱۴۰۴ به بهره‌برداری می‌رسد.

یستی شهرستان مبارکه با مساعدت فولاد مبارکه توزیع 2000 بسته لوازم‌تحریر بین دانش‌آموزان تحت پوشش کمیته امداد و بهز
روز سه‌شنبه 27 شهریورماه، هم‌زمان با برگزاری 
جشن شکوفه‌ها و آغاز سال تحصیلی جدید برای 
دانش‌آموزان کلاس اولی، در آیین نمادینی که در 
محل کمیته امداد شهرستان مبارکه و با حضور قائم‌مقام کمیته امداد 
امام خمینی )ره( استان اصفهان، رئیس کمیته امداد شهرستان 
مبارکه و رئیس توسعه و تکامل منطقه‌ای فولاد مبارکه و جمعی از 
دانش‌آموزان مددجوی تحت پوشش این کمیته برگزار شد از 7 هزار 
بسته لوازم‌تحریر تهیه‌شده از سوی فولاد مبارکه برای دانش‌آموزان 
تحت پوشش کمیته امداد استان در مقاطع مختلف تحصیلی، تعداد 
2 هزار بسته به دانش‌آموزان تحت پوشش کمیته امداد، بهزیستی و 

اقشار کم‌درآمد شهرستان مبارکه اهدا شد.
تغییر رویکرد فولاد مبارکه در حوزه مسئولیت‌های اجتماعی    

به سمت توسعه، اشتغال‌زایی و درآمدزایی پایدار
غلامرضا پوربافرانی، رئیس واحد توسعه و تکامل منطقه‌ای فولاد مبارکه، 
در این آیین گفت: فولاد مبارکه در راستای مسئولیت‌های اجتماعی خود، 
توسعه و آبادانی منطقه و به‌طورکلی کشور را یکی از سرفصل‌های اساسی 

اقدامات خود در این حوزه قرار داده است.
وی با بیان اینکه طی دو سال اخیر، رویکرد فولاد مبارکه در حوزه مسئولیت 
اجتماعی با  تحول کلی مواجه بوده و با همکاری مسئولان استان و منطقه 
، از انجام اقدامات  و خودِ مردم، به‌خصوص در مناطق کم‌برخوردارتر
جزیره‌ای و قطره‌چکانی به سمت توسعه، اشتغال‌زایی و درآمدزایی 
پایدار تغییر کرده است، گفت: به همین منظور فولاد مبارکه به‌گونه‌ای 
برنامه‌ریزی کرده که با استفاده از ظرفیت‌های موجود در همان مناطق 

شرایط رسیدن به درآمدزایی و اشتغال‌زایی پایدار را تسهیل کند.

رئیس واحد توسعه و تکامل منطقه‌ای فولاد مبارکه، در خصوص اهدای 
بسته‌های فرهنگی به دانش‌آموزان تحت پوشش کمیته امداد نیز گفت: 
چند سالی است که طی تفاهم‌نامه‌های مختلفی که با مسئولین محترم 
کمیته امداد استان و منطقه مبارکه به امضا رسیده، اقدامات مفیدی 
در حوزه تأمین لوازم‌التحریر دانش‌آموزان کم‌برخوردار و نیازمند انجام 
شده است. علاوه بر این فولاد مبارکه همچنین طی تفاهم‌نامه‌های 
دیگر احداث منازل مسکونی، تهیه جهیزیه و تأمین اقلام ضروری، 
تکمیل پروژه‌های نیمه‌تمام، برگزاری اردوهای فرهنگی و زیارتی، برگزاری 
جشنواره‌ها و حمایت از نخبگان تحت پوشش کمیته امداد را هم در 
دستور کار خود قرار داده و اقدامات مفیدی در این زمینه انجام داده 

است.
خرید و تحویل ۵۰ واحد مسکونی در شهر مجلسی برای 

مددجویانی که به‌هیچ‌عنوان امکان خانه‌دارشدن را نداشتند، با 
مساعدت فولاد مبارکه

 نبی‌اله اله‌دادی، قائم‌مقام کمیته امداد امام خمینی )ره( استان اصفهان 
نیز در آیین گفت: در حال حاضر ۴۰ هزار دانش‌آموز تحت حمایت 
کمیته امداد در حال تحصیل هستند که به‌طور مشخص 2 هزار بسته 
لوازم‌التحریر در شهرستان مبارکه بین مددجویان تحت پوشش کمیته 

امداد، بهزیستی و دانش‌آموزان کم‌بضاعت در حال توزیع است.
وی با اشاره با سایر همکاری‌های فولاد مبارکه با کمیته امداد تصریح کرد: 
علاوه بر اقدامات این شرکت که در حوزه تسهیل فرایند ادامه تحصیل 
فرزندان کم‌بضاعت، خوشبختانه با مساعدت و هم‌افزایی فولاد مبارکه 
حدود ۵۰ واحد مسکونی نیز در شهر مجلسی برای مددجویانی که 
به‌هیچ‌عنوان امکان خانه‌دار شدن را نداشتند در دست تکمیل است که 

ان‌شاءالله تا پایان بهمن‌ماه سال جاری این منازل با امکانات و تجهیزات 
کامل به این مددجویان تحویل خواهد شد.

وی از طرح »قرض ماندگار« با مساعدت مالی فولاد مبارکه و آورده کمیته 
امداد به‌عنوان یکی دیگر از اقدامات مؤثر برای کمک به خانواده‌های 
مددجو و کم‌بضاعت نام برد و گفت: با استفاده از این طرح به‌طور پیوسته 
و در فواصل زمانی مشخص، سرمایه‌ای به صندوق امداد ولایت وارد و به 
 این قرض به 

ً
همین صورت به سایر نیازمندان تحویل می‌گردد و مجددا

صندوق برای تحویل به مددجوی دیگر عودت داده می‌شود.
فولاد مبارکه همانند سنوات قبل یاری‌رسان دانش‌آموزان 

تحت پوشش کمیته امداد بوده است
مهدی علیزاده، رئیس کمیته امداد امام خمینی )ره( شهرستان مبارکه 
نیز در این آیین گفت: باتوجه‌به آغاز سال تحصیلی جدید شرکت فولاد 
مبارکه همانند سال‌های قبل یاری‌رسان دانش‌آموزان تحت پوشش 

کمیته امداد استان و شهرستان مبارکه بوده است.
که ۱۲۸۷ دانش‌آموز تحت پوشش کمیته امداد امام  وی افزود: ازآنجا
خمینی شهرستان مبارکه هستند، با همیاری فولاد مبارکه، طی دو روز 
گذشته، لوازم‌التحریر موردنیاز دانش‌آموزان مقاطع مختلف تحصیلی 

تحت پوشش این کمیته تهیه ‌شده و در حال توزیع است.
علیزاده با بیان اینکه در همین راستا 2 هزار بسته لوازم‌تحریر از فولاد 
مبارکه برای توزیع بین دانش‌آموزان نیازمند تحویل گرفته شده است، 
تصریح کرد: علاوه بر این 1287 بسته، مابقی بسته‌ها نیز بین دانش‌آموزان 
تحت پوشش سازمان بهزیستی و کم‌بضاعت شهرستان توزیع گردیده 

تا مطمئن باشیم هیچ دانش‌آموزی از نعمت تحصیل جانمانده باشد.
رئیس کمیته امداد امام خمینی )ره( شهرستان مبارکه در بخش دیگری 
از سخنان خود گفت: فولاد مبارکه در تمامی زمینه‌ها یاری‌رسان کمیته 
امداد و مددجویان تحت پوشش این نهاد بوده است. در زمان شیوع 
ویروس کرونا، دانش‌آموزانی که قرار بود از طریق فضای مجازی به تحصیل 
خود ادامه دهند و بسیاری از آن‌ها امکان خرید گوشی یا تبلت موردنظر 
را نداشتند، از سوی کمیته امداد استان و شهرستان مبارکه شناسایی 
شدند و از طرف فولاد مبارکه مورد حمایت قرار گرفتند و در آن شرایط 
سخت با گوشی‌ها و تبلت‌هایی که فولاد مبارکه در اختیار آن‌ها قرارداد از 
ادامه تحصیل بازنماندند. در حال حاضر خشنودیم از اینکه اعلام کنیم 
در شهرستان مبارکه تعداد انگشت‌شماری دانش‌آموز بازمانده از تحصیل 
شناسایی شده‌اند که از ابتدای مهرماه امسال برای ادامه تحصیل 
آماده‌اند. به‌طورکلی خوشبختانه هیچ دانش‌آموزی در شهرستان مبارکه 

نداریم که امکان ادامه تحصیل را نداشته باشد.

هم‌زمان با برگزاری جشن شکوفه‌ها و آغاز سال تحصیلی برای دانش‌آموزان کلاس‌اولی انجام شد؛

غلامرضا پوربافرانی
رئیس واحد توسعه و تکامل منطقه‌ای فولاد مبارکه

نبی‌اله اله‌دادی،
قائم‌مقام کمیته امداد امام خمینی )ره( استان اصفهان

مهدی علیزاده 
رئیس کمیته امداد امام خمینی )ره(
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خـبــــــــــــــــــر            
یادداشت

زنجیره فولاد به یکی از بزرگ‌ترین و مهم‌ترین بخش‌های 
اقتصادی و صنعتی کشور تبدیل شده است که نقش بسزایی 
را در خلق ارزش و توسعه صادرات ایفا می‌کند. در واقع طی 
روزهایی که صادرات نفت کشور زیر سایه تحریم‌های شدید 
کاهش می‌یابد، صادرات محصولات فولادی  اقتصادی 

می‌تواند نجات‌بخش اقتصاد کشور در شرایط بحرانی باشد. 
در همین راستا، فولادسازان داخلی سال ۱۴۰۲ را با ثبت عملکردی 
موفق در حوزه صادرات به پایان رساندند؛ به‌نحوی‌که طبق آمار 
ارائه‌شده از سوی انجمن تولیدکنندگان فولاد ایران، صادرات 
زنجیره آهن و فولاد کشور در این سال با جهش ۶۶ درصدی 
ازلحاظ حجم و رشد ۱۸ درصدی ازلحاظ ارزش نسبت به سال 
پیش از آن همراه شد. باوجود این‌، در دهمین روز از اسفندماه 
سال گذشته، کارگروه بازگشت ارز حاصل از صادرات کشور در 
نوزدهمین نشست خود، تمامی صادرکنندگان زنجیره فولاد 
از ابتدا تا انتهای زنجیره را مکلف کرد تا از اول فروردین‌ماه سال 
جاری نسبت به عرضه ۱۰۰ درصدی ارز خود در سامانه نیما اقدام 
کنند. این تصمیم اعتراض تولیدکنندگان فولاد و همچنین فعالان 
که نتیجه  و صاحب‌نظران این صنعت را به همراه داشت؛ چرا
آن از همان ابتدا مبنی بر افت چشمگیر صادرات فولاد ایران بر 

همگان مشخص بود.
اختلاف چشمگیر بیش از ۱۷ هزار تومانی نرخ ارز آزاد و نیمایی در 
آن برهه زمانی و توجیه‌ناپذیری این مسئله که محصولات فولادی 
با نرخ ارز آزاد تولیدشــده و ارز حاصل از صادرات این محصولات 
در ســامانه نیما ثبــت شــود، ســبب افــت ۱۴ درصدی صــادرات 
زنجیره آهن و فولاد کشــور در چهارماهه نخست ســال جاری در 
مقایسه با مدت مشابه سال قبل، معادل تقریبی ۶۰۰ هزار تن به 
ارزش حدود ۲۷۰ میلیون دلار شد. علاوه‌براین، زمینه استفاده از 
کارت‌های بازرگانی یک‌بارمصرف )استیجاری( توسط تجار عراقی، 
افغانی و ترکیــه‌ای در آن بــازه زمانی فراهم شــد و اســتفاده از این 
کارت‌های بازرگانی توسط افراد غیرمرتبط، عدم ورود ارز حاصل 
از صادرات به داخل کشور را رقم زد. این اتفاق نه‌تنها ضرر و زیان 
مالی فراوانی را برای کشــور به همراه داشت بلکه منجر به اشباع 
بازار داخلی و همچنین از دست رفتن معدود بازارهای صادراتی 

طی ۶ ماه اخیر شد.
با روی کار آمدن دولت جدید، در نهایت رایزنی‌ها و پیگیری‌های 
فــراوان از جانب تولیدکننــدگان فولاد کشــور نتیجــه داد و بانک 
مرکزی طی بخشــنامه‌ای، ارز حاصل از صادرات زنجیره فلزات را 
توافقی اعلام کرد. طبق این بخشنامه، ازاین‌پس صنایع زنجیره 
فلــزات می‌تواننــد ارز صادراتــی را خــود مصــرف و یــا بــه متقاضی 
واردکننــده در داخــل ایــن زنجیــره بــه صــورت ارز/کوتــاژ بــا نرخ 
گــذار کنند. در واقــع این اقدام درســت و به‌موقعی بود  توافقی وا
که خوشــبختانه در دســتور کار بخش‌هــای مرتبط قــرار گرفت و 
سازمان توســعه تجارت ایران نیز طی نامه‌ای در روز یکشنبه ۱۸ 
شــهریورماه اعلام کرد که صادرکنندگان فولاد و فلــزات رنگین در 
کشــور می‌توانند ۱۰۰ درصد ارز صادراتی خود را برای واردات مواد 
اولیه، طرح‌های توسعه‌ای، پروژه‌های تولید انرژی و نیاز کالاهای 
التهابی مصرف کنند و دیگر ملزم به عرضه ارز حاصل از صادرات 

در سامانه نیما نیستند.
گرچه این اقدام چراغ ســبز جهش تولید و صادرات فولاد کشور  ا
در ماه‌هــای پیــش رو را روشــن کــرده اســت؛ امــا بــا معضلاتی که 
فولادســازان داخلی طی ســال‌های اخیر با آن مواجــه بوده‌اند، 
کافی به نظر نمی‌رســد و بدون شــک توســعه بازارهای صادراتی 
فولاد ایران به کشــورهای فرامنطقــه‌ای و اروپایی، مســتلزم رفع 
چالش‌های موجود اســت. در حال حاضر محدودیت انرژی به 
یکی از مهم‌ترین معضلات صنایع فولادی تبدیل شده و قطعی 
برق طی روزهای مختلف سال، تولید این محصول استراتژیک را 
به مخاطره انداخته است. همچنین امکان تولید برخی قطعات 
و مواد مصرفی موردنیاز فولادسازان در داخل کشور وجود ندارد 
و بر همین اســاس تولید ۵۵ میلیون تن فولاد در افق ۱۴۰۴ امری 
دست‌نیافتنی به نظر می‌رسد. در چنین شرایطی، صادرکنندگان 
فولاد می‌توانند بخشی از ارز حاصل از صادرات خود را به واردات 
پنل‌های خورشــیدی جهت احــداث نیروگاه‌هــای تجدیدپذیر 
و تأمین قطعات یدکــی و مواد مصرفی ویــژه اختصاص دهند که 
در این صــورت دسترســی بــه افــق ۱۴۰۴ فــولاد کشــور محتمل‌تر 
خواهد شد. گفتنی اســت که در ادامه باید یک بازنگری اساسی 
در خصوص لزوم عرضه ۱۰۰ درصدی تولیدات فولادی در بورس 
و سپس صادرات این محصولات در صورت عدم معامله در این 
تالار صنعتی صورت پذیرد؛ بدین معنا که دست تولیدکنندگان 
داخلی برای عرضه محصول در بازار داخلی و یا صادراتی از طریق 
بورس باز باشد. در این صورت می‌توان نسبت به آینده بازارهای 
صادراتی فولاد کشور امیدوار بود و افق روشنی را پیش روی اهالی 

این صنعت متصور شد.
سید رضا شهرستانی،
 عضو سابق هیئت‌مدیره انجمن تولیدکنندگان فولاد
منبع: فلزات‌آنلاین

کافی لازم، اما نا

  سی‌امین دوره همایش ممیزان داخلی شرکت فولاد 
مبارکه روز پنج‌شنبه ۲۹ شهریورماه ۱۴۰۳ با حضور 
جمعی از معاونان و مدیران و تیم ممیزی این شرکت 

برگزار شد.
ارزیابی ممیزان داخلی فولاد مبارکه به حرکت در مسیر 

تعالی سرعت می‌بخشد
به گزارش خبرنگار پایگاه خبری ایراسین، محمد ناظمی هرندی، معاون 
گر همین کارهایی را که در  تکنولوژی فولاد مبارکه، در این همایش گفت: ما ا
ممیزی انجام می‌دهیم جدی بگیریم به رشد و تعالی دست پیدا می‌کنیم 
و باید به جایگاه این مجموعه صنعتی به‌عنوان مهم‌ترین بنگاه جمهوری 
اسلامی در کشور و خاورمیانه باور داشته باشیم؛ بنابراین همه فعالیت‌ها، 
حتی تصمیم برای یک فرد، خرید یک تجهیز و یا انجام ممیزی اهمیت 

بسیاری دارد و این مسیری است که به تعالی شرکت سرعت می‌بخشد.
حل چالش‌های سازمان‌ها از درون مجموعه صورت 

می‌گیرد
وی با بیان اینکه ممیزی که اساس آن از کارشناسان و کارکنان داخل 
گفت:  می‌دهد،  سازمان  به  خوبی  خروجی  قطعاً  باشد  سازمان 
پیگیری‌های ما بیشتر برای اصلاحات است و جمع حاضر باید قدردان 
که پایه و اساس توفیقات سازمان به  وجود چنین فضایی باشند؛ چرا

شمار می‌رود.
ناظمی ادامه داد: افرادی که چالش‌های فولاد مبارکه را حل می‌کنند در 
واقع در درون سیستم هستند، هرچند امیدواریم از بیرون نیز مسائل 
حل شود؛ اما باید باور داشت که مسائل از درون حل می‌شود، زیرا در این 
صورت، مسائل و مشکلات بهتر شناسایی می‌شود و فولاد مبارکه باید 

قدردان وجود چنین نشست‌هایی برای اهداف مشخص باشد.
فرهنگ فولاد مبارکه به معنای دیدگاه‌هایی است که 

به‌صورت عمومی، مثبت یا منفی، در این شرکت حاکم است
معاون تکنولوژی فولاد مبارکه، با اشاره به تعریف واژه فرهنگ گفت: فرهنگ 
فولاد مبارکه به معنای دیدگاه‌هایی است که به‌صورت عمومی، مثبت یا 
کم است و سازمان‌های دیگر آن را ندارند. درواقع  منفی، در این شرکت حا
فرهنگ در تاروپود سازمان‌ها وجود دارد و با دیگر سازمان‌ها تفاوت دارد.
وی خاطرنشان کرد: زمانی‌که از فرهنگ مطلوب، پرسش می‌شود باید 
دید که سازمان به کدام سمت می‌رود و پاسخ به این سؤال مهم‌ترین 
مؤلفه‌ای است که استراتژی را محقق می‌کند. از سویی، برای رسیدن به 
نقطه مطلوب باید بین مفهوم آموزش و یادگیری تفاوت قائل شد و برای 

آن برنامه‌ریزی کرد.
ناظمی خاطرنشان کرد: مشارکت یک فرهنگ مطلوب است، اما باید بستر 
و ابزار آن را ایجاد کرد. برای پیاده‌سازی سایر مفاهیم نیز باید به‌طور جدی 
برای آن بسترسازی کرد. استراتژی ما استفاده از همه بخش‌های سازمان 

در الگوهای تحولی است.
غلامرضا سلیمی، معاون بهره‌برداری

بهبودبخشی نتیجه مؤثر ممیزی داخلی است
غلامرضا سلیمی، معاون بهره‌برداری فولاد مبارکه نیز در این همایش با 
اشاره به اینکه این فرایند ممیزی‌ها و ارزیابی‌ها پیش‌نیازهای متعالی 
که کجا هستیم و  کنیم  کرد: باید همیشه رصد  شدن است، اظهار 
می‌خواهیم به کجا برسیم. ادبیات تدوین استراتژی نیز به همین منظور 

و برای مشخص شدن چشم‌انداز است.
وی افزود: برای بهره‌برداری بهتر، انتظار می‌رود مشارکت بیشتری صورت 
گیرد. از مدیران درخواست داریم که در زمینه تشویق و انگیزه دادن برای 
مشارکت در امور ارزیابی، ممیزی و مشخص شدن نقاط قوت و ضعف 

کوشا باشند.
کید بر اهمیت و ضرورت پرورش نیروی انسانی تأ

سلیمی با اشاره به ضرورت پرورش نیروی انسانی، خاطرنشان کرد: گزارش 
جامعی در این خصوص ارائه شده است. البته تصمیم گرفتیم در جلسات 
بهره‌برداری، زمانی را برای پرورش خودمان و مدیران و مسئولان نیز در نظر 

بگیریم تا این امر به‌صورت منسجم، مستمر و ساختاریافته صورت گیرد.
معاون بهره‌برداری فولاد مبارکه با اشاره به پیش‌بینی‌ها برای آینده این 
کتور  مجموعه و ارتقای سازمان، گفت: تقویت کار گروهی و تیمی اولین فا
در نظر گرفته‌شده برای این امر است که در ادامه باید چابکی و شجاعت و 

جسارت را نیز در مجموعه تقویت کرد.
همدلی و هم‌افزایی راهکار تضمینی برای تعالی سازمانی

وی راهکار تضمینی برای تعالی سازمانی را همدلی و هم‌افزایی در این 
موارد دانست و افزود: این امر به‌نوعی یک فرهنگ است و حتی از طریق 
آن می‌توان به تحقق شعار مدیرعامل سازمان در بحث فرهنگ‌سازمانی 

جامه عمل پوشاند.
سلیمی در خصوص اثربخشی ممیزی داخلی تصریح کرد: خروجی این 
کار نباید صرفاً ارائه یک گزارش باشد، بلکه لازم است بهبود در همه ابعاد 
صورت گیرد. من فکر می‌کنم ما به این فرهیختگی رسیده‌ایم؛ اما انتظار 

ما بهبود مستمر است.
محمدکاظم صباغی هرندی، مدیر ارشد خدمات فنی و 

پشتیبانی
فرایند ممیزی یکی از نقاط قوت سازمان است  

محمدکاظم صباغی هرندی، مدیر ارشد خدمات فنی و پشتیبانی شرکت 
فولاد مبارکه و رئیس کمیته انرژی انجمن تولیدکنندگان فولاد ایران نیز 
در این برنامه اظهار کرد: طی ۲۳ سال فعالیت در فولاد مبارکه، همیشه 
در جلسات ممیزی یاد گرفتیم که این ارزیابی‌ها، شناخت نقص‌ها و 

شکست‌ها منجر به آموزش و یادگیری بیشتر شده است.
وی با اشاره به اینکه بیش از ۱۰ هزار نفر نیروی پیمانکار در شرکت فولاد 
مبارکه فعالیت دارند، تصریح کرد: باید این نیروها در شاخص ایمنی 
ممیزی در نظر گرفته شود، زیرا بیشترِ حوادث نیز مربوط به بخش 

پیمانکاران است.
کثر شرکت‌های فولادی با چالش انرژی روبه‌رو  صباغی هرندی ادامه داد: ا
هستند و این امر باید به‌صورت ویژه در اولویت بررسی ممیزی قرار گیرد که 
در حوزه کنترل و اندازه‌گیری انرژی اقدامات خوبی صورت گرفته و البته 

هزینه حامل‌های انرژی برای شرکت افزایش یافته است.
تقویت فرهنگ سازمانی با مطالبه‌گری و جلسات مستمر با 

مدیران، مسئولان و کارکنان رخ خواهد داد
مدیر ارشد خدمات فنی و پشتیبانی فولاد مبارکه در خصوص ارتقای 
فرهنگ سازمانی گفت: برای استفاده و پیاده‌سازی فرهنگ سازمانی 
باید مطالبه‌گری از مجموعه صورت گیرد و حتی تبدیل به عادت شود. در 
واقع تقویت فرهنگ سازمانی با مطالبه‌گری و جلسات مستمر با مدیران، 

مسئولان و کارکنان رخ خواهد داد.
وی معتقد است انجام فرایند ممیزی یکی از نقاط قوت سازمان است و 
پیگیری اقداماتی که باید انجام شود در جهت رفع مغایرت‌ها برای ارتقا و 

تعالی مجموعه بسیار مؤثر است.
سیامک شجاعی، مدیر استراتژی و سرآمدی

فرایند ممیزی داخلی به شناسایی مسیر تحول و بهبود 
سازمان کمک می‌کند

سیامک شجاعی، مدیر استراتژی و سرآمدی فولاد مبارکه نیز در 
حاشیه سی‌امین دوره همایش ممیزان داخلی فولاد مبارکه گفت: یکی 
از فرایندهایی که به سازمان‌ها کمک می‌کند مسیر تحول و بهبود را 

شناسایی کنند و در جهت آن گام بردارند، فرایند ممیزی داخلی است.
وی اظهار کرد: این همایش یکی از گردهمایی‌هایی است که هر سال بعد 

از برگزاری ممیزی داخلی سازمان برگزار می‌شود.
شجاعی افزود: در فضای رقابتی کسب‌وکار امروزی، دغدغه سازمان‌ها 
حرکت به سمت تحول، بهبود و تعالی سازمانی است؛ بنابراین شناسایی 
حوزه‌های بهبود و مدیریت کردن آن‌ در جهت تعالی سازمان‌ها یکی از 

بخش‌های مهم چرخه مدیریتی است.
مدیر استراتژی و سرآمدی فولاد مبارکه خاطرنشان کرد: در واقع یکی 
از فرایندهایی که به سازمان‌ها کمک می‌کند تا مسیر تحول و بهبود را 

شناسایی کنندو در جهت آن گام بردارند، فرایند ممیزی داخلی است.
وی یادآور شد: ممیزی داخلی مبتنی بر ۱۰ استاندارد مدیریتی است. در 
این مسیر، سازمان خود را در معرض آزمون قرار می‌دهد و عدم انطباق‌ها 

و مسیر بهبود خود را شناسایی می‌کند.
شجاعی ادامه داد: از طرفی این فرایند کمک می‌کند تفکر سیستمی از 
طریق آموزشی که از فرایند ممیزی سازمان کسب می‌شود، در سازمان 

جاری گردد و فرهنگ سیستمی سازمان نیز توسعه پیدا کند.
علی کیانی رئیس سیستم‌های مدیریت کیفیت و سرآمدی

دریافت ۱۲ استاندارد مدیریتی و ۵ تندیس زرین تعالی   
سازمانی، نشان از بلوغِ باورهای فولاد مبارکه است

کیفیت و سرآمدی فولاد  کیانی رئیس سیستم‌های مدیریت  علی 
مبارکه نیز در سی‌امین دوره همایش ممیزان داخلی فولاد مبارکه گفت: 
کنون پس از سی سال، ۱۲ استاندارد مدیریتی در سازمان فولاد  هم‌ا
مبارکه استقرار یافته و ۵ بار نیز موفق به اخذ تندیس تعالی سازمانی 
شدیم. بدون تردید، تداوم این روند با نهادینه‌سازی و ارتقای فرهنگ 

سازمانی رخ می‌دهد.
وی اظهار کرد: شرکت فولاد مبارکه برای گام برداشتن در مسیر تعالی و 
کنون، همواره  خلق آینده‌ای بهتر از همان ابتدای راه‌اندازی شرکت تا
تلاش کرده استانداردهای نوین مدیریت را به‌منظور تضمین کیفیت و 
بهره‌وری در تمامی جنبه‌های مدیریتی، از تولید محصولات استاندارد و 
کیفیت تا جنبه‌های انسانی و رفتاری با کارکنان، در بالاترین سطح خود  با
مستقر کند و در مسیر چشم‌انداز و اهداف از پیش تعیین‌شده خود، آن‌ها 

را حفظ نماید و ارتقا دهد.
وی ادامه داد: به همین منظور، این شرکت از سال ۱۳۷۴ به‌منظور نهادینه 
کردن تفکر سیستمی جهت استقرار استاندارد مدیریت کیفیت اقدام کرد 
و سپس با ایجاد سایر رویکردهای مشارکتی و تحول، پایه‌های این تفکر را 
در شرکت فولاد مبارکه غنی‌تر ساخت. از سال ۱۳۸۲ نیز با ورود مدل تعالی 
سازمانی با الگوبرداری از مدل مدیریت کیفیت اروپا EFQM جهت استقرار 

این مدل در شرکت اقدام کرد.
در سال گذشته برای اولین بار از مرز امتیاز ۷۰۰ گذشتیم

کیانی گفت: مدیریت تعالی سازمانی به دلیل همراهی کارکنان و انجام 
آموزش‌های تخصصی در این حوزه بسیار مهم است. به همین دلیل 
است که در کنار تندیس‌های قبل، در سال گذشته برای اولین بار از مرز 

امتیاز ۷۰۰ نیز گذشتیم.
باید فرهنگ تعالی سازمانی در فولاد مبارکه جاری باشد

رئیس سیستم‌های مدیریت کیفیت و سرآمدی شرکت فولاد مبارکه، 
دغدغه معاونت تکنولوژی را درک مفاهیم تعالی سازمانی در تمامی 
لایه‌های سازمان عنوان کرد و افزود: حفظ و توسعه این مسیر زمانی صورت 
می‌گیرد که فرهنگ سازمانی مناسب که همان رفتارها، ایده‌ها و باورهای 
کارکنان به این مفاهیم است شکل گرفته باشد. می‌خواهیم این فرایند 
سالیان سال ادامه پیدا کند تا آینده بهتری را خلق کنیم؛ به همین دلیل 

مهم‌ترین دغدغه ما فرهنگ تعالی سازمانی است.

کیانی با اشاره به اینکه جهت شناسایی ابعاد مدل فرهنگ تعالی سازمانی، 
تمامی مدل‌های موجود در این حوزه بررسی شد گفت: مدل‌های برتر  
 EFQM تعالی موجود در دنیا، نظیر مدل دمینگ، مالکوم بالدریج، مدل
و مدل تعالی سازمانی ویرایش ۱۴۰۰ مورد بررسی قرار گرفت و بر اساس 
مفاهیم آن‌ها، مدل فرهنگ تعالی سازمانی فولاد مبارکه  در ۴ بخش و  ۱۲ 
اِلِمان شناسایی شد. تفکر سیستمی و نقدپذیری و یادگیری به‌عنوان دو 
جزء از اجزای این مدل در این رویداد مورد بررسی قرار گرفت. بنابراین، 
آنچه نماینده مدیریت سازمان به دنبال آن است، جاری و ساری شدن 

این مفاهیم است.
بهترین سازمان خاورمیانه‌ایم اما همچنان نیازمند 

نقدپذیری و یادگیری هستیم
وی در بخش انطباق‌پذیری سازمان‌های متعالی، نقدپذیری و یادگیری را 
مبحث دیگر این روند دانست و گفت: بادبان‌های یک کشتی با باد مخالف 
اوج می‌گیرند. باد مخالف است که منجر به حرکت کشتی در اقیانوس 
می‌شود، زمانی که سایر اجزا نمی‌توانند فعالیت خود را برای هدایت 
کشتی روبه‌جلو انجام دهند. اما این موضوع یعنی چه؟ این موضوع به این 
گر نقدپذیری در سازمان جاری نباشد، نمی‌توانیم  فرایند اشاره دارد که ا
فرصت‌های بهبود خودمان را ببینیم. این در حالی است که بهترین 
سازمان ایرانی در کشور و در خاورمیانه هستیم؛ اما همچنان نیازمند 

نقدپذیری هستیم.
کیانی با بیان اینکه فرایندهایی مانند خودارزیابی‌ها، ارزیابی‌ها، 
ممیزی‌های داخلی و خارجی باعث فرهنگ نقدپذیری می‌شود، تصریح 
کرد: در فرایند ممیزی داخلی سال جاری ۱۰ مشاهده‌گر و ۹۷ ممیز در 
مردادماه در ۱۶۴ کمیته تحول به بررسی معیارهای ممیزی تعریف‌شده 

در شرکت پرداختند.
کنون در بانک اطلاعاتی ممیزان داخلی ۱۰۱ نفر  وی ادامه داد: هم‌ا
)متشکل از  15 خانم و 86 آقا( حضور دارند. ما باید به نقطه‌ای برسیم که 

حداقل ۱۴۰ نفر ممیز صلاحیت‌دار آموزش‌دیده داشته باشیم.
آموزش، قدرتمندترین سلاح تغییر است

رئیس سیستم‌های مدیریت کیفیت و سرآمدی شرکت فولاد مبارکه افزود: 
قدرتمندترین سلاح ممکن برای تغییر، آموزش است به شرطی که فرایند 
نیازسنجی، برنامه‌ریزی، اجرا و اثربخشی به‌طور صحیح اجرایی شود و در 
این زمینه می‌توان به آموزش‌هایی که در سال جاری در جهت توسعه 

مفاهیم استانداردهای مدیریتی اجرا شده است اشاره کرد.
فرایند ممیزی داخلی فولاد مبارکه در کشور بی‌نظیر است

وی بیان داشت: فولاد مبارکه تنها شرکتی است که در حوزه تربیت 
سرمایه‌های انسانی لازم، برای اجرای فرایندهای ممیزی، این نظام را 
عملیاتی کرده است. ما به دنبال یک کار تیمی برای برداشتن گام‌های 
بهبود مستمر در سازمان هستیم و همین تفکر باعث شده فرایند ممیزی 
داخلی که به‌صورت سالانه در این شرکت انجام می‌شود در بین دیگر 
کسب‌وکارهای کشور بی‌نظیر باشد. گزارش‌های ممیزی، کمترین محصول 
انجام این فرایند است و انتقال دانش بین واحدها و افزایش تجربه برای 
بهتر انجام دادن کار، محصول ارزشمندتری است که در این فرایند به 
دست می‌آید و توسعه سیستم‌های مدیریتی از این طریق در واحدهای 

سازمانی با سهولت بیشتری انجام می‌پذیرد.
استانداردهای جدیدی در فولاد مبارکه به‌زودی 

پیاده‌سازی می‌شود
کیانی در پایان سخنان خود، برنامه‌های شرکت در مورد استانداردهای 
مدیریتیِ در دست اجرا، شامل استانداردهای حوزه مدیریت کربن، 
تداوم کسب‌وکار، امنیت اطلاعات، مدیریت نوآوری و چالش‌ها و اقدامات 
انجام‌شده در این استانداردها و نقشه راه این حوزه تا افق ۱۴۱۰ را ارائه 
کرد و در انتها برنامه ممیزی خارجی در سال جاری را که با صرف ۹۰ نفر 
روز در ۱۰ استاندارد از ۲۸ مهرماه صورت خواهد گرفت برای حاضران در 

جلسه شرح داد.
یاسر احسان، استاد دانشگاه و استراتژیست حوزه مدیریت

پاسخ‌گویی و مسئولیت‌پذیری، کلیدواژه‌های تعالی 
سازمانی است

یاسر احسان، استاد دانشگاه و استراتژیست حوزه مدیریت در سی‌امین 
دوره همایش ممیزان داخلی فولاد مبارکه نیز به تشریح کلیدواژه‌های 

مدیریت و فرهنگ سازمانی پرداخت.
وی با تشریح کلیدواژه‌های متنوعی در حوزه تکنولوژی، آموزش، مدیریت 
و استراتژی‌های بازار به تشریح آینده مدیریت کیفیت و کلیدواژه‌هایی 
نظیر کیفیت و انقلاب صنعتی چهارم پرداخت و گفت: کیفیت به معنای 
تطابق با نیازمندی‌هاست و ممیزی یعنی پیدا کردن نقاطی برای رشد؛ 
به همین دلیل باید نگاهمان را در حوزه ممیزی از بازرسی به ادیتور بودن 

تغییر دهیم.
کید بر شناخت فرهنگ سازمانی در هر سازمان و در پیش  احسان با تأ
گرفتن استراتژی‌های نزدیک به آن سازمان برای ایجاد هم‌جواری و بررسی 
مواضع، گفت: ما باید در هر سازمانی با شناخت فرهنگی آن سازمان به 
افراد نزدیک شویم؛ بنابراین باید به دنبال درک واژه‌هایی نظیر پاسخ‌گویی 

و مسئولیت‌پذیری باشیم.
این استاد دانشگاه با شرح مفاهیم یادشده، ادامه داد: تفاوت پاسخ‌گویی 
و مسئولیت‌پذیری چیست؟ وقتی دنبال مسئولیت‌پذیری بروید، 
دایره نگاه شما بزرگ‌تر می‌شود. بنابراین، باید نسبت به وظایف و 
مسئولیت‌های خودمان پاسخ‌گو باشیم؛ پس در ابتدا باید پاسخ‌گو باشیم 

و سپس مسئولیت‌پذیر.

ارزیابی ممیزان داخلی فولاد مبارکه به حرکت در مسیر تعالی سرعت می‌بخشد

کارخانه گندله‌سازی »فغدیر« در یک قدمی بهره‌برداری
کنون با ۹۹ درصد پیشرفت در آستانه افتتاح و راه‌اندازی قرار دارد. این پروژه در بهاباد استان یزد و در ۲۸ کیلومتری معدن  احمد صادقیان مدیرعامل شرکت آهن و فولاد غدیر ایرانیان گفت: احداث کارخانه گندله‌سازی شرکت آهن و فولاد غدیر ایرانیان که از سال 1394 در مجتمع بهاباد آغاز شده بود، هم‌ا

چادرملو، یک کارخانه گندله‌سازی 4 میلیون تنی است که توان تولید گندله سبز یا »green pellet« را دارد. در حال حاضر بیشتر موانع و مشکلات موجود بر سر راه فعالیت مجموعه از بیرون بر شرکت تحمیل می‌شوند. یکی از مهم‌ترین این عوامل ناپایدار بودن برق است.

محمد ناظمی هرندی
 معاون تکنولوژی

محمدکاظم صباغی هرندی
مدیر ارشد خدمات فنی و پشتیبانی

علی کیانی 
 رئیس سیستم‌های مدیریت کیفیت و سرآمدی

غلامرضا سلیمی
 معاون بهره‌برداری

سیامک شجاعی
مدیر استراتژی و سرآمدی

یاسر احسان
 استاد دانشگاه و استراتژیست حوزه مدیریت

ری
اکب

ف 
وس

    ی
 

ادامه خبر در صفحه بعد   

معاون تکنولوژی فولاد مبارکه در سی‌امین دوره همایش ممیزان داخلی فولاد مبارکه:
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گفت‌وگو

 خـبــــــــــــــــــر      

کندگی؛ مانع توسعه صنعت فولاد کشور  پرا

ح جامــع فــولاد کشــور گفــت: متأســفانه  مشــاور طــر
کندی شدیدی در صنعت فولاد کشور وجود دارد که مانع  پرا

توسعه این صنعت شده است.
بــه گــزارش خبرنــگار فــولاد و بــه نقــل از دنیــای معــدن، مهــران 
محجوب‌نژاد درباره چشم‌انداز فولاد در افق ۱۴۰۴ گفت: تا پایان 
چشم‌انداز، کمتر از یک سال فرصت باقی است و سال آینده این 
کنون این ظرفیت  چشم‌انداز به موعد مقرر خود می‌رسد که هم‌ا

محقق شده است.
وی ادامــه داد: البته افق ۱۴۰۴ برای توســعه فــولاد، افق کوچکی 
است و ما یک برنامه هفتم برای فولاد تا سال ۱۴۰۷ داریم که آن را 
نیز دنبال می‌کنیم؛ اما برای افق جدید یعنی ۱۴۰۷، عددی بیشتر 

از ۵۵ میلیون تن محاسبه نکرده‌ایم.
مشاور طرح جامع فولاد کشور با بیان اینکه ظرفیت ۵۵ میلیون 
تن فــولاد بــرای کشــور در چشــم‌انداز ۱۴۰۴، ظرفیــت بالایی بود 
گفــت: در افــق ۱۴۰۷ عــدد جدیــدی خــارج از آن در دســتور کار 
نیســت و تعریــف نشــده اســت، امــا بــرای افــق جدیــد به‌جــای 
کمّی‌سازی، تمرکز بر کیفی‌سازی است و قرار است از ظرفیت‌های 
موجود فــولاد به‌صورت بهینه اســتفاده کنیــم و درصددیم نرخ 
به‌کارگیری ظرفیت فولاد را افزایش دهیم و به سمت تولید فولاد 

با ارزش‌افزوده بالا حرکت کنیم.
وی افــزود: ۵۵ میلیون تنی هم کــه برای افــق ۱۴۰۴ در نظر گرفته 
شــده، قــرار بــود ۲۰ میلیــون تــن آن کنــار آب‌هــای آزاد باشــد؛ در 
کشــورهای توســعه‌یافته نیز بیشــترین صنایع انرژی‌بر از جمله 
فولاد، به دلیل اینکه بتوانند ماده اولیه وارد و محصولات تولیدی 
را صادر کنند کنار آب‌های آزاد مســتقر می‌شــوند و شــرکت‌های 
فولادسازی بزرگ کشورهایی مانند چین، ژاپن و کره جنوبی هم 

کنار آب قرار دارند.
محجوب‌نژاد ادامه داد: ما هم همین برنامه را در پیش گرفتیم، 
اما به دلیل مسائلی مانند هم ‌بخشی‌نگری و هم بنگاهی به آن 
هدفی که باید می‌رســیدیم، نرســیدیم. قرار بود بخش زیادی از 
صنعت فولاد در کنار آب توســعه یابد، اما هنوز به دلیل مســائل 
منطقه‌ای، اســتانی و تعصبات، ســرمایه‌گذاران فولاد تمایل به 
سرمایه‌گذاری در شهر و منطقه خود دارند و به‌نوعی می‌خواهند 
در استان خودشان اشتغال ایجاد کنند؛ بنابراین صنعت فولاد 
نتوانسته به اهداف موردنظر برســد؛ به همین دلیل رشد فولاد 
کز کشور متمرکز است، جایی که زیرساخت ضعیف  بیشتر در مرا

است و مشکل کمبود آب وجود دارد.
وی در پاسخ به پرسشی درباره بهره‌گیری از طرح آمایش سرزمینی 
کندگــی فولاد  در ایــن زمینه گفــت: همان‌طور که اشــاره شــد پرا
کــم شــده اســت و  بــه دلیــل تعصبــات منطقــه‌ای و اســتانی حا
سرمایه‌گذاران تمایل دارند در شهر و استان خود سرمایه‌گذاری 
کنند که این موضوع باعث شــده با شــرایط فعلی مواجه شویم؛ 
کندگی برقرار  کنون در صنعت فولاد کشور شرایط پرا به‌طوری‌که ا
اســت درصورتی‌که ســواحل مکران چابهار، ســواحل هرمزگان و 

پارسیان برای سرمایه‌گذاری آماده بود.
مشــاور طرح جامع فولاد کشــور گفت: متأســفانه ظرفیت‌های 
غیراقتصادی بسیاری داریم، شــاید ۲۰ درصد از این ظرفیت ۵۵ 
میلیون تنی مربــوط به کوره‌هــای القایی اســت که تعدادشــان 
حدود ۱۰۰ مورد است و در مقیاس‌های ۲۰ هزار تنی، ۳۰ هزار تنی و 

۵۰ هزار تن فعالیت می‌کنند.
وی ادامــه داد: کوره‌های القایی برای اشــتغال در منطقه خوب 
است، اما مشکلات بســیاری دارند که در شرایط بد بازار متوقف 

می‌شوند و مشکل برق و مواد اولیه پیدا می‌کنند.
محجوب‌نژاد گفت: برای توسعه فولاد نیاز است محدودیت‌هایی 
در نظر بگیریم تا تولید فولاد به ۹۰ تا ۹۵ درصد ظرفیت اسمی خود 
کنون  در کشور برسد؛ زیرا به حد کافی ظرفیت‌سازی کرده‌ایم و ا
نمی‌گوییم که ظرفیت جدید در کنار آب ایجاد شود، اما در برنامه 
میان‌مدت و بلندمدت آن‌هایی که درصد پیشرفت پایینی دارند 
و هنوز کار نشده‌اند و یا مجوز کاغذی دارند، به کنار آب‌های آزاد 
منتقل و در آنجا ادغام شوند؛ ضمن اینکه می‌توانند با مشارکت 
هــم، ظرفیــت بزرگ‌تری ایجــاد کننــد، کاری کــه در دنیا مرســوم 
است. این کار باعث می‌شود هم قیمت تمام‌شده کم شود و هم 

بهره‌وری افزایش پیدا کند.

فولاد قائنات در آستانه راه‌اندازی
کش‌های غبارگیر، نصب و راه‌اندازی  شرکت ایریتک در آستانه راه‌اندازی واحد صنعتی فولاد قائنات، اقدامات قابل‌توجهی را انجام داده است. این پروژه با هدف توسعه صنعتی کشور و بهبود وضعیت اقتصادی منطقه، در حال پیشرفت است. ازجمله فعالیت‌های این پروژه می‌توان به تکمیل بخش کولینگ واتر و هوا

پمپ‌های آب‌رسانی واحد ذوب و آماده‌سازی پمپ‌های آب‌رسانی اشاره کرد. این اقدامات نه‌تنها به تسریع در پیشرفت پروژه کمک می‌کند، بلکه می‌تواند به ایجاد اشتغال و رونق اقتصادی در شرق کشور منجر شود. 

مشاور طرح جامع فولاد کشور عنوان کرد؛
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 ایـــــــراسیـــــــن
شبکه اطلاعات 
فـــــولاد ایـــــــران 

کید بر اینکه باید تمرکز را بر فرایندهای کلیدی گذاشت، افزود:  وی با تأ
باید توانمندی خودمان را در فرایندهای کلیدی متمرکز کنیم و به دنبال 
قابلیت‌های فرایند باشیم. پس باید روی یکپارچگی فرایندها و نتایج آن 

کید داشته باشیم. تأ
احسان با بیان اینکه هر عملکردی فرایندهای مختلفی از خود دارد، 
به مفاهیم مدیریت استراتژی کسب‌وکار اشاره کرد و ادامه داد: دیگر 
مفاهیمی مانند وفاداری در بازار وجود ندارد و مشتری باید به ما اعتماد 
کند. او باید سفیر اعتماد ما باشد. پس در سال ۲۰۲۵ باید به دنبال 

شاخص‌های اعتماد مشتری باشیم.
اشتیاق و مشارکت، مبنای رسیدن به بلوغ سازمانی

کید بر مفاهیمی نظیر رفتار بالغانه در سازمان،  احسان همچنین با تأ
گفت: برای اینکه در سازمان‌ها افراد را وارد فرایند مشارکت کنید، باید 
آن‌ها را در حوزه‌ای که به ایشان مربوط نیست درگیر کنید. مرحله بعدی 
، مشارکت ایشان است. در ادبیات  مشتاق کردن آن‌ها و مرحله آخر
مدیریت سازمان‌ها می‌گویند مشارکت یک امر محال است، زیرا بلوغ 
بالایی می‌خواهد. به جوامع مدنی نگاه کنید. این سه سطح در آن‌ها 

وجود دارد.
این استاد دانشگاه در نهایت، با اشاره به عصر دیجیتال گفت: دنیا 
دنیای دیجیتال است. ممکن است اطلاعات شفاهی باشد و مکتوب 

نباشد. دنیای دیجیتال، دنیای تاب‌آوری و چابکی است. کسی چابک 
است که تاب‌آور باشد. تابَ‌آور کسی نیست که در مقابل تغییرات ثابت 
نمی‌ماند، بلکه کج می‌شود؛ اما از ریشه درنمی‌آید. مسیر و استراتژی‌ها 

عوض نمی‌شود. 
وی در انتها مدل مدیریت کیفیت نسل ۴ را ارائه کرد و به معرفی المان‌های 

تشکیل‌دهنده این مفهوم پرداخت.
امیررضا قائمی، کارشناس سیستم‌های مدیریت کیفیت و 

سرآمدی
همایش ممیزی داخلی فولاد مبارکه در زمینه سیستم‌های 

مدیریتی است
امیررضا قائمی، کارشناس سیستم‌های مدیریت کیفیت و سرآمدی فولاد 
مبارکه نیز در حاشیه این همایش گفت: همایش ممیزی داخلی یکی از 
بزرگ‌ترین همایش‌های فولاد مبارکه در زمینه سیستم‌های مدیریتی 
است که هدف از برگزاری آن ارائه گزارش بازخورد یافته‌های ممیزی به 

ممیزان و مالکان فرایند است.
قائمی افزود: در این همایش یک گزارش مدیریتی به مدیران ارائه می‌کنیم 
که بتوانند بر اساس یافته‌های کشف‌شده موجود، اقدامات اصلاحی 

مناسب را تعریف کنند تا مسیر بهبود مستمر ادامه یابد.
او با اشاره به گزارشی از یافته‌های ممیزان داخلی سال جاری خاطرنشان 

کرد: ممیزی بر اساس شواهد عینی است که باید به‌درستی در متن 
گزارش‌های ممیزان به آن اشاره کرد.

کارشناس سیستم‌های مدیریت کیفیت و سرآمدی فولاد مبارکه افزود: 
ایمنی پیمانکاران، گواهی سلامت مکانیسم‌ها و تجهیزات، بررسی 
شناسایی عوامل مؤثر بر مصرف انرژی، استفاده از تجربیات، اقدامات 
اصلاحی در راستای افزایش رضایت کارکنان و مشتریان و کاهش عیوب 
اصلی در نواحی تولیدی و معیارهای کنترل عملیات و… از حوزه‌های 

تمرکز در این دوره است.
وی عامل به‌روزرسانی در تغییرات تجهیزات و زیرساخت‌ها را مهم 
دانست و گفت: در این بخش، تغییرات در سوابق و بررسی تغییرات در 

سیستم‌های مدیریتی باید با دقت صورت پذیرد.
گفتنی است در پایان این همایش از برگزارکنندگان این رویداد و همکارانی 
که در اجرای این فرایند در سال جاری مشارکت کردند و همچنین از سه 
تن از مدیران و سر ممیزان پیشکسوت فولاد مبارکه شامل آقایان مهندس 
حسین میرمقتدایی مدیر اسبق آزمایشگاه‌ها، مهندس محسن جزمی 
مدیر اسبق بازرسی، اتوماسیون و ابزار دقیق و مهندس محمدحسین 
عسگری مدیر اسبق کنترل مواد که از تجربیات آن‌ها در استقرار این 
استانداردها در سالیان ابتدایی در همایش سال جاری استفاده شده 

بود تجلیل شد.

امیررضا قائمی
 کارشناس سیستم‌های مدیریت کیفیت و سرآمدی

شرکت فولاد مبارکه از جایگاه برجسته‌ای در اقتصاد ایران برخوردار است
نایب‌رئیــس کمیســیون صنایــع و معــادن مجلــس 
شــورای اســامی ضمن بازدید از غرفه شــرکت فولاد 
مبارکه در نمایشگاه »ANKIROS 2024« ترکیه، به 

جایگاه ارزشمند این شرکت در اقتصاد کشور اشاره کرد.
به گــزارش پایگاه خبــری و تحلیلــی »فلزات‌آنلاین« کامران طهماســبی 

اظهار داشت: شرکت فولاد مبارکه به‌عنوان یک برند ملی و بین‌المللی از 
جایگاه برجســته‌ای در اقتصاد ایران برخوردار است و یکی از بزرگ‌ترین 

شرکت‌های صنعتی و معدنی کشور به شمار می‌آید.
وی تصریح کرد: مدیریت و راهبری پرتلاش و کارآمد شرکت فولاد مبارکه 
موجب شده است که این شرکت به دستاوردهای ارزشمندی در مسیر 

توسعه خود دست یابد و امید می‌رود که این شرکت بتواند مسیر صعودی 
توســعه و تولید خود را تداوم بخشــد و برای ایران رونق و رشد اقتصادی 

به ارمغان آورد.
نایب‌رئیــس کمیســیون صنایــع و معــادن مجلــس شــورای اســامی 
خاطرنشــان کــرد: بــرای شــرکتی در ابعــاد فــولاد مبارکــه، حضــور در 
نمایشگاه‌های بین‌المللی و گسترش ارتباطات خود در بازارهای جهانی 
استراتژی و راهبرد کلیدی تلقی می‌شود تا از شرایط تحریمی که در چند 
سال گذشته با هدف محدود ســاختن ارتباطات اقتصادی و تجاری با 
سایر کشورها در ایران تحمیل شده است، با موفقیت عبور کند و آینده 

روشنی را برای ایران عزیز رقم بزند.
حضور گروه فولاد مبارکه در بزرگ‌ترین نمایشگاه فلزات، 

متالورژی و ریخته‌گری منطقه اوراسیا
گروه فولاد مبارکــه  در شــانزدهمین نمایشــگاه بین‌المللی آهــن، فولاد، 
ماشــین‌آلات و محصــولات فــولادی و ریخته‌گــری )آنکیــروس ۲۰۲۴(، 
نمایشگاه بین‌المللی ماشــین‌آلات و محصولات فلزات غیرآهنی )آنوفر 
۲۰۲۴( و نمایشگاه محصولات ریخته‌گری )ترک کست ۲۰۲۴( حضور یافت.
بـه گـزارش ایراسـین، شـانزدهمین نمایشـگاه بین‌المللـی آهـن، فـولاد، 
لات و محصـولات فـولادی و ریخته‌گـری )آنکیـروس ۲۰۲۴(،  ماشـین‌آ
نمایشگاه بین‌المللی ماشین‌آلات و محصولات فلزات غیرآهنی )آنوفر 

۲۰۲۴( و نمایشـگاه محصولات ریخته‌گری )ترک کسـت ۲۰۲۴( به‌صورت 
هم‌زمان از ۲۹ شـهریورماه به مدت ۳ روز در استانبول ترکیه برگزار شد.

امسـال ۳۱ شـرکت ایرانـی در ایـن نمایشـگاه حضـور دارنـد. گـروه فـولاد 
مبارکـه نیـز بـه همـراه شـرکت‌های زیرمجموعـه خـود یعنـی شـرکت 
فولاد هرمـزگان، شـرکت ورق‌خـودرو چهارمحـال و بختیـاری، هلدینگ 
آتیه‌فـولاد )به همـراه زیرمجموعه‌هـای خود شـرکت فولاد متیـل، فولاد 
تـاراز و شـرکت نورد لولـه کوثر صنعـت اسـپادانا(، شـرکت فولاد سـنگان و 
صنـدوق سـرمایه‌گذاری خطرپذیـر فـولاد مبارکـه در ایـن رویـداد مهـم 

نمایشـگاهی حاضـر اسـت.
هم‌زمان با این ســه نمایشــگاه نیز دو کنگــره هم‌زمان دیگر بــه نام‌های 
دوازدهمین کنگره بین‌المللی ریخته‌گری )توســط انجمــن ریخته‌گران 
ترکیه TUDOKSAD( و بیســت‌ودومین کنگره بین‌المللــی متالورژی و 
مواد )توسط اتاق مهندسان مواد و متالورژی ترکیه UCTEA( برگزار شد.

از این سه نمایشگاه هم‌زمانِ دوسالانه به‌عنوان بزرگ‌ترین رویداد صنایع 
آهن و فولاد، فلزات غیرآهنی، صنایع معدنی، متالورژی و ریخته‌گری در 

منطقه آسیا، خاورمیانه و اروپا )اوراسیا( یاد می‌شود.
شایان ذکر است برندینگ، توســعه صادرات، بهره‌گیری از دانش فنی و 
فناوری‌های روز، شــناخت بازارهای دنیا و… از مهم‌ترین مباحث مورد 

توجه کارشناسان ایرانی حاضر در نمایشگاه بود.

نایب‌رئیس کمیسیون صنایع و معادن مجلس شورای اسلامی  در بازدید از غرفه فولاد مبارکه در نمایشگاه »ANKIROS 2024« ترکیه:
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خـبــــــــــــــــــر            
خبر بین‌الملل

شماری از تولیدکنندگان فولاد در کلمبیا طی بیانیه‌ای 
موافقت خود با ساخت کارخانه جدید تولید فولاد تخت را 
 »trade defense« ح پدافند تجاری مشروط به اجرای طر
به‌عنوان اقدامی در برابر واردات بی‌رویه و ناعادلانه محصولات 

فولادی به این کشور اعلام کردند.
 به گــزارش خبرنــگار فــولاد و بــه نقــل از پایــگاه خبــری و تحلیلی 
»فلزات‌آنلایــن، مؤسســه »Fastmarkets« اعــام کــرده اســت 
فولادسازان کلمبیایی طی نامه‌ای به لوئیس کارلوس‌ریس، وزیر 
بازرگانی، صنعت و گردشگری این کشور از تمایل خود به‌منظور 
همکاری با دولــت در اجــرای فــاز مطالعات امکان‌ســنجی فنی 
پروژه ساخت کارخانه جدید تولید فولاد تخت در این کشور پرده 
برداشــتند. بااین‌حال، این افراد بر ضرورت کاهش وابستگی به 

کید کردند. واردات فولاد و تقویت صنعت داخلی تأ
کید بر ضرورت اتخاذ تدابیر  نمایندگان صنعت فولاد کلمبیا با تأ
حمایتی درخواســتی و ســایر اقدامات مربــوط به طــرح پدافند 
تجــاری ماننــد بازنگــری در تعرفه‌هــای واردات بر اســاس برنامه 
توسعه ملی این کشور، اظهار داشتند: بدون انجام این اقدامات، 
هیچ‌گونه پیشــرفتی در این زمینه در زمان حال و یــا آینده میان 

فولادسازان و دولت حاصل نخواهد شد.
نمایندگان شرکت‌های بزرگ فولادسازی کلمبیا به‌علاوه دانیل ری 
سوارز، مدیر اجرایی کمیته تولیدکنندگان فولاد کلمبیا و همچنین 
کمیته مرتبط با انجمن ملی تجــارت کلمبیــا )ANDI(، از جمله 

افرادی بودند که نامه مذکور را امضا کردند.
گاه به وضعیت صنعت فولاد کلمبیا گفته است موارد  یک منبع آ
مطرح‌شــده در نامه مذکــور، به اطــاع وزیــر بازرگانــی، صنعت و 
گاه،  گردشگری این کشور رسیده است. طبق اظهارات این منبع آ
موضوع حمایت از صنعت فــولاد داخلی برای ســاخت کارخانه 
جدید تولید فولاد تخت در این کشور امری ضروری تلقی می‌شود 
و به همین دلیل احتمال مــی‌رود دولت کلمبیا پــس از به تأیید 
رسیدن فاز مطالعات امکان‌سنجی، اقداماتی فوری را به‌منظور 

اجرای طرح پدافند تجاری درخواستی انجام دهد.
نمایندگان صنعــت فولاد کلمبیــا در این نامه بــه موضوع حفظ 
روند سرمایه‌گذاری‌های فعلی و فراهم آوردن شرایط برای جذب 
سرمایه‌های جدید که مستلزم حمایت قاطع دولت برای مبارزه 
با شیوه‌های تجارت ناعادلانه است، اشاره کردند. این افراد عنوان 
کردند که در صورت اجرایی نشــدن درخواســت‌های ارائه‌شده، 
به‌طور مستقیم و غیرمستقیم اشــتغال حدود ۵۰ هزار نفر فعال 
در صنعت فولاد کلمبیا که نقشی کلیدی در صنعت ساخت‌وساز 
و زیرســاخت دارد و موجــب بهبــود وضعیــت اقتصــادی کلمبیا 

می‌شود، به خطر می‌افتد.
اولویت‌های دولت و همراهی صنعت فولاد کلمبیا

گفتنی اســت که طرح پروژه ســاخت اولین کارخانــه فولاد تخت 
در کلمبیا از سوی آژانس ملی معادن کلمبیا )ANM(، به‌عنوان 
اقدامی به‌منظور کاهش وابستگی به واردات و ایجاد فرصت‌های 
شغلی بیشتر مطرح شد. نمایندگان صنعت فولاد این کشور در 
مصاحبه خود با مؤسسه »Fastmarkets«، از نیاز مبرم به اجرای 
طرح پدافند تجاری عمدتاً در خصوص محصولات طویل فولادی 
که در حــال حاضر تنها محصــولات کارخانه‌هــای محلی کلمبیا 
هستند، سخن گفتند. این افراد در نامه خود تأثیر مثبت سازوکار 
طرح پدافنــد تجاری به‌منظــور جذب ســرمایه را امــری ضروری 

کید کردند. دانستند و بر آن تأ
در ماه مــارس ۲۰۲۴، فولادســازان کلمبیایــی از دولت این کشــور 
درخواست کردند تا اقدامات ضد دامپینگ برای محدود کردن 
واردات بیش‌ازحد سیم مفتول کم‌کربن از کشورهایی که کلمبیا با 
آن‌ها توافق‌نامه تجاری ندارد، به‌ویژه چین اجرایی شود. این افراد 
همچنین درخواست کردند تا اقدامات لازم در جهت اجرای طرح 
پادمانی و حفاظتی در خصوص واردات شــمش‌های فولادی از 

پرو انجام شود.
رئیــس آژانــس ملــی معــادن کلمبیــا )ANM( طــی مصاحبه‌ای 
اختصاصــی بــا موسســه »Fastmarkets« اظهــار داشــت: دولت 
متعهد بــه اســتفاده از منابع معدنی کلمبیــا، نه صرفــاً به‌منظور 
صادرات، بلکه برای تأمین نیاز صنایع محلی، حمایت از پروژه‌های 
زیرساختی و ترویج گذار به سمت راه‌اندازی پروژه‌های مربوط به 

انرژی‌های تجدیدپذیر است.
به گفته وی، برای دست‌یابی به این هدف، پنج زنجیره تولید در 
کلمبیا ایجاد شــده که این امکان را فراهم می‌کند تا ارزش‌افزوده 
مواد معدنــی در این کشــور افزایــش یابد و شــرایط برای توســعه 
معادن، اعطای حق بهره مالکانه و ایجاد مشاغل مرتبط با بخش 

معدن هموار شود.
رئیس آژانس ملی معادن کلمبیا خاطرنشــان کرد: زنجیره‌های 
تولید در صنایع مس، سیلیسیوم، فسفات، زغال‌سنگ متالورژی 
)کک( و فولاد، ازجمله دیگر بخش‌های صنعتی کلمبیا هستند که 

نیازمند بهبود در زیرساخت‌ها خواهند بود.
وی مطرح کــرد: پروژه ســاخت یــک کارخانه جدید فــولاد تخت 
به‌عنوان گامی مهم و تضمین‌کننده آینده بخش فولاد در کلمبیا 
تلقی می‌شود که هم‌سو با اهداف دولت برای تقویت بخش تولید 
داخلی و کاهش اتکا به واردات، به‌ویژه در زمینه اجرای پروژه‌های 

مربوط به شرکت »Ecominerales« است.
گفتــه نمانــد »Ecominerales« یک شــرکت با مالکیــت دولتی  نا
صنعتــی و تجــاری اســت کــه تشــکیل آن در قالــب پیش‌نویــس 
لایحه‌ای به دولت کلمبیا ارائه شده است. هدف از تشکیل این 
شرکت ترویج یک سیاست‌گذاری جدید در بخش معدن کلمبیا 
به‌منظور افزایش کارایی، ســودآوری، بهره‌وری و تولیــد پایدار در 
این بخش است. در طرح پیشنهادی برای تشکیل این شرکت، بر 
همکاری میان دولت و بخش خصوصی در راستای ارتقای امنیت 

کید شده است. بخش معدن کلمبیا تأ

 کلمبیا در مسیر توسعه صنعت فولاد قرار گرفت

، چهارشنبه، ۲۸  نخستین رویداد تکمیل چرخه تولید لوله در صنعت گاز
شهریورماه ۱۴۰۳ با حضور سعید توکلی، معاون وزیر نفت و مدیرعامل شرکت 
ملی گاز ایران، رضا نوشادی مدیرعامل شرکت مهندسی و توسعه گاز ایران 
کسین  و جمعی از مدیران ارشد صنعت گاز، جمعی از مدیران فولاد مبارکه، مدیرعامل فولاد ا

و مدیرعامل شرکت‌های لوله‌سازی کشور در ساختمان مرکزی شرکت ملی گاز برگزار شد.
طی این رویداد به موفقیت‌های مجموعه فولاد مبارکه و نقش تعیین‌کننده دستاوردهای حاصله در 
حلقه استراتژیک صنعت فولاد و صنعت گاز با تولید فولادهای خاص و غلبه صددرصدی بر تحریم‌ها 
اشاره شد و در پایان از محمدیاسر طیب‌نیا، مدیرعامل فولاد مبارکه، به‌واسطه اقدامات مؤثر و نقش 
برجسته در به ثمر نشستن پروژه‌های شرکت مهندسی و توسعه گاز ایران با اهدای لوح، تقدیر شد. 
مجید فخاری، مدیر برنامه‌ریزی فروش و حمل محصولات فولاد مبارکه به نمایندگی از مجموعه 

فولاد مبارکه این لوح را دریافت کرد.
نقش کلیدی فولاد مبارکه در تولید تختال‌های استراتژیک؛ ویژه خطوط نفت و گاز

مجید فخاری، مدیر برنامه‌ریزی فروش و حمل محصولات فولاد مبارکه اصفهان که به نمایندگی 
از مجموعه فولاد مبارکه در پنل تخصصی این رویداد حضور یافته بود، در خصوص نقش کلیدی 
فولاد مبارکه در تولید انواع محصولات فولادی در کشور گفت: فولاد مبارکه با ظرفیت سالانه تولید 
10.3میلیون تن فولاد خام و دارا بودن زنجیره کامل محصولات فولادی نیاز طیف گسترده‌ای از 

صنایع کشور به انواع محصولات نهایی و نیمه‌نهایی تخت فولادی را تأمین می‌کند.
کید کرد: رویکرد فولاد مبارکه همواره بهره‌گیری از امکانات نرم‌افزاری و سخت‌افزاری به‌روز  وی تأ
کثری نیاز صنایع مختلف کشور است و سرمایه‌گذاری‌های صورت‌گرفته در  دنیا جهت تأمین حدا
کثری و متوازن به  توسعه محصول و ظرفیت‌های تولیدی در فولاد مبارکه مبتنی بر پاسخ‌گویی حدا

نیاز حوزه‌ها و بخش‌های مختلف صنعت کشور است.
فخاری ادامه داد: صنعت نفت و گاز به‌عنوان مشتریان بخش انتقال سیالات فولاد مبارکه در کنار 
سایر مشتریان در صنایع ساختمان، خودروسازی، لوازم‌خانگی و… توانسته‌اند نیاز خود را از منبع 
پایدار و مطمئنی نظیر فولاد مبارکه تأمین نمایند. حوزه نفت و گاز از ابتدای بهره‌برداری جزو مشتریان 
فولاد مبارکه بوده است، ولی با توجه به شرایطی که طی سال‌های اخیر ایجاد شد و ضرورتی که در 
تأمین داخلی فولادهای استراتژیک، خاص و گریدهای API جهت انتقال خطوط گاز و نفت وجود 
داشت، تمرکز ویژه‌ای از سوی فولاد مبارکه در حوزه نفت و گاز جهت پاسخ‌گویی به این نیاز شکل 

گرفت. گفتنی است که این نیاز پیش‌تر از طریق منابع خارجی تأمین می‌شد.

مدیر برنامه‌ریزی فروش و حمل محصولات فولاد مبارکه با اشاره به همکاری فولاد مبارکه با 
دیگر شرکت‌های تولیدکننده زنجیره تولید لوله‌های انتقال نفت و گاز توضیح داد: توسعه‌های 
تجهیزاتی نظیر نصب و راه‌اندازی تجهیز RH-TOP در فولادسازی شرکت فولاد مبارکه و دانش 
فنی تحصیل‌شده از طریق مشارکت‌های شکل‌گرفته در زنجیره تولید لوله‌های انتقال نفت و گاز با 
کسین به‌عنوان تولیدکننده پلیت و شرکت‌های لوله‌ساز، تجربه خوبی را برای  همراهی شرکت فولاد ا
کشور رقم زد. از جمله این اقدامات باید به تولید تختال APIX60 گازترش اشاره کرد که به کمک آن 
۱۱۰۰ کیلومتر پروژه ملی خط انتقال نفت سرویس ترش گوره به جاسک با موفقیت تکمیل شد. این 
تجربه موفق سبب شد ساختار همکاری‌های میان فولادسازان، نوردکاران و لوله‌سازان به نحوی 

مطلوبی شکل بگیرد.
به گفته فخاری پروژه‌های متعدد توسعه دیگری توسط فولاد مبارکه در حال انجام است که در آینده 

نزدیک به مرحله بهره‌برداری می‌رسد.
وی در این باره بیان داشت: با توجه به نیاز حوزه صنعت نفت و گاز کشور به ورق‌های فولادی 
مورداستفاده در پروژه‌های انتقال نفت و گاز، فولاد مبارکه طرح‌های توسعه متعددی جهت تولید 
تختال‌های آن در دست اقدام دارد که به یاری خداوند در سال جاری بخشی از آن به بهره‌برداری 
کشن  خواهد رسید، ازجمله پروژه‌هایی نظیر ارتقای سخت‌افزاری و نرم‌افزاری داینامیک سافت‌ری‌دا
 .)EMS( و الکترومگنیک استرینگ )EMBR( در فولادسازی، پروژه الکترومگنتیک بریک )DSR(
این پروژه‌ها در جهت کاهش جدایش انجمادی و همچنین کاهش ناخالصی‌ها در فولادسازی و 
تولید تختال مطابق مشخصات فنی اعلام‌شده از طریق وزارت نفت است تا بتوانیم به‌زودی تختال 

APX۶۵ سرویس ترش را جهت پروژه‌های یادشده تولید کنیم.
فخاری اضافه کرد: علاوه بر این تولید تختال‌های ضخامت ۲۵۰ و ۳۰۰ میلی‌متر یکی دیگر از اقداماتی 
بود که در فولاد مبارکه صورت گرفت. این قابلیت در خط ریخته‌گری شماره 5 فولاد مبارکه در جهت 
کنون متناسب با درخواست  پاسخ‌گویی به نیاز صنعت نفت و گاز کشور ایجاد شد که به لطف خدا ا
موجود در پروژه‌های انتقال گاز و نفت، تولید تختال آن انجام می‌شود. در سال گذشته حدود ۳۰۰ 
هزار تن محصول برای پروژه‌های نفت و گاز کشور که بخش عمده آن مربوط به پروژه‌های گازی بود 

در فولاد مبارکه به‌صورت تختال یا کلاف گرم تولید و تحویل مشتریان شد.
وی در خاتمه اظهار داست: بحمدالله تختال APIX70 نیز با موفقیت در مجموعه فولاد مبارکه 
کنون پروسه تست و آزمایش  تولید شده و تولید آزمایشی APIX80 نیز در فولاد مبارکه انجام گرفته و ا

آن در حال انجام است.

تقدیر از مدیرعامل فولاد مبارکه به خاطر ایفای نقش برجسته در توسعه خطوط انتقال نفت و گاز کشور

یکی فولاد مبارکه از احداث تا بالاترین رکوردهای تولید کوره‌های قوس الکتر
در تقویــم رویدادهــای رســمی کشــور، از روز شــنبه 31 شــهریورماه به‌عنوان 
سالروز آغاز دفاع مقدس یاد شده است. درست در چنین روزی در سال 1370، 
رویداد بزرگ دیگری با عنوان سالروز افتتاح رسمی اولین کوره قوس الکتریکی 
شرکت فولاد مبارکه نیز در تقویم پرافتخار شرکت فولاد مبارکه به ثبت رسید تا افتخاری باشد 
که این شرکت در اوج حملات دشمن ساخته شد، به بار نشست و مایه  برای ایران‌زمین؛ چرا

خیروبرکت و توسعه صنعت کشور شد.
عباس محمدی، مدیر تولید فــولاد مذاب کوره‌های قوس الکتریکی فــولاد مبارکه، در مصاحبه با 
خبرنگار فولاد، روند شکل‌گیری و تولید فزاینده در کوره‌های قوس الکتریکی فولاد مبارکه را تشریح 

کرده است. ماحصل این گفت‌وگو در ادامه آمده است:
در ابتدا قدری درباره میزان تولید این کوره‌ها در ابتدای راه‌اندازی صحبت کنید.

واحد فولادسازی و ریخته‌گری فولاد مبارکه با ظرفیت طراحی اولیه 2.4 میلیون تن تختال در سال 
در اوج زمان جنگ تحمیلی احداث و تولید اولین ذوب با کوره شماره 4 در شهریور 1370 آغاز شد. 
ناحیه فولادسازی و ریخته‌گری مداوم در دی‌ماه 1371 رسماً با کلیه تجهیزات در ناحیه و به همراه 

همه واحدهای شرکت راه‌اندازی شد.
روند توسعه‌های این واحد چگونه بوده است؟

شرکت فولاد مبارکه با انجام توسعه‌های متعدد در ناحیه فولادسازی و ریخته‌گری مداوم از سال‌های 
بعد از راه‌اندازی، ضمن اســتفاده از تکنولوژی‌هــای به‌روز دنیا، ظرفیت تولیــد را از 2.4 میلیون تن 
تختال در طراحی اولیه به 3.2 میلیون تن و سپس به 4.2 میلیون تن در سال‌های 81 تا 82 و در مرحله 
بعد به 5.4 میلیون تن در سال‌های 86 تا 87 و در نهایت به 7.2 میلیون تن تختال فعلی افزایش داد.

مهم‌ترین توسعه‌های انجام‌گرفته در این خلال این چندین سال کدام‌اند؟
این توسعه‌ها را می‌توان در چند بخش تولید فولاد مذاب، متالورژی ثانویه و ماشین‌های ریخته‌گری 

خلاصه کرد.
تولید فولاد مذاب که شــامل موراد ذیل اســت: 1 - افزایش ظرفیت شــارژ مواد بــه کوره‌های قوس 
و پاتیلی با نصب حجــم زیادی تجهیزات موادرســانی )نــوار نقاله‌های متعدد(؛ 2 - اصلاح شــبکه 
جمــع‌آوری دود کوره‌هــای قــوس با نصــب تعــداد زیــادی غبارگیرهــای اصلــی روی کوره و ســقف 
فولادســازی به‌منظور کنترل پارامترهای زیســت‌محیطی؛ 3- اصلاح اساسی کلیه سیستم‌های 
آب‌رســانی کوره‌های قوس؛ 4 - افزایش توان ترانس‌های کوره‌های قوس از 90 به 125 و 140MVA؛ 
 5 - تغییر سیستم تخلیه همه کوره‌های قوس الکتریکی از نوع سیفونی به نوع تخلیه از کف )EBT(؛ 
کسیژن و گرافیت به محل  کسیژن با نصب دستگاه لانس‌های تزریق ا 6 - ارتقای سیستم تزریق ا
دیواره کوره‌هــای قوس و اصــاح از محل دریچــه ســرباره؛7 - افزایش دو برابــر ظرفیت پاتیل‌های 

حمل سرباره.
 بخش متالورژی ثانویه شــامل موراد ذیل اســت: 8 - احداث 7 واحد کــوره پاتیلی در چند مرحله 
)LF(؛  9 - راه‌انــدازی واحد گاززدایی تحت خــأ RH؛ 10 - اضافه کردن و بهینه‌ســازی‌های متعدد 

جرثقیل‌های 320 و 110 تن.
بخش ماشــین‌های ریخته‌گری شــامل موراد ذیل اســت: 11 - انجام توسعه ماشین شــماره 2 و 4 
ریخته‌گری و بهینه‌سازی‌های سایر ماشین‌ها؛ 12 - راه‌اندازی ماشین ریخته‌گری شماره 5 با قابلیت 

تولید تختال با ضخامت 250 میلی‌متر و سپس 300 میلی‌متر.
راه‌اندازی و بهره‌برداری اولیه ناحیه فولادسازی و ریخته‌گری مداوم با کمک کارشناسان ایتالیایی 
انجام گرفت؛ ولی نیروهای متخصص و کارآمد شرکت فولاد مبارکه با تعهد، همت و پشتکار، به‌سرعت 
دانش فنی لازم را کسب کردند و بهره‌برداری و تعمیرات تجهیزات به‌طور کامل به تیم فولاد مبارکه 
محول شــد؛ ســپس در طی ســالیان متمادی و با آینده‌نگــری و درایت مدیران مجموعــه و تلاش 

و کوشــش کارکنان و متخصصان این شــرکت، محصولات فولاد مبارکه از نظر کمّــی و کیفی به نحو 
چشمگیری افزایش یافت و نیمی از تولید فولاد کشور به فولاد مبارکه اختصاص یافت.

در این بازه زمانی چه موفقیت‌های دیگری حاصل شده است؟
ناحیه فولادسازی و ریخته‌گری مداوم با همکاری سایر واحدهای ستادی و پشتیبانی موفق به تولید 
فولادهای ویژه مورداستفاده در لوله‌های انتقال نفت‌ترش با استانداردAPI، فولادهای بدنه خودرو، 
فولادهای میکروآلیاژی با کاربردهای خاص، فولاد IF، فولادهای الکتریکی و در نهایت فولاد زنگ‌نزن و 
بسیاری گریدهای فولادهای ویژه شد که کاهش شدید وابستگی کشور به واردات را به دنبال داشت.

همچنین در سالیان گذشته فعالیت‌های گسترده‌ای در زمینه بومی‌سازی مواد، قطعات یدکی و 
تجهیزات صورت گرفته، به‌نحوی‌که در حال حاضر بیشتر قطعات یدکی موردنیاز، مواد و قطعات 

ویژه نسوز از داخل کشور تأمین می‌گردد.
صنعت فولاد می‌تواند به لحاظ زیست‌محیطی برای پیرامون خود مشکل‌ساز 

باشد. برای جلوگیری از بروز چنین مشکلی چه اقداماتی در بخش کوره‌های قوس 
الکتریکی فولاد مبارکه انجام شده است؟

ناحیه فولادســازی و ریخته‌گــری مــداوم در زمینه فولاد ســبز و حفاظت از محیط‌زیســت با نصب 
تجهیزات غبارگیرهای جدید و همچنین کاهش قابل‌توجه مصرف آب به موفقیت‌های چشمگیری 
گر مدیریت نشوند، ذاتاً می‌توانند آلایندگی زیادی داشته باشند؛  دست یافته است. صنایع فولادی ا
که مسائل زیست‌محیطی دغدغه همیشگی شرکت فولاد مبارکه بوده، با برنامه‌ریزی کلان  اما ازآنجا
در راستای کاهش تولید غبار، این شــرکت با بهره‌گیری از تکنولوژی روز و استفاده از سیستم‌های 
مکنده بسیار قوی در مسیر کاهش آلایندگی گام‌های مؤثری برداشته اســت و با اتخاذ استراتژی 
آینده‌نگری و تطبیق خود با استانداردهای روز دنیا، درصدد است که به تولید فولاد سبز دست یابد.

کثری با قیمت تمام‌شده و ضایعات کمتر یکی از راهبردهای  امروزه تولید حدا
اساسی در صنعت فولاد است. شما در این زمینه چه کار کرده‌اید؟

در زمینه کاهش مصارف و ضایعات و بهبود بهره‌وری فرایندها، ناحیه فولادسازی موفق به کاهش 
قابل‌توجه مصرف اقلام پرهزینه شامل الکترود گرافیتی و مواد و قطعات نسوز شده؛ به‌نحوی‌که در 
زمینه مصرف مواد نسوز شرکت فولاد مبارکه به‌عنوان الگو در صنعت تولید فولاد در دنیا مطرح است.
در سال‌های اخیر فولادسازان از کمبود انرژی بسیار متضرر شده‌اند. این وضعیت 

برای شما در جایی که شاهد بیشترین میزان مصرف انرژی هستیم چگونه است؟
با توجه به تشدید محدودیت‌های انرژی الکتریکی و گاز طبیعی در سال‌های اخیر، ناحیه فولادسازی 
و ریخته‌گری مداوم جهت جلوگیری از نوسانات شدید قیمت‌های محصولات تخت در بازار و حفظ 
تداوم تولید پایدار در نورد گرم و حمایت از مصرف‌کنندگان داخلی با ارائه راهکارهای هوشمندانه و 
تکیه به سرمایه‌های انسانی متعهد و متخصص ناحیه، تولید خود را در ماه‌های بدون محدودیت 
انرژی به 30 درصد بالاتر از ظرفیت طراحی رسانده است که خود برگ زرین دیگری بر افتخارات این 
ناحیه عظیم است. امیدواریم با راه‌اندازی کامل نیروگاه‌های فولاد مبارکه بتوانیم با همدلی هرچه 
بیشتر همکاران در تمامی نواحی فولاد مبارکه و مخصوصاً ناحیه فولادسازی و ریخته‌گری مداوم، 

بدون دغدغه در حوزه انرژی، به کار تولید و توسعه اقتصادی همت گماریم.
ذکر این نکته خالی از لطف نیست که ظرفیت اولیه تولید مذاب در فولاد مبارکه 2.4 میلیون تن 
گر مشکل خاصی در فرایند وجود نداشت، در هر 24 ساعت  در سال بوده است. با این حساب ا
36 ذوب در کوره های قوس الکتریکی تولید می شد؛ این در حالی است که امروز ظرفیت تولید 
در این کوره ها به رکورد 162 ذوب در 24 ساعت و رکورد ماهانه تولید به 824 هزار تن که از ظرفیت 
اسمی واحد بسیار فراتر است افزایش یافته است. چنانچه محدودیت های انرژی در سال 1402 

وجو نداشت، ما شاهد تولیدی فراتر از 7.2 میلیون تن فولاد مذاب در فولاد مبارکه بودیم.

 به مناسبت سالروز افتتاح رسمی اولین کوره قوس الکتریکی شرکت فولاد مبارکه مطرح شد؛

عباس محمدی
 مدیر تولید فولاد مذاب کوره‌های قوس الکتریکی

صبا فولاد خلیج‌فارس موفق به تمدید گواهینامه‌های سیستم مدیریت یکپارچه شد
علی خوارزمی، مدیر برنامه‌ریزی و سیستم‌های شرکت صبا فولاد خلیج‌فارس از تمدید گواهینامه‌های سیستم مدیریت یکپارچه این شرکت خبر داد و گفت: شرکت صبافولاد خلیج‌فارس در راستای استقرار سیستم مدیریت یکپارچه )IMS( شامل سیستم مدیریت کیفیت )ISO 9001:2015(، سیستم مدیریت 

زیست‌محیطی )ISO 14001:2015(، سیستم ایمنی و بهداشت حرفه‌ای )ISO 45001:2018( و همچنین سیستم مدیریت شایستگی و توسعه افراد )ISO 10015:2019(، موفق شد طی ممیزی‌های مراقبتی صورت‌گرفته از طرف شرکت SGS، اعتبار گواهینامه‌های فوق را تمدید کند. ‌‌‌

با حضور معاون وزیر نفت در نخستین رویداد تکمیل چرخه تولید لوله در صنعت گاز صورت گرفت؛

ناحیـه فولادسـازی و ریخته‌گـری مـداوم بـا همـکاری سـایر 
واحدهای ستادی و پشتیبانی موفق به تولید فولادهای ویژه 
مورداسـتفاده در لوله‌هـای انتقـال نفت‌تـرش بـا اسـتاندارد
API، فولادهـای بدنـه خـودرو، فولادهـای میکروآلیـاژی بـا 
کاربردهای خاص، فولاد IF، فولادهای الکتریکی و در نهایت 
فولاد زنگ‌نـزن و بسـیاری گریدهـای فولادهای ویژه شـد که 
کاهش شـدید وابسـتگی کشـور بـه واردات را بـه دنبال داشـت
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یادداشت

 خـبــــــــــــــــــر      

سرمایه‌گذاری خطرپذیر شرکت‌های بزرگ 

صنعتی در شرکت‌های نوآور 

خطرپذیری شرکتی از همکاری بین شرکت‌های بزرگ و 
باسابقه و استارت‌آپ‌ها و شرکت‌های نوآور شکل می‌گیرد. 
فرایند خطرپذیر شرکتی به شرکت‌های بزرگ این امکان را 
می‌دهد که به نوآوری‌هایی دسترسی داشته باشند که ایجاد 
آن در داخل شرکت دشوار یا غیرممکن است. البته از ابزار 
خطرپذیر شرکتی نه به‌عنوان جایگزین، بلکه به‌عنوان مکمل 

و مشوقی برای تحقیق و توسعه داخلی استفاده می‌شود.
سازوکار سرمایه‌گذاری خطرپذیر طی سال‌های اخیر به‌طور 
چشمگیری رشد داشته است. در بین سال‌های ۲۰۱۰ تا ۲۰۱۵ تعداد 
۲۱۰ شرکت بزرگی که از این سازوکارها استفاده کرده‌اند ۴۲درصد 
افزایش یافته است. علاوه بر این بین سال‌های ۲۰۱۳ تا ۲۰۱۹ تعداد 
سرمایه‌گذاری سالیانه شرکت‌های بزرگ در استارت‌آپ‌ها بیش از 
سه برابر شده است و از عدد ۹۸۰ به ۳۲۳۲ رسیده است. حجم 
سرمایه‌گذاری در این مدت ۷ برابر شده و از رقم ۱۹ میلیارد دلار به 

۱۳۴ میلیارد دلار رسیده است.
امروزه خطرپذیری شرکت به روندی غالب در میان شرکت‌ها بدل 
شده است؛اما مسئله شرکت‌ها دیگر یافتن استارت‌آپ نیست، 

بلکه چگونگی اجرای اثربخش راهکارهایشان است.
مدل‌های تعامل بین شرکت‌ها و استارت‌آپ‌ها

خطرپذیری شرکتی بر نوآوری متمرکز است و مشخصه آن 
بازتخصیص منابع تحقیق و توسعه به هدفی جدید و مشخص 
به نام استارت‌آپ است. به‌علاوه، خطرپذیری شرکتی، فرایند 
سنتی سرمایه‌گذاری خطرپذیر شرکتی را به همکاری فعالانه با 
استارت‌آپ‌ها تبدیل می‌کند که ابزاری برای نوآوری، خلق مزیت 
رقابتی و توسعه کسب‌وکار و نیز شیوه‌ای برای یافتن راه‌حل‌های 

جدید در راستای حل مسائل پیچیده است.
همکاری بین شرکت‌های بزرگ و استارت‌آپ‌ها کلید موفقیت 
هردوی آن‌ها است و مزایای بی‌شماری برای هر دو به همراه 
دارد. شرکت‌ها با دست‌یابی به راهکارهای فناورانه برای مواجهه 
با نیازهای جدید، انعطاف‌پذیرتر و استارت‌آپ‌ها نیز توان مالی، 
امکان رشد، دانش فنی و… به دست می‌آورند. در این همکاری 
کت و مالکیت بین  سطوح مختلفی از مشارکت مانند رصد، شرا
طرفین وجود دارد: مرحله رصد )نظارت( گام اول همکاری میان 
شرکت‌ها و استارت‌آپ‌هاست. این مرحله عمدتاً اهداف حل 
مسئله یا دستیابی به نوآوری را مدنظر دارد، ولی تأثیر چندانی 
بر فرهنگ، ایجاد قابلیت‌های جدید در استارت‌آپ‌ها و شرکت 
یا بازده مالی ندارد. این مرحله نخستین گام به‌سوی ایجاد 
رابطه موفق در مسیر بلند تعامل محسوب می‌شود. در مرحله 
مشارکت، مسائل متعددی در زمینه همکاری میان شرکت‌ها 
و استارت‌آپ‌ها از لحاظ فرهنگ، نزدیکی به حوزه کسب‌وکار 
ح می‌شود. حل مسائل دشوار پیش رو  خاص و انحصار مطر
فقط اولین گام در مسیر برقراری رابطه موفق میان شرکت‌ها و 
استارت‌آپ‌هاست. دشوارترین مسائل مربوط به همکاری میان 
شرکت‌ها و استارت‌آپ‌ها از لحاظ فرهنگ، مشارکت بلندمدت، 
، در طول مرحله مالکیت  نزدیکی به کسب‌وکار اصلی و انحصار
به وجود می‌آید. این مرحله آخرین گام در فرایند همکاری میان 
شرکت و استارت‌آپ بوده و طی آن شرکت، بخشی یا کل حق 

مالکیت استارت‌آپ را در اختیار می‌گیرد.
به‌طورکلی برای اقتصادهای در حال رشد، استارت‌آپ‌ها منبع 
نوآوری و بهره‌وری هستند و برای همین منظور لازم است 
جهت‌گیری قوانین از صنعت محوری به کارآفرین محوری تغییر 
کند. در سال‌های اخیر در محاسبات مالیاتی به این موضوع بیش 
از پیش توجه شده است. قانون جهش تولید دانش‌بنیان در ایران 

یکی از مترقی‌ترین قوانین در این حوزه است. 
ابزارهای تأمین مالی یکی از مهم‌ترین موضوعات  در شرکت‌های 
بزرگ و استارت‌آپ‌ها ست. حمایت‌های مالی می‌تواند از طریق 
توافق‌نامه‌های وام قابل‌تبدیل به سهام یا توافق‌نامه‌های 

تضمین حق صاحبان سهام در آینده و... ضمانت شوند.
اهداف شرکت‌ها در سرمایه‌گذاری خطرپذیر شرکتی

خطرپذیر شرکتی، کسب اطلاعات و ارزیابی اهداف بالقوه برای 
تملک است، اما مسیر نیل به این هدف با توجه به مقیاس 
زمانی توسعه محصولات جدید، هزینه‌های تحقیق و توسعه 
و روش‌های ثبت اختراع در صنایع مختلف متفاوت است. 
سرمایه‌گذاری خطرپذیر شرکتی در برخی حوزه‌ها نظیر علوم 
زیستی و فناوری‌های پزشکی به دلیل اهمیت اقتصادی و نیز 
قدرت تأثیرگذاری بالای آن‌ها بسیار موردتوجه است. تحقیقات 
و پژوهش‌های متعدد نشان می‌دهد که سرمایه‌گذاری خطرپذیر 
شرکتی نقشی اساسی در ایجاد نوآوری در فرایند کارآفرینی دارد 
و می‌تواند بخش مهمی از راهبرد کلی نوآوری شرکت باشد. 
همچنین افزایش نوآوری شرکت پیامد افزایش دانش شرکت در 

گون و ترکیب آن‌ها برای افزایش بهره‌وری است.  حوزه‌های گونا
جمع‌بندی

سرمایه‌گذاری خطرپذیر شرکتی در شرایط سیاسی و اقتصادی 
کشور هم برای شرکت‌های بزرگ و هم برای استارت‌آپ‌ها و 
شرکت‌های فناور منافع خواهد داشت. با وجود تحریم‌های 
ظالمانه، امکان واردات تجهیزات فنی با تکنولوژی بالا به‌راحتی 
برای شرکت‌های بزرگ مهیا نیست. این تجهیزات با سرمایه‌گذاری 
شرکت‌های بزرگ با استفاده از ظرفیت قانون جهش تولید 
دانش‌بنیان در استارت‌آپ‌های تخصصی، هم زمینه اشتغال 
جوانان متخصص و عدم خروج آن‌ها از کشور را فراهم کرده و هم 

زمینه تبدیل دانش به محصول فنی مهیا خواهد شد.
یوسف یوسفی، 
مدیر پردیس فناوری صنایع معدنی فولاد سنگان
منبع: ایراسین

انجام موفقیت‌آمیز تعمیرات بلندمدت ماشین ریخته‌گری شماره 2
گرچه محدودیت‌های برق باعث توقف خطوط  ا
تولید و به‌طور مشخص واحد فولادسازی و ریخته‌گری 
مداوم فولاد مبارکه شد، اما با تصمیم‌گیری مدیریت و 
برنامه‌ریزی مناسب عوامل مؤثر، در این بازه زمانی عملیات تعمیرات 
ماشین ریخته‌گری شماره 2 و سایر بخش‌های فولاد مبارکه با موفقیت 

انجام شد.
به گزارش خبرنگار فولاد، علی رحیمی رئیس تعمیرات ریخته‌گری مدول 
B، در این باره گفت: با شـروع محدودیت‌های انرژی برق از خردادماه، با 
برنامه‌ریزی صحیح به‌جای فرصت‌سـوزی، تهدیدهای ناشـی از قطعی 
برق با انجام تعمیرات ماشین‌ها به فرصت تبدیل شد و طی آن اقدامات 
اساسـی کـه نیـاز بـه توقـف طولانی‌مـدت ماشـین ریخته‌گـری داشـت، 
شناسایی و مشخص شد. در ادامه ضمن برنامه‌ریزی و تدارک قطعات، 
تجهیزات و خدمات مربوطه، مقدمات انجام تعمیرات اساسی در زمانی 
که تولید به دلیـل محدودیت‌های برق متوقف ‌شـده بود، انجـام گرفت.

وی با بیان اینکه از ابتدای مردادماه توقف بلندمدت ماشین ۲ ریخته‌گری 
مداوم آغاز شد، مقرر گردید به مدت ۶ هفته اتاق اسیلاتورهای هر دو خط 

و سازه‌های نگه‌دارنده آن از کف نوسازی شود.
رحیمی با بیان اینکه این‌گونه فعالیت‌های اساسی به علت حساسیت 
و  محاسبات  نیازمند  آن،  زیاد  احتمالی  عوارض  و  ریسک‌ها  و 
نقشه‌برداری‌های دقیق است، تصریح کرد: معمولاً چنین فعالیت‌هایی 
در انحصار صاحبان تکنولوژی است و کمتر شرکت فولادسازی مسئولیت 

انجام آن را می‌پذیرد.
رئیس تعمیرات ریخته‌گری مدول B اظهار داشت: در جریان اجرای 
این پروژه، کارکنان با حمایت مدیران سازمان با شجاعت و تخصص بالا 
مسئولیت انجام این فعالیت‌ها را پذیرفتند و با کنترل و نظارت مستمر و 
استفاده از توان تعمیرات مرکزی، واحد نقشه‌برداری، بازرسی فنی، دفاتر 
فنی، تعمیرگاه مرکزی و سایر شرکت‌های تخصصی موجود در کشور این 
امر مهم را به سرانجام رساندند. ان‌شاءالله ماشین ۲ برای حداقل ۱۰ سال 

آینده از این سرویس تعمیراتی بی‌نیاز خواهد بود.
ارزیابی ریسک‌های احتمالی و انجام کار به‌صورت کاملاً 

ایمن و باکیفیت
حسین عابد، رئیس واحد مکانیک تعمیرات مرکزی هم در این باره گفت: 
با توجه به برنامه‌ریزی و آماده‌سازی‌های صورت‌گرفته در جلسات قبل از 
شروع فعالیت‌ها، تعمیرات ماشین ریخته‌گری شماره 2 از اوایل مردادماه 
1403 با تدوین و برنامه اجرایی دقیق و منظم و همچنین با در نظر گرفتن 
شرایط خاص ازجمله تداخل کاری بالا در فعالیت‌های اجرایی قسمت 
کولینگ چمبر و ارزیابی ریسک‌های احتمالی به‌صورت کاملاً ایمن و 

کیفیت در کوتاه‌ترین زمان ممکن به انجام رسید. با
وی گفت: تعویض و نوسازی سازه‌های فلزی داخل کولینگ چمبر و 
متعلقات مربوطه که از اهمیت و حساسیت ویژه‌ای در دمونتاژ و نصب 

برخوردار است، در بخش تعمیرات مکانیک با نظارت مستمر و مؤثر 
صورت پذیرفت.

تعویض تمامی تجهیزات فرسوده شده
مسعود بیگی، تکنسین تعمیرات ریخته‌گری نیز در همین زمینه افزود: 
برای عملیات ذوب‌ریزی مداوم در ماشین‌های ریخته‌گری و رعایت 
شرایط متالورژیکی و نیز جهت جلوگیری از چسبندگی مواد مذاب به 
بدنه تیوب مسی لازم است مجموعه کریستالیزاتور در نوسان باشد. 
فرکانس نوسان و میزان حرکت عمودی از مهم‌ترین عوامل طراحی 
سیستم ریخته‌گری مداوم است. فرکانس حرکتی با سرعت ریخته‌گری 

رابطه مستقیم دارد.
وی ادامه داد: ازآنجا‌که میزان نوسان با توجه به‌سرعت ریخته‌گری قابل 
تنظیم است، نسبت نوسان موردنیاز با سرعت خط و مقدار حرکت 

اسیلاتور تنظیم می‌گردد.
تعویض تمامی قطعات حساس به دست کارشناسان 

داخلی
به گفته بیگی، ماشین ریخته‌گری شماره 2 به سیستم ارتقاع‌یافته 
هیدرولیکی مجهز است که از مجموعه قالب روی اتاق اسیلاتور و 
ستون‌های افقی و عمودی نصب می‌شود. طی بازرسی‌های روزانه، 
مشخص شد شرایط محیطی ریخته‌گری که متشکل از درجه حرارت ۱۶۰۰ 
در قالب و در مجموعه تجهیزات و محیط حدود ۳۰۰ درجه حرارت است 

در طولانی‌مدت باعث فرسودگی و پوسیدگی سازه شده است.
وی خاطرنشان کرد: طبق برنامه‌ریزی و پیش‌بینی‌ها در زمان شات‌دان 
گزوزفن  کت‌های بخار ا ۴۰روزه ماشین ۲ سازه و میز اسیلاتور به همراه دا
تعویض شد. همچنین کلیه متریال سازه‌های افقی و عمودی و ستون‌ها 
با درخواست‌های ساخت توسط تعمیرگاه در فاصله ۴ ماه ساخته شد و 

در زمان مقرر تعویض گردید.
تکنسین تعمیرات ریخته‌گری افزود: تجهیزاتی که از قبل بر روی ماشین 
۲ نصب و توسط شرکت SMS DEMAG آلمان در سال ۱۳۸۸ به 
بهره‌برداری رسیده  و فرسوده شده بود، به دست کارکنان داخلی فولاد 

مبارکه تعویض شدند.
تعویض کامل سازه‌های فولادی داخل کولینگ چمبر و 

بسیاری از تجهیزات فرسوده دیگر
حسن مرادی، تکنسین مکانیک تعمیرات مرکزی هم در همین زمینه 
افزود: از مهم‌ترین فعالیت‌های اجرایی انجام‌شده می‌توان به این 
موارد اشاره کرد: تعویض کامل سازه‌های فولادی داخل کولینگ چمبر، 
تعویض کامل لوله‌های اسیلاتور هر دو خط، تعویض کامل لوله‌های داخل 
کت‌های غبارگیر روی سگمنت‌ها، دمونتاژ و  کولینگ چمبر، تعویض دا
مونتاژ کلیه سگمنت‌ها، تعمیرات و نوسازی رول‌های 1 تا 30 هر دو خط، 
تعویض لوله‌ها و تأسیسات داخل والوروم و هیدرولیک روم و تعمیرات 

میزهای شیفتینگ هر دو خط.

علی رحیمی رئیس تعمیرات 
B ریخته‌گری مدول

حسین عابد، رئیس واحد مکانیک 
تعمیرات مرکزی

رئیس‌کل سازمان توسعه‌تجارت ایران منصوب شد
طی حکمی از سوی سیدمحمد اتابک، وزیر صنعت، معدن و تجارت، محمدعلی دهقان‌دهنوی به‌عنوان معاون وزیر و رئیس‌کل سازمان توسعه‌تجارت ایران منصوب شد. مراسم تکریم مهدی ضیغمی و معارفه محمدعلی دهقان‌دهنوی به‌عنوان معاون وزیر صنعت، معدن و تجارت و رئیس‌کل سازمان 

توسعه‌تجارت ایران، با حضور سیدمحمد اتابک وزیر صنعت، معدن و تجارت دولت چهاردهم برگزار شد. محمدعلی دهقان‌دهنوی، عضویت در هیئت‌علمی گروه مالی و بانکداری دانشگاه علامه طباطبایی و معاونت آموزشی موسسه عالی آموزش بانکداری ایران را در سوابق کاری خود دارد.

مسعود بیگی، تکنسین تعمیرات 
ریخته‌گری

حسن مرادی، تکنسین مکانیک 
تعمیرات مرکزی

تأمین نیازهای سرمایشی و برودتی واحدهای تولیدی
ی و سیالات  با افزایش سطح آماده‌به‌کاری در ناحیه انرژ

 رئیس واحد تولید آب سرد و گرم، دمین و بخار از ناحیه 
انرژی و سیالات،  از تأمین نیازهای سرمایشی و برودتی 
واحدهای تولیدی با افزایش ســطح آمــاده به‌کاری و 

تمهیدات پیش‌بینی‌شده در ناحیه انرژی و سیالات خبر داد. 
محسن ستاری با اشاره به اینکه یکی از وظایف این واحد تولید آب سرد 
)چیلد واتر( با دبی تقریبی 3 هزار مترمکعب بر ســاعت و با دمــای 5 تا 8 
درجه است گفت:  آب سرد تولیدشده از طریق شبکه مخصوص و از طریق 
واحد توزیع سیالات به نواحی تولیدی ازجمله آهن‌سازی، فولادسازی و 
نورد گرم ارسال و پس از تبادل حرارت با تجهیزات و فرایندهای حساس 
به دما، با اختلاف دمای میانگین 8 درجه به واحد تولید آب ســرد و گرم 
و بخار و دمین برگشــت داده می‌شود. بخشی از آب ســرد تولیدی نیز در 
اختیار واحد تهویه مطبوع قرار می‌گیرد تا عملیات برودتی و سرمایشــی 
کز سرور بخش اتوماسیون و کنترل  ساختمان‌های اداری، اتاق برق و مرا
فرایندهای نواحی را پشــتیبانی کنــد. ازاین‌رو تأمین بــرودت لازم جهت 
کنترل و تداوم فرایندهای عملیاتی در نواحی یاد‌شده از اهمیت زیادی 

در پشتیبانی از تولید به‌خصوص در فصول گرم سال دارد.
 وی در ادامه افزود: تابستان سال جاری یکی از گرم‌ترین فصول تجربه‌شده 
در طول فعالیت شرکت فولاد مبارکه بود که متعاقب آن نیازمندی‌های 
برودتی و سرمایشی واحدهای عملیاتی بیش از هر زمان دیگری بود. بر 
این اساس و پیش‌بینی‌های صورت‌گرفته از ســال گذشته، واحد تولید 
آب سرد و گرم و دمین و بخار )IWP( اقدام به انجام زودهنگام تعمیرات 
اساســی تمامی تجهیزات اعم از مبردها )10 عدد چیلــر در واحد PU15 و 
PU17( و متعلقات خط انتقال در این واحد نمود و هم‌زمان با برنامه‌ریزی 
دقیق و کنترل متغیرهای فرایندی در سه سیکل گردشی مشتمل بر سیال 
فرایند، سیال سرویس و گاز مبرد در چیلرها و همچنین افزایش دوره‌های 
اورهال به‌صورت جزء‌جــزء و متوالی آن‌هم در حین فراینــد بهره‌برداری، 

تمامی نیازهای برودتی واحدهای عملیاتی از نظر کمّی و کیفی تأمین کرد.
به گفته ستاری با راه‌اندازی و در مدار قرار گرفتن تانک انبساط در واحد 
PU15، کنترل فشار سیال فرایند ارسالی به واحدهای عملیاتی با هزینه 

کمتر و پایداری بهتر تسهیل گردید.
رئیــس واحــد تولیــد آب ســرد و گــرم، دمیــن و بخــار تصریــح کــرد: انجام 
اقدامات فوق که مرهون تلاش مجدانه و شبانه‌روزی کارکنان بهره‌بردار 
و تعمیرات این واحد از ناحیه انرژی و سیالات است، موجب گردید تا در 
سایه موفقیت حاصل‌شده، تجربه گرانبهایی برای شرایط مشابه آینده 

حاصل گردد.

وی خاطرنشان کرد: در راستای افزایش توان و تاب‌آوری شرکت در شرایط 
بسیار گرم آب‌وهوایی که به دلیل تغییرات اقلیمی به سیستم‌های مبرد 
تحمیل می‌شود، این واحد در نظر دارد تا عملیات طراحی، نصب، اجرا و 
بهره‌برداری از یک برج خنک‌کننده را به‌منظور اصلاح و تثبیت راندمان 

عملکرد چیلرها در سال‌های آتی به انجام رساند.
ســتاری در خاتمه از زحمات کارکنــان تعمیرات و بهره‌بــردار واحد تولید 
آب ســرد و گرم، دمیــن و بخار و همچنین حمایت‌هــای مدیریت ناحیه 
انرژی و ســیالات و سایر واحدهای همکار و پشــتیبان در تحقق اهداف 
پیش‌بینی‌شده در این طرح و پشتیبانی از خطوط تولیدی، قدردانی کرد.

رئیس واحد تولید آب سرد و گرم، دمین و بخار خبر داد:

محسن ستاری
رئیس واحد تولید آب سرد و گرم، دمین و 

بخار از ناحیه انرژی و سیالات
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معضل کاهش روند صادرات فولاد ایران

پیشرفت فیزیکی ۷۱ درصدی راه‌آهن چابهار-زاهدان با ریل لزوم تمرکز ایران و ترکیه بر سرمایه‌گذاری مشترک
ذوب‌آهن اصفهان

مدیرعامل شرکت ساخت و توسعه زیربناهای حمل‌ونقل کشور گفت: 
-زاهدان با هدف اتصال تنها بندر اقیانوسی کشور و  راه‌آهن چابهار
تکمیل کریدور ریلی شمال-جنوب در شرق کشور در حال حاضر با 
پیشرفت فیزیکی بالای ۷۰ درصد در حال اجرا است. تراورس موردنیاز 
این خط ریلی از کارخانه تولید تراورس بتنی در زاهدان با ظرفیت 
تولید روزانه ۶۰۰ اصله تأمین می‌شود و هماهنگی‌های لازم برای تأمین 
ریل موردنیاز پروژه با کارخانه ذوب‌آهن اصفهان انجام شده است 

در دیدار مدیرکل ایران و عراق وزارت امور خارجه ترکیه با رئیس اتاق 
ایران بر ایجاد شرایط پیش‌بینی‌پذیری اقتصادی برای ورود سرمایه‌گذاران 
کید شد. صمد حسن‌زاده رئیس اتاق ایران با بیان اینکه  به بازار ایران، تأ
حمایت‌های لازم از سرمایه‌گذاران خارجی از طرف دولت ایران تعریف 
شده‌، صنایع مس، فولاد، دارو و... را برای این منظور مناسب ارزیابی کرد 
و گفت:  قرار است با همکاری دولت ۱۰ پروژه بزرگ در زمینه‌های مختلف 
در نظر بگیریم و برای اجرای آن‌ها از سرمایه‌گذاران خارجی بهره ببریم.

گفت‌وگو

خبــــــــــــــــــر    

کارشــناس ارشــد بازارهــای بین‌المللــی کاهــش رونــد 
صادرات فولاد را معضلی اساسی دانست.

کیوان جعفری طهرانی در گفت‌وگو با خبرنگار ایراسین با اشاره به 
وضعیت صادرات فولاد کشور اظهار کرد: متأسفانه روند صادرات 
فولاد ایران نسبت به سال‌های گذشته در وضعیت قابل قبولی 
نیســت و این یک معضل اساســی اســت؛ این در حالی است که 
از ســال ۲۰۱۵ همراه با کاهش واردات فولاد، صادرات از کشــور نیز 
افزایش یافت و در سال ۲۰۱۷ با توجه به امضای برجام این صادرات 
کتبر ۲۰۱۷ و درست در زمان اجرای  به اروپا به اوج خود رسید؛ در ا
برجام، انجمن فولاد اروپا )یوروفر( برای پنج شرکت از کشورهای 
 HRC اوکرایــن، برزیل، ایــران و روســیه عــوارض وارداتی ورق گــرم
وضع کرد که این اتفاق برای شرکت فولاد مبارکه رقم خورد و برای 
هر تن ۲۷ تا ۳۵ یورو بســته به کشــور، عوارض وارداتی ورق گرم در 

نظر گرفته شد.
آمریکا در حال ادامه تحریم‌های شرکت‌های فولادی 

ایران است
جعفری طهرانی تصریح کرد: متأســفانه شــاهد بودیم در دوران 
برجام که وضعیت صادرات می‌توانست بهبود یابد، انجمن فولاد 
اروپا، صادرات فولاد مبارکه را محدود کرد و با روی کار آمدن ترامپ 
گوســت  صــادرات محصــولات ایــن شــرکت محدودتر شــد . در آ
۲۰۱۸ دور اول تحریم‌ها اعمال شــد و صنعت فولاد کشــور در این 
تحریم‌ها محدودتر شد، پس از آن در نوامبر ۲۰۱۸ نیز صنعت نفت و 
حمل‌ونقل دریایی و... تحریم شد و حتی در دوره رئیس‌جمهوری 

فعلی آمریکا نیز تحریم شرکت‌های فولادی ادامه دارد.
درآمدزایی صنعت فولاد کشور از دلایل اصلی تحریم 

این صنعت است
وی با بیان اینکــه درآمدزایی صنعت فــولاد برای کشــور از دلایل 
اصلی تحریم این صنعت از سوی وزارت خزانه‌داری آمریکاست، 
گفت: من معتقدم با حرکتی که بایدن به‌عنوان یک دموکرات انجام 
داد و تحریم‌ها را ســخت‌تر کرد، طبیعتاً بــا روی کار آمدن ترامپ، 
وضعیت ما سخت‌تر خواهد شد، اما چنانچه هریس نیز به‌عنوان 
رئیس‌جمهوری آمریکا انتخاب شود، نباید انتظار معجزه داشت، 
که ما بحثی به نــام احیای برجــام نداریم و وزیــر امور خارجه  چرا
کید داشــت که به دنبــال برجام  کشــورمان نیز بر این موضــوع تأ
کره جدید داریم و بعید است با روی کار  جدید هستیم و نیاز به مذا
آمدن هریک از نامزدهای ریاست جمهوری آمریکا این اقدام شکل 
عملیاتی به خود بگیرد؛ ازاین‌رو، وضعیت تجارت ایران در بازارهای 

جهانی با همین وضعیت فعلی ادامه  خواهد یافت.
صادرات در اقتصاد کشورها به یک جنگ سرد تبدیل 

شده است
این کارشناس ارشــد بازارهای بین‌المللی ادامه داد: صادرات در 
اقتصاد همه کشــورها اصطلاحاً به یک جنگ سرد تبدیل شده 
است، همان‌طور که در گذشته جنگ‌ها در راستای کشورگشایی 
بوده، در صادرات نیز این موضوع صدق می‌کند. باید مشتریان 
قبلی را حفظ کنیم و به‌دنبال کشــورهای هدف تازه نیز باشــیم؛ 
ضمن اینکه باید توجه داشــته باشــیم که کشــورهایی همچون 
افغانســتان و عراق که مشــتریان محصــولات فولادی مــا بودند، 
امروز در حال بهره‌برداری از شــرکت‌های داخلی خود هســتند و 

ما بازارهای منطقه‌ای و جهانی فولاد را کم‌کم از دست می‌دهیم.
دولت جدید قوانین محدودکننده صادرات معدن 

و صنایع معدنی وضع نکند
وی خاطرنشان کرد: از دولت چهاردهم و وزارتخانه‌های صمت 
و اقتصــاد آن انتظار مــی‌رود که قوانیــن محدودکننــده صادرات 
معــدن و صنایــع معدنــی وضــع نکننــد و قوانیــن وضع‌شــده در 
که دیگر فرصت برای مقابله با  دولت سیزدهم را ملغی کنند، چرا

خودتحریمی‌ها را نداریم.
فولاد مبارکه به‌عنوان صنعت مادر نیازمند صادرات 

است
این کارشناس ارشد بازارهای بین‌المللی، کاهش قیمت ورق گرم 
و با کیفیت فولادی و رسیدن این قیمت به کمتر از قیمت میلگرد 
را تأسف‌بار دانست و تصریح کرد: قیمت ورق گرم باید ۷۰ تا ۸۰ دلار 
بالاتر از میلگرد باشد، نه برابر یا ۱۰ تا ۲۰ دلار پایین‌تر. این امر نشان 
می‌دهد صنعتی مثل فولاد مبارکه به‌عنوان صنعت مادر نیازمند 
صادرات است، اما رقابت در بازارهای جهانی با قیمت‌های رقابتی 
فعلی نیز بسیار سخت است و نیاز به تولید محصولات سفارشی 
برای هر بازار خاص داریم. اینکه یک تولید مشابه را به همه کشورها 
صادر کنیم دیگر اجرایی نیســت، بایــد نیازهای بازار هر کشــور را 

شناخته و محصول مناسب آن بازار را تولید کنیم.
۱۰ درصد جمعیت کشور به برکت فعالیت زنجیره 

فولاد در حال امرارمعاش هستند
جعفــری طهرانــی افــزود: درحالی‌که تصــور این اســت که بخش 
قابل‌توجهی از اشتغال‌زایی کشور توســط صنایع خودروسازی 
ایجــاد شــده، بایــد گفــت کــه میــزان اشــتغال‌زایی مســتقیم و 
غیرمستقیم صنعت فولاد بسیار بیشتر است و ۱۰ درصد جمعیت 
کشور به برکت فعالیت زنجیره فولاد در حال امرارمعاش هستند که 
شامل کلیه فعالیت‌های معدن کاری از ابتدا تا خود کارخانه‌های 
فولادسازی و همچنین حمل‌ونقل ماده اولیه، محصولات میانی 

و نهایی و بالاخره فعالیت‌های صادراتی در بنادر است.
حفظ و ترقی جایگاه دهم ایران در صنعت فولاد 

جهان تنها با توسعه صادرات ممکن است
وی حفظ جایگاه دهم ایران در صنعت فولاد جهان و ترقی آن را 
تنها با توسعه صادرات ممکن دانســت و گفت: چنانچه مشکل 
آب، برق و گاز در کشور برطرف شود، همین امروز امکان تولید ۴۲ 
میلیون تن فــولاد را داریــم و آنچه اهمیت دارد این اســت که این 

تولید را در کجا مصرف کنیم.

کارشناس ارشد بازارهای بین‌المللی مطرح کرد؛

افزایش 50 هزار تنی ظرفیت تولید تختال فولاد هرمزگان
با بهینه‌سازی پروفیل نسوز کوره‌های قوس الکتریکی انجام شد؛

گان،  با همت کارکنان واحد فولادسازی فولاد هرمز
پروژه بهینه‌سازی پروفیل نسوز کوره‌های قوس 
الکتریکی با موفقیت انجام شد و ظرفیت تولید تختال 

سالانه در این شرکت 50 هزار تن افزایش یافت.
به گزارش روابط عمومی شرکت فولاد هرمزگان، بهره‌وری منابع و تولید 
مقرون‌به‌صرفه در شرکت فولاد هرمزگان به‌عنوان یکی از استراتژی‌های 
اساسی توسعه کسب‌وکار دنبال می‌شود. این شرکت در طول سال‌های 
اخیر، همواره پروژه‌های مختلفی را برای افزایش تولید و رکوردشکنی، 
کاهش مصرف انرژی و بهبود کیفیت و کمیت محصول دنبال کرده 
که نتیجه آن رکوردشکنی‌های تولیدی کمّی و کیفی متعدد و تولید 
محصولات با بهترین کیفیت و مطابق با نیاز مشتریان بوده است. به 
این موارد می‌توان استفاده از ایده‌ها و طرح‌های خلاقانه در واحدهای 
تولیدی اشاره کرد که به ثبت رکوردهای تولیدی در سال‌های اخیر 

منجر شده‌اند.
یکی از این اقدامات، پروژه افزایش حجم کوره‌های قوس الکتریکی 
فولادسازی با کمک واحدهای نسوز و ذوب و ریخته‌گری بود که با 
موفقیت انجام شد و به‌این‌ترتیب ظرفیت تولید کوره‌های قوس الکتریکی 
در فولاد هرمزگان به میزان 50 هزار تن در سال افزایش یافت. خبرنگار 
روابط عمومی در این خصوص با معاون بهره‌برداری، مدیر فولادسازی، 
رئیس ذوب کوره و LF و رئیس نسوز گفت‌وگو انجام داده است که  

ماحصل آن را در ادامه می‌خوانید:

آمادگی فولاد هرمزگان برای رکوردشکنی‌های جدید
مجید ابوعطیوی، سرپرست معاونت بهره‌برداری شرکت فولاد هرمزگان 
با بیان اینکه بی‌تردید در شرایط امروزه اقتصاد جهانی، لازمه بقای 
کاهش قیمت تمام‌شده و تولید محصولات با  کنترل و  شرکت‌ها، 
گفت: در شرکت فولاد هرمزگان با توجه به  ارزش‌افزوده بالاست، 
محدودیت شدید انرژی در فصول گرم و سرد، به دنبال افزایش بهره‌وری 
با اجرای پروژه‌های بهبود هستیم. تمام تلاش ما در سال جاری این 
کثر ظرفیت تولید  بود که بتوانیم پیش از محدودیت‌های انرژی با حدا
کنیم. البته پیش‌تر پروژه‌های متعددی در واحدهای تولید به سرانجام 
رسیدند که خوشبختانه حاصل آن ثبت رکوردهای متعدد در واحدهای 

فولادسازی و احیا مستقیم در دو ماه نخست سال جاری بوده است.
وی افزود: با شـروع محدودیت‌های بـرق در خردادماه رکوردشـکنی این 
واحد متوقف‌شده، اما پروژه‌های بهبود ازجمله افزایش حجم کوره‌های 
قوس الکتریکـی را در زمان محدودیت اجـرا کردیم. این پـروژه ازآن‌جهت 
اهمیـت دارد که بـا همین میـزان مصـرف انـرژی، مـواد اولیه، تجهیـزات و 
ماشین‌آلات حدود 50 هزار تن به ظرفیت کوره‌ها اضافه می‌شود و آماده 
رکوردشکنی‌های بعدی خواهیم بود. امیدواریم محدودیت‌های انرژی 
سـریع‌تر خاتمه یابد تـا بتوانیم با تمام ظرفیت نسـبت به تحقـق اهداف 

سالانه و جبران تولید ازدسـت‌رفته اقدام نماییم.
برنامه‌ریزی مدون برای ارتقای بهره‌وری و افزایش تولید

رضا باران‌پویان، سرپرست مدیریت فولادسازی و ریخته‌گری مداوم 

شرکت فولاد هرمزگان، در این خصوص بیان کرد: در شرایط کنونی که 
ناترازی تولید و مصرف انرژی در کشور ما به‌عنوان عاملی برای اعمال 
محدودیت‌های شدید انرژی برای فولادسازان شده است، یکی از 
راهکارهای کاهش این وضعیت، ارتقای سطح بهره‌وری در واحدهای 

فولادسازی است.
وی افزود: توقفات طولانی‌مدت که اغلب منجر به عدم تحقق برنامه‌های 
تولید می‌شوند، خسارات مالی فراوانی را به فولادسازان تحمیل می‌کنند. 
بنابراین تنها با برنامه‌ریزی مدون برای ارتقای بهره‌وری و دیدگاهی 
پیشگیرانه می‌توان از خسارت‌های ایجادشده ناشی از محدودیت‌های 
انرژی جلوگیری کرد که یکی از این برنامه‌ها اجرای پروژه‌های بهبود و 

افزایش ظرفیت فولادسازی است.
باران‌پویان ادامه داد: پروژه افزایش حجم کوره‌های قوس الکتریکی با 
هدف افزایش ظرفیت فولادسازی به همت کارکنان واحد ذوب کوره و 
LF و نیز نسوز شرکت با موفقیت انجام شد و توانستیم با افزایش تغییر 
در پروفایل نسوز کوره، حدود 50 هزار تن به‌صورت بالقوه ظرفیت تولید 

را افزایش دهیم.
ابوعطیــوی و باران‌پویــان در پایــان از حمایت‌هــای بی‌دریــغ 
مدیرعامــل، معــاون بهره‌بــرداری، مدیــر فولادســازی و ریخته‌گــری 
مــداوم و همــکاران دفتــر فنــی تولیــد فولادســازی، تعمیــرات ذوب، 
نســوز و ســایر عزیزانــی کــه در اجــرای ایــن پــروژه مهــم ســهیم بودنــد، 

تقدیــر و تشــکر کردنــد.

نظارت و کنترل بسیاری از فرایندهای شرکت با استفاده از سامانه‌های هوشمند
فولاد  صنایع  مهندسی  مدیر  خیامیم،  افشین 
مبارکه، در برنامه رادیو فولاد، به تشریح آموزش‌ها، 
این  اقدامات و دستاوردهای حاصل‌شده در 

مدیریت پرداخت. ماحصل سخنان وی در ادامه آمده است.
در زمینه علم داده )Data Science( همکاران چه 

آموزش‌هایی می‌بینند؟
 برنامه‌ریزی‌های مقدماتی و هماهنگی‌های لازم از شهریور سال 
گذشته با همکاری خوب واحد آموزش در بخش ارزیابی و توسعه 
ح آغاز  شایستگی برای طراحی بسته آموزشی و انتخاب مجری طر
ح  شد و تابستان امسال به مرحله اجرا درآمد. این مفهوم و این طر
 )Data Governance( کمیت داده خروجی پروژه‌ای تحت عنوان حا
است که سال 1401 شروع شده و به پایان رسیده است. در این بسته 
آموزشی، تیم‌های کارشناسی واحد با 6 مرحله تحلیل داده شامل 
ک‌سازی داده، تحلیل  تعریف هدف تحلیل داده، جمع‌آوری داده، پا
داده با نرم‌افزارهای تخصصی، تفسیر و داستان‌سرایی داده آشنا 
می‌شوند. این تسلط به‌عنوان یک مهارت به مجموعه مهارت‌های 

این همکاران اضافه می‌شود.
 کانون تخصصی تحلیل داده به همین منظور در واحد 

آموزش ایجاد شده است؟
نیروهای  برای  آموزش  واحد  توسط  امر  ابتدای  در  کانون  این 
جدیدالاستخدام پیش‌بینی شده بود تا در مهارت تحلیل داده مورد 
ارزیابی قرار گیرند. این کانون با محوریت همکاران آموزش و واحد 
ارزیابی و توسعه شایستگی تشکیل شد. خوشبختانه زیرساخت‌های 
لازم برای این کار ایجاد شده بود و ما در زمینه تشکیل تیم‌های تحلیل 

داده توانستیم این فاز را سریع‌تر بگذرانیم.
نیروهایی که با فرایند ارزیابی اولیه مهارت تحلیل داده 

انتخاب شده‌اند، قرار است چه مهارت‌هایی یاد بگیرند؟
در گام اول برای حدود 1260 نفر از تیم‌های کارشناسی همه سازمان 
دعوت‌نامه پیامکی ارسال گردید. این مقوله موضوعی است که 
علاقه‌مندی و نظر اولیه کارشناسان در این حوزه برای ما اهمیت 
داشت. حدود 700 نفر از همکاران در این فرایند شرکت کردند و به 
5 گروه تقسیم شدند. بعد از این تعداد، حدود 240 نفر را در 3 سطح 

مختلف شناسایی کردیم که به‌تدریج تا پایان سال آینده دوره‌های 
آموزشی را تکمیل می‌کنند.

این آموزش‌ها ادامه‌دار است؟
بله. دوره 300ساعته در سه سطح، شامل آمادگی تحلیل‌گری داده، 
سطح متوسط و سطح پیشرفته تعریف شده است. بعد از آن هم 
دوره‌های بازآموزی تکمیلی و پروژه‌محور را پیش‌بینی کرده‌ایم که 

سال‌های آینده انجام خواهند شد.
تحلیل داده در حال حاضر توسط پیمانکاران و مشاوران 

بیرونی انجام شده است. آیا در این حوزه تجربه‌ای داشته‌اید؟
در واحد مهندسی صنایع، مشاور تخصصی حوزه تحلیل داده با 
قرارداد فعال در این حوزه داریم. همچنین اخیراً درخواستی از سوی 
همکاران واحد HSE ارسال شده است که مربوط به حوزه تحلیل داده 
است. با توجه به اینکه موضوع ایمنی و مباحث مرتبط اهمیت زیادی 
دارد این درخواست و این پیشنهاد عملیاتی شده است. با توجه به 
حوادثی که در چند سال اخیر اتفاق افتاده، داده‌های زیادی در بانک 
اطلاعاتی واحد HSE داریم و ارتباط حوادثی که اتفاق افتاده با نواحی 
مختلف و همه پارامترهای موجود به‌صورت یک پروژه در مهندسی 
صنایع توسط مشاور در حال انجام است. با توجه به اینکه حجم 
زیادی از داده‌ها در این زمینه وجود دارد ارتباط و توالی این داده‌ها 
مشخص می‌شود و درنهایت باید به یک مدل‌های پیش‌بینی در این 
حوزه برسیم تا پیرو آن، واحد مربوطه بتواند اقدامات پیشگیرانه و 
اصلاحی مرتبط را در این حوزه اجرا کند. در سایر واحدهای سازمان 
هم این موضوع وجود دارد و از مشاوران تخصصی این حوزه استفاده 
می‌شود. در حال حاضر در واحد استراتژی و تعالی سازمانی پروژه 6 
سیگما را داریم که مبانی آن مبتنی تحلیل داده است و از مدل‌های 

خاص خود استفاده می‌کند.
سامانه‌های تحول دیجیتال کشور مانند سامانه هوشمند 
پایش آلاینده‌های زیست‌محیطی، سامانه پایش و کنترل مصرف 
سیالات و...، در حلقه مدیریت داده‌ها و حکمرانی داده‌محور 

چه جایگاهی دارد؟
این سامانه‌های هوشمند به سیستم‌های SCADA یا سامانه‌های 
نظارت، کنترل و جمع‌آوری نیز معروف است که مبانی همه این‌ها بر 

تحلیل داده است. یعنی الآن داده‌هایی را که به‌صورت آفلاین به دست 
ما می‌رسد تحلیل می‌کنیم و اسکادا و سامانه‌های هوشمند پایش 
به‌صورت Real time یا آنلاین، داده‌ها را از سنسور و تجهیزات کنترلی 
می‌خوانند و در نرم‌افزارهای مشخص تحلیل می‌کنند و هشدارهای 
موردنظر را به کاربر می‌دهند. مبانی کاملاً با مبانی تحلیل داده ما 
 همخوانی دارد و از همان استفاده می‌شود، ولی داده‌ها به‌صورت

 Real time به این سیستم‌ها منتقل می‌شود و از راه دور هم می‌توان 
بسیاری از فرایندها را کنترل کرد و روی آن نظارت داشت.

مرکز داده شرکت ایریسا اخیراً افتتاح شده است. این مرکز 
در حوزه داده‌محور در شرکت چه کمکی می‌کند؟

این مجموعه با همت شرکت ایریسا و حمایت شرکت فولاد مبارکه در 
گر در حوزه اقتصاد دیجیتال  فاز اول به مرحله بهره‌برداری رسید. ا
و تحول دیجیتال جست‌وجو کنیم، می‌بینیم فناوری‌های بسیار 
زیادی در این حوزه تعریف شده است. در راستای انقلاب صنعتی نسل 
چهارم، موضوعات فناورانه مثل رایانش ابری را داریم که زیرساخت 
موردنیاز آن همین مرکز داده است. ما می‌توانیم از بستر اینترنت 
امنیت پیشرفته کلان داده‌ها یا Big Data را داشته باشیم که بتوانیم 
آن را تحلیل کنیم. با این کار در هزینه‌ها صرفه‌جویی می‌شود و این مرکز 
داده یکی از مهم‌ترین زیرساخت‌هایی است که در گروه فولاد مبارکه 
ایجاد می‌شود. تجمیع داده‌ها از تمام شرکت‌های گروه انجام خواهد 
شد که تحلیل‌های بهتری را در حوزه‌های مختلف ارائه می‌دهد. این 
مرکز داده در 3 فاز تعریف شده است و تا پایان 1404 فاز سوم هم به 

بهره‌برداری می‌رسد.
سخن آخر؟

کمیت داده داشـتیم، موضوع  یکی از خروجی‌هایـی که از پـروژه حا
آمـوزش لایـه کارشناسـی و مدیریتـی فـولاد مبارکـه بـود. پـروژه دیگـر 
شناسـایی و تعریـف فرایندهـای مدیریـت داده اسـت کـه طـی آن 
مـدل DAMA را مبنا قرار داده‌ایم. این پروژه از ابتدای سـال شـروع 
شـده اسـت کـه بتوانیـم هـم فرایندهـای مرتبـط بـا مدیریـت داده 
را شناسـایی و هـم دسـتورالعمل‌ها و مختصـات موردنیـاز آن‌هـا را 
تبیین کنیـم و  امیدواریـم این امـر بتواند به مفهـوم تحلیـل داده به 

مـا کمـک کنـد.

مدیر مهندسی صنایع فولاد مبارکه عنوان کرد:

افشین خیامیم
 مدیر مهندسی صنایع فولاد مبارکه

با شروع محدودیت‌های برق در خردادماه 
فـولاد  فولادسـازی  واحـد  رکوردشـکنی 
پروژه‌هـای  امـا  متوقف‌شـده،  هرمـزگان 
بهبـود ازجملـه افزایـش حجـم کوره‌هـای 
قوس الکتریکی را در زمان محدودیت اجرا 
کردیم. این پـروژه ازآن‌جهت اهمیـت دارد 
که با همین میزان مصرف انرژی، مواد اولیه، 
تجهیزات و ماشین‌آلات حدود 50 هزار تن 

بـه ظرفیـت کوره‌هـا اضافـه می‌شـود 
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کارشناس بومی‌سـازی، مهندسـی قطعات و تجهیزات 
شرکت فولاد هرمزگان گفت: با بومی‌سازی بوگی پل جرثقیل 
سـقفی ارسـال محصول در فـولاد هرمـزگان، بـه میـزان 100 هزار 

دلار صرفه‌جویی ارزی حاصل شد.
هـادی رهنمـا در گفت‌وگـو بـا خبرنـگار روابـط عمومـی بیـان کرد: 
بومی‌سازی در حقیقت به‌مثابه یک مسئولیت اجتماعی است 
کـه در بخـش صنعـت فـولاد عینیـت یافتـه اسـت؛ به‌گونـه‌ای کـه 
کارنامـه بومی‌سـازی در زنجیـر فـولاد می‌توانـد به‌عنـوان الگویـی 
بـرای سـایر صنایـع معرفـی شـود و بـا اسـتفاده از تـوان داخلـی و 
همت داخلی ارزبری در صنعت فولاد را به حداقل رسانده است.
وی افـزود: بـدون شـک بومی‌سـازی بـه معنـای توانمنـدی در 
سـاخت قطعـات و دسـت‌یابی بـه فنـاوری در تولیـد تجهیـزات و 
دانش فنی است. در این راستا، واحد بومی‌سازی فولاد هرمزگان 
بـار دیگـر توانسـت در راسـتای تولیـد پایـدار و ایجـاد تـوازن در 
پیوسـتگی خطوط تولید کارخانه، ساخت بوگی‌های مکانیسم 
تراولینگ جرثقیل سـقفی شـماره 2 ناحیه ارسـال محصـول را به 
دست سازندگان توانمند داخلی با موفقیت به سرانجام برساند.
کارشـناس بومی‌سـازی، مهندسـی قطعات و تجهیزات شـرکت 
فـولاد هرمـزگان بـا اشـاره بـه وظیفـه مهـم جرثقیـل شـماره 2 
در واحـد فولادسـازی، خاطرنشـان کـرد: ایـن جرثقیـل نقشـی 
کلیـدی و مؤثـر در فرایندهـای ناحیـه ارسـال محصـول، تحقـق 
برنامـه ارسـال از خـط خروجـی ریخته‌گـری و شـاخص‌هایی از 
قبیـل رضایتمنـدی مشـتری، حمـل محصـول و آماده‌بـه‌کاری 

تجهیزاتـی ایفـا می‌کنـد.

صرفه‌جویی ارزی 100 هزار دلاری

 در فولاد هرمزگان

با بومی‌سازی بوگی پل جرثقیل سقفی ارسال محصول حاصل شد؛

خبر  کوتاه

وب‌سایت جی‌ام‌کی‌سنتر آماری را منتشر و تولید ماهانه فولاد چین را 
در سال‌های ۲۰۲۴ و ۲۰۲۳ مقایسه کرده است. بنا بر این آمارها تولید 
فولاد چین در ماه‌های سال ۲۰۲۴ نسبت به ماه‌های سال ۲۰۲۳ کاهش 
داشته و در ماه‌هایی که تولید افزایش داشت رشد آن از حدود ۳ 
میلیون تن فراتر نرفت، این در حالی است که کمترین تولید ماهانه فولاد 
چین در سال‌های ۲۰۲۳ و ۲۰۲۴ در ماه ژانویه و به‌طور میانگین حدود 
۷۸ میلیون تن بود.

در جلسه ماه سپتامبر فدرال رزرو، نرخ بهره آمریکا پس از ۴ سال 
کمتر  کرد و 0.5 درصد  کنترل تورم، تغییر  سیاست صعودی به‌منظور 
کاهش  کثر تحلیلگران اقتصادی در انتظار  که ا شد. این در حالی است 
0.25 درصدی بودند و این تصمیم فدرال رزرو فراتر از انتظار محسوب 
کاهش نرخ بهره آمریکا یک سیگنال مثبت برای خروج از رکود  می‌شود. 
گر این سیاست تداوم یابد، شاهد تأثیرگذاری  اقتصادی جهان است و ا
آن در افزایش قیمت‌های جهانی فولاد نیز خواهیم بود.

 گــــــروه فـــــولاد مبــــــــارکه      

مقایسه تولید فولاد چین در ۲۰۲۳ و ۲۰۲۴ ‌ سیگنال افزایش قیمت جهانی فولاد صادر شد

از صرفه‌جویی ارزی تا بلوغ خودباوری در فولاد سنگان

اجرا و بهره‌برداری موفقیت‌آمیز سیستم 

اتوماسیون و ابزار دقیق خط انتقال پساب 

شهر بروجن به شرکت فولاد سفیددشت

سیستم اتوماسیون و ابزار دقیق خط انتقال پساب از 
فولاد  شرکت  به  بروجن  شهر  فاضلاب  تصفیه‌خانه 
سفیددشت چهارمحال و بختیاری با موفقیت راه‌اندازی شد.

محمود محمدی فشارکی، مدیرعامل شرکت فولاد سفیددشت، 
در مصاحبــه با خبرنــگار روابط عمومی این شــرکت، ضمــن ابراز 
خرســندی از راه‌اندازی سیســتم اتوماســیون و ابزار دقیق خط 
انتقال پساب افزود: با توجه به اهمیت کیفیت آب مورد استفاده 
در صنایع فولاد، هدف از انجام این مهم، پایش آنلاین مقادیری 
نظیــر TSS, COD,BOD,PH و میــزان نیتــرات پســاب مصرفــی 

شرکت فولاد سفیددشت است.
محمدی در ادامه افزود: اســتفاده از اتوماسیون و مانیتورینگ 
باعث صرفه‌جویی قابل‌توجهی در هزینه‌های عملیاتی ازجمله 
بهره‌برداری و نگهداری و تعمیرات تصفیه‌خانه می‌گردد. ضمن 
اینکه انجــام فعالیت‌های مانیتورینــگ و اتوماســیون می‌تواند 

فرایند تصفیه را ارتقا و بهبود بخشد.
به گفتــه مدیرعامــل شــرکت فــولاد سفیددشــت، همچنیــن با 
بهره‌بــرداری از ایــن پــروژه، امــکان کنتــرل تجهیزات مســتقر در 
پمپ‌خانه احداثی در تصفیه‌خانه بروجن از محل شرکت فولاد 

سفیددشت نیز میسر گردید.
در همین زمینه، جمشید علی بابایی، مدیر تکنولوژی و توسعه 
فولاد سفیددشت گفت: با توجه به فلسفه وجودی شرکت فولاد 
سفیددشت با عنوان »شرکتی مسئولیت‌پذیر برای خلق آینده‌ای 
بهتر« و در راستای تحقق اهداف استراتژیک شرکت از جمله بهبود 
عملکرد زیست‌محیطی با هدف حفظ منابع طبیعی، این شرکت 
اقدام به خرید پساب تصفیه‌خانه فاضلاب شــهرهای بروجن و 

فرادنبه نموده است.
وی بــا بیــان اینکه تمامــی فرایندهــای تصفیــه به‌صــورت کاملاً 
گرافیکــی و شبیه‌سازی‌شــده بــر روی رایانــه و یــا تلفــن همــراه 
قابل‌مشاهده و کنترل است، ادامه داد: کلیه اطلاعات موردنیاز 
مربوط به پارامترهای زیســت‌محیطی به‌صورت نمــوداری و به 
شــکل کاملاً آنلاین جهت کنتــرل و گزارش‌گیری قابل‌دســترس 

خواهد بود.

استفاده از محصول استحکام بالای  شرکت ورق‌خودرو در تولید محصولات ایران‌خودرو

شرکت صنایع معدنی فولاد سنگان دست به کارهای 
بزرگی زده است. بومی‌سازی قطعات که مانع خروج 
بیش از ۱۲ میلیون یورو ارز از کشور شده و رشد 
۵۴ درصدی فروش نسبت به مدت مشابه سال گذشته، کارنامه 

درخشانی از این شرکت برجای گذاشته است.
به گزارش خبرنگار روابط عمومی، شرکت صنایع معدنی فولاد سنگان با 
سرمایه‌گذاری شرکت فولاد مبارکه اصفهان و به‌منظور تأمین مواد اولیه 
صنعت فولاد کشور تأسیس شد. این شرکت، ارتقای عملکرد را متکی 
بر سه بخش اصلی حفظ و افزایش کیفیت تولید فعلی، افزایش تولید 
در برنامه‌های استراتژیک و طرح‌های توسعه و ارتقای زیرساخت‌ها در 
دستور کار قرار داده است که نتایج آن رشد کمّی و کیفی تولید و بلوغ 

خودباوری در این شرکت است.
صرفه‌جویی ارزی

مهم‌ترین دستاورد هر شرکت به توان سازمانی آن شرکت برمی‌گردد؛ یعنی 
زنجیره تولید تا فروش را در خود مجموعه به وجود آورد. اتفاقی که در فولاد 
سنگان به‌خوبی برنامه‌ریزی و انجام شد که ماحصل آن در معاونت 
توسعه و تکنولوژی بومی‌سازی 372 قطعه و 16 تجهیز بوده است. این 
بومی‌سازی سبب شد تا فولاد سنگان بتواند خود را از واردات قطعاتی که 
قابلیت تولید داخلی دارند بی‌نیاز کند و صرفه‌جویی ۱.۹ میلیون دلاری 

در سال ۱۴۰۲ برای شرکت محقق شود.
گفتنی است که صرفه‌جویی حاصل از بومی‌سازی و ساخت داخل طی 
سال‌های گذشته با احتساب ضرایب فنی، بالغ‌بر ۱۲.۵ میلیون یورو بوده 

است که برآورد آن برای سال ۱۴۰۳، ۲.۲ میلیون دلار است.

طبق جدولی که مشاهده می‌شود، بومی‌سازی فولاد سنگان در سال 
۱۴۰۲ و چشم‌انداز سال ۱۴۰۳ به تفکیک بیان شده است. همان‌طور که 
مشخص است، فولاد سنگان توانست از برنامه پیش‌بینی‌شده خود 
برای سال ۱۴۰۲ عبور کند و به‌جای بومی‌سازی ۱۲۰ قطعه و ۱۶۵۰ دفترچه 
فنی، به اعداد ۱۳۱ قطعه و 1745 نسخه برسد. با مرور سال‌های گذشته 
به نظر می‌رسد شرکت می‌تواند مجدداً از اهداف چشم‌انداز سال ۱۴۰۳ نیز 
سبقت گیرد. ماحصل تکیه‌بر دانش داخلی ۱.۹ میلیون دلار صرفه‌جویی 
ارزی در سال ۱۴۰۲ بود که به بیش از ۲.۲ میلیون دلار صرفه‌جویی ارزی 

برای سال ۱۴۰۳ خواهد رسید.
این جهش در امر بومی‌سازی به همین دو سال خلاصه نمی‌شود و 
رصد عملکرد سال‌های گذشته نشان می‌دهد که در ۳ سال گذشته، 
صرفه‌جویی ارزی ناشی از بومی‌سازی قطعات، بیش از ۲۰۰ درصد رشد 
یافته است. به‌طور مشخص، بومی‌سازی ۴۲ قطعه در سال ۱۳۹۹ به ۱۳۱ 
قطعه در پایان سال ۱۴۰۲ رسیده است. این نسبت برای دفترچه فنی، ۷۵۰ 

به ۱۷۵۰ است که مانع از خروج بیش از ۱۲.۵ میلیون یورو ارز از کشور شده 
است. برخی از مهم‌ترین قطعات و تجهیزات بومی‌سازی شده شرکت را 

می‌توان به‌صورت زیر خلاصه کرد:
 Counter( کراشر ، لاینرها: تجهیز لاینر هندلر + لاینرهای میکسر
Shaft، Rib، Spider Arm و..(، آسیاب‌های گلوله‌ای و نیمه‌خودشکن 

)لاستیکی و فلزی( + کلیه لیفتر بارها؛
پمپ‌ها: پمپ‌های اسلاری و آب در خطوط تولید کنسانتره و 
گندله -مونتاژ و همچنین قطعات از جمله ایمپلر، Casing وغیره )عادی 

و رابر لاینینگ(؛
نوار نقاله: انواع پولی )Head، Bend، Drive(، درام، گریدهای 

متفاوت نوارهای EP، گیربکس، رولیک‌ها؛
 ،Drive، Concave و Counter و Main شافت‌های : ناحیه کراشر
 Mantle، Pinion Gear، Center & Piston Wear Ring، ،بوش برنجی

،Friction Disc، Bevel Gear، Eccentric Bush

ناحیه فیلترپرس: ممبران، فیلترهای پارچه‌ای؛
کثر نواحی سایت )ساخت نمونه اصلی/معادل(؛ گیربکس‌ها: ا

کثر تجهیزات )پمپ، شوت  شافت و رول: شافت های مربوط به ا
دو راهه و ...(، رول‌های اسکرین و فیدر؛

همزن و شاول: مجموعه کامل Aggitator ها در تمامی نواحی 
سایت، شاول‌های میکسر، ماردون؛

کثر آن‌ها به‌صورت مونتاژ یا قطعات یدکی مربوطه؛ سیلندرها: ا
کثر شوت‌ها خصوصاً شوت دو راهه تریپر کار انبار میانی؛ شوت‌ها: ا
کثر نواحی سایت از جمله پمپ‌ها و  کوپلینگ‌ها: مربوط به ا

نوارهای نقاله؛
گندله‌سازی( و ارتعاشی  دیگر تجهیزات: سرندهای ضایعات‌گیر )

بعد از SAG Mill )کنسانتره(، مگنت سپراتور.
موتور رشد این‌جا خاموش نمی‌شود

برنامه‌های توسعه‌ای شرکت، اعم از صرفه‌جویی ارزی ۱۲.۵ میلیون دلاری 
تا توسعه تولید، این تفکر را مخابره می‌کند که شرکت به قله رشد رسیده 
است. طبق برنامه‌ریزی استراتژیک این شرکت که در اسفندماه هر سال 
برای سال آینده بازنگری می‌شود، در سال 1403 شاهد رشد شاخص‌های 
کمّی و کیفی در عرصه تولید و... خواهیم بود.همچنین فولاد سنگان در 
سال‌های گذشته با عقد قراردادهای مهم با شرکت‌های دانش‌بنیان، 
ضمن ایجاد بستر مناسب برای اشتغال، به قطب دانش‌بنیان صنعتی 
شرق کشور تبدیل شد. تأسیس پردیس صنایع معدنی فولاد سنگان و 
تأسیس مؤسسه پژوهشی شهید علیمحمدی در فولاد سنگان در این 

راستا صورت گرفته است.

پــس از تولیــد موفقیت‌آمیــز محصــولات گالوانیــزه 
اســتحکام بــالای گریــد فریتی-بینیتــی )FB( کــه در 
کاهــش وزن بدنــه خــودرو در شــرکت  راســتای 
ورق‌خودرو چهارمحال‌وبختیاری حاصل شده است، این محصول 
تســت‌های لازم را با موفقیت پشــت ســر گذاشــت و در گروه صنعتی 

ایران‌خودرو مورد استفاده قرار گرفت.
به گزارش روابط‌عمومی شرکت ورق‌خودرو چهارمحال‌وبختیاری، بهمن 
مهراد، مدیر تکنولوژی شرکت ورق‌خودرو چهارمحال‌وبختیاری، ضمن 
اعلام این خبر در خصوص ویژگی‌های این گــروه از محصولات گالوانیزه 
که شــرکت ورق‌خودرو موفق به تولید و افزودن آن‌ها به سبد محصولات 
خود شــد، افزود: خواص این گروه از فولادها فراتر از محدوده فولادهای 
استحکام بالای میکروآلیاژی )HSLA( بوده تا شرکت‌های خودروساز با 
استفاده از آن‌ها بتوانند محصولاتی را با استحکام نهایی و شکل‌پذیری 

بیشتر و فلنج‌پذیری مناسب‌تر تولید نمایند.

وی با اشــاره به اینکــه با توجه ‌بــه ریزســاختار فریت و بینیــت، این نوع 
محصــولات از اســتحکام کششــی بــالا و مقاومــت فوق‌العــاده زیــادی 
برخــوردار خواهنــد بــود، درخصــوص کاربردهــای ایــن نــوع فولادهــا 
خاطرنشان کرد: این نوع فولادها در ساخت قطعات سازه‌ای خودرو، 
ازجملــه تیرهای طولــی و متقاطــع، قطعات رابــط بدنه خــودرو و انواع 

قطعات مکانیکی کاربرد دارند.
مدیر تکنولوژی شــرکت ورق‌خودرو تولید این نوع محصولات در شرکت 
ورق‌خودرو چهارمحال‌وبختیاری را در راستای هدف استراتژیک توسعه 
ســبد محصولات این شــرکت توصیف و خاطرنشــان کرد: گرید گالوانیزه 
FB45+G جهت استفاده در بدنه انواع خودروهای سواری به آزمایشگاه 
گروه ایران‌خودرو ارســال و پس از انجام موفقیت‌آمیز تســت‌های نهایی 

مورداستفاده قرار گرفت.
وی از حمایت‌های بی‌دریغ مدیرعامل و تلاش‌های کارکنان واحدهای 

تولید و کیفیت و آزمایشگاه قدردانی کرد.

کسب افتخاری دیگر در شرکت ورق‌خودرو چهارمحال‌وبختیاری؛

موضوع

مهندسی معکوس

بومی‌سازی قطعات

بومی‌سازی تجهیزات

صرفه‌جویی ارزی

برنامه سال 1402

1650 دفترچه فنی

120 قطعه

5 تجهیز

۱.۷ میلیون دلار

برنامه سال 1402

1650 دفترچه فنی

120 قطعه

5 تجهیز

۱.۷ میلیون دلار

برنامه سال 1403

1700 نسخه

145 قطعه

5 تجهیز

۲.۲ میلیون دلار
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       بـــــــــــــــازار

شهر هیدروژنی عربستان سعودی

خبــــــــــــــــر       

با تغییرات اقلیمی و نیاز جهانی به کاهش انتشار کربن، 
صنعت فولاد به‌عنوان یکی از بزرگ‌ترین تولیدکنندگان 
آلاینده‌های کربنی، تحت فشار قرار گرفته است تا به سمت 
تولید سبزتر و پایدارتر حرکت کند. مفهوم »فولاد سبز« یا »فولاد 
اثرات  کاهش  برای  راه‌حلی  به‌عنوان  کربن«  بدون 
زیست‌محیطی این صنعت مطرح شده است. در این گزارش، 
جوانب مختلف این فناوری نوین، مزایا و معایب آن، و همچنین 

تحولات اخیر مرتبط با تولید فولاد سبز را بررسی می‌کنیم.
در درجــه نخســت می‌توانیــم بــه کاهــش چشــمگیر آلاینده‌ها 
بپردازیم که یکی از بزرگ‌ترین مزایای فولاد ســبز، کاهش انتشــار 
گازهــای گلخانه‌ای اســت. صنعت فــولاد حــدود ۷ تــا ۹ درصد از 
انتشــار کربن جهانی را به خود اختصاص می‌دهد. با جایگزینی 
فرایندهای سنتی تولید فولاد با فرایندهای سبز، این آمار به‌طور 
قابل‌توجهی کاهش می‌یابد. کشــورهایی مانند ســوئد، آلمان، 
کنون ســرمایه‌گذاری‌های کلانی در ایــن حوزه انجام  و ژاپن هم‌ا

داده‌اند.
گاهی نســبت به تغییرات  در همین راســتا و با توجه به افزایش آ
بــزرگ در صنایــع مختلــف ازجملــه  اقلیمــی، شــرکت‌های 
خودروسازی و ساخت‌وســاز به دنبال اســتفاده از فولاد سبز در 
تولیدات خود هستند. به‌عنوان مثال، شرکت‌های خودروسازی 
مانند BMW و Tesla به‌دنبال اســتفاده از فولاد سبز برای تولید 

خودروهای خود هستند تا میزان کربن مصرفی را کاهش دهند.
کشــورهای اروپایی و برخــی دیگــر از اقتصادهای بــزرگ نیز برای 
تسریع در پذیرش تکنولوژی‌های سبز، سیاست‌های حمایتی 
و انگیزشــی ارائــه داده‌انــد. از جمله ایــن حمایت‌ها می‌تــوان به 
یارانه‌های دولتی، وام‌های کم‌بهره و تخفیف‌های مالیاتی برای 

تولیدکنندگان فولاد سبز اشاره کرد.
هزینه‌هـــای کلان و زمـــان طولانـــی؛ موانـــع بـــزرگ 

تولید فولاد سبز
گرچه فولاد سبز با مزایای بسیاری همراه است و به‌عنوان گامی  ا
مهم در جهت کاهش اثرات زیست‌محیطی شناخته می‌شود، اما 
چالش‌ها و مشکلاتی نیز در مسیر تولید و پذیرش آن وجود دارد. 
در ادامه به بررسی برخی از مهم‌ترین جوانب منفی و موانعی که 
تولیدکنندگان فولاد ســبز با آن روبرو هســتند، می‌پردازیم. یکی 
از بزرگ‌تریــن چالش‌هــا در تولیــد فولاد ســبز، هزینه‌هــای بالای 
آن اســت. تکنولوژی‌هــای نویــن ماننــد اســتفاده از هیــدروژن 
سبز به‌جای زغال‌ســنگ، نیازمند ســرمایه‌گذاری‌های کلان در 
زیرساخت‌ها و منابع انرژی تجدیدپذیر هستند. در نتیجه، قیمت 
فولاد سبز به‌طور قابل‌توجهی بالاتر از فولاد معمولی است. این 
مسئله ممکن است برای بسیاری از شرکت‌های تولیدکننده یک 

مانع جدی محسوب شود.
علاوه‌بر آن، فرایند جایگزینی تکنولوژی‌های قدیمی با روش‌های 
جدید تولید فولاد سبز ممکن است چندین دهه طول بکشد. 
بسیاری از کارخانه‌های تولیدکننده فولاد به زیرساخت‌های فعلی 
خود وابسته هستند و تغییر به روش‌های جدید نیازمند زمان و 
منابع زیادی است. علاوه بر این، توسعه فناوری هیدروژن سبز و 
انرژی‌های تجدیدپذیر برای تأمین نیازهای این صنعت به‌طور 

کامل هنوز در مراحل اولیه است.
البته در حال حاضر، برخی کشورها به‌سرعت در حال پیشرفت 
در تولید فولاد سبز هستند، اما برخی دیگر به دلیل کمبود منابع 
انرژی تجدیدپذیر یا عدم حمایت‌های دولتی، در این مسیر عقب 
مانده‌اند. این تفاوت‌ها ممکن اســت منجر به نابرابــری در بازار 

جهانی فولاد و افزایش رقابت شود.
تحولات اخیر در تولید فولاد سبز

 ،H2 Green Steel و SSAB سوئد با شرکت‌های پیشرو خود مانند 
پیشــتاز تولید فولاد ســبز در جهان اســت. در ســال ۲۰۲۳، اولین 
فولاد بدون کربن به‌طور تجاری تولید شــد و به بازار عرضه شــد. 
این موفقیت نه‌تنها توجه جهانی را به خود جلب کرد، بلکه سایر 
کشورهای اروپایی را نیز به سرمایه‌گذاری در این حوزه ترغیب کرد.

کشــورهایی مانند ژاپن و کره جنوبی نیز برنامه‌های گسترده‌ای 
برای تبدیل زیرساخت‌های فولادی خود به سمت تولید سبزتر 
دارند. در آمریکا نیز با تصویب بسته‌های مالیاتی جدید در سال 
۲۰۲۴، شرکت‌های فولادی مشوق‌های مالی بزرگی برای پذیرش 

تکنولوژی‌های سبز دریافت کرده‌اند.
 با اینکه فولاد سبز به‌عنوان راه‌حلی برای کاهش آلاینده‌ها مطرح 
اســت، برخی منتقدان می‌گویند که تولید این نوع فولاد ممکن 
است فشــار بیشــتری به منابع طبیعی از جمله آب و انرژی وارد 
کند. به‌عــاوه، افزایش هزینه تولیــد فولاد ســبز می‌تواند قیمت 
کالاهای نهایی را نیــز افزایش دهد، که فشــار بر مصرف‌کنندگان 

نهایی را بیشتر می‌کند.
فولاد سبز یک گام مهم در راستای کاهش تأثیرات زیست‌محیطی 
صنعت فولاد اســت، اما چالش‌های زیادی در مســیر تحقق آن 
وجــود دارد. از یــک ســو، افزایــش تقاضــا و حمایت‌هــای دولتی 
می‌تواند به توســعه این فنــاوری کمک کنــد، اما از ســوی دیگر، 
هزینه‌های بالای تولیــد و زمان طولانــی جایگزینی تکنولوژی‌ها 
ممکن است روند رشد آن را کندتر کند. بااین‌حال، با توجه به نیاز 
جهانی به کاهش کربن و تمایل شرکت‌ها به تولید پایدارتر، آینده 
فولاد سبز به‌عنوان یک بخش حیاتی از بازار جهانی فولاد، روشن 

به نظر می‌رسد.
منبع: آهن‌آنلاین

عربستان سعودی در پروژه بزرگ نئوم خود یک نیروگاه 8.4 میلیارد 
دلاری خواهد ساخت. این شرکت در حال راه‌اندازی پروژه‌ای است که 
می‌تواند یکی از بزرگ‌ترین نیروگاه‌های انرژی تجدیدپذیر جهان در یکی 
از شهرهای بزرگ پروژه نئوم در آینده باشد. برنامه ساخت یک کلان‌شهر 
آینده‌نگرانه در صحرای عربستان سعودی که می‌تواند دارای نیروگاهی به 
بزرگی روی‌ای‌ای بزرگ سازندگانش باشد. هدف، تولید 4 گیگاوات انرژی 
تجدیدپذیر برای کمک به تولید 600 تن هیدروژن سبز در روز است.

تحلیل

کسید کربن ثبت رکورد بالای انتشار جهانی دی‌ا

بر اساس بررسی آماری انرژی جهانی توسط مؤسسه جهانی انرژی، انتشار 
گازهای گلخانه‌ای جهانی از بخش انرژی در سال 2023 به رکورد بالایی 
کسید کربن فراتر  رسید و برای اولین بار در تاریخ از 40 گیگاتن دی‌ا
کسید کربن از احتراق  رفت. 40 گیگاتن معادل 40هزار میلیون تن دی‌ا
سوخت‌های فسیلی مانند نفت، زغال‌سنگ و گاز طبیعی منتشر می‌شود 
که تا حد زیادی بزرگ‌ترین منبع انتشار گازهای گلخانه‌ای مرتبط با انرژی 
است و حدود 87 درصد از کل انتشار کربن را تشکیل می‌دهد.

فولاد سبز؛ آینده‌ای پایدار برای 

صنعت فولاد یا چالش جدید برای 

تولیدکنندگان؟
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یک و آینده‌پژوهی رصدخانه استراتژ

 ما در حال حرکت به سمت آینده‌ای هستیم که در آن 
همه‌چیز، از بزرگ‌ترین ساختمان‌ها تا وسایل روزمره، 
به لطف مفهوم اقتصاد چرخشی می‌توانند به گونه‌ای 

طراحی شوند که تولید زباله را به صفر برسانند.
گرچه امروزه به‌عنوان رویکردی مدرن برای  مفهوم اقتصاد چرخشی، ا
توسعه پایدار شناخته شده است، اما ریشه‌های عمیقی در نسل‌های 
گذشته دارد و مردمِ سراسر جهان، مدت‌ها قبل از اینکه این واژه تبدیل 
به مفهومی مهم در پایداری شود، به‌طور شهودی بر اساس اصول آن 

زندگی می‌کردند.
کنت ایوارت بولدینگ )Kenneth Ewart Boulding( در سخنرانی خود در 
سال 1966 در ششمین انجمن منابع آینده در مورد کیفیت محیطی در 
اقتصاد روبه‌رشد، تغییر عمیقی را در درک بشر از جایگاه خود در جهان 
بررسی می‌کند. انسان‌هایی که در تمدن‌های باستانی زندگی می‌کردند 
بر این باور بودند که در دنیایی با فضا و منابع بی‌پایان زندگی می‌کنند، 
جایی که همیشه مکانی جدید برای رفتن هست و بی‌پایان است. این 
باور ریشه در مفهوم »مرز« داشت، یعنی وقتی زندگی برای مردم سخت 

می‌شد، چه به دلیل چالش‌های زیست‌محیطی و چه مسائل اجتماعی، 
مردم از مرزهای محل زندگی خود فراتر می‌رفتند و در مرزهای جدیدی 
به زندگی خود ادامه می‌دادند. این مفهوم عمیقاً در ما ریشه دوانده 
است و رها کردن آن دشوار به نظر می‌رسد. امروزه با گذشت زمان و 
تکامل درک ما از سیاره، شناخت ما از محدودیت‌های آن نیز تغییر کرده 
است. درک این موضوع که زمین یک سیستم محدود و کره‌ای بدون 
مرزهای بی‌پایان است، به‌تدریج در بشریت ظاهر شده اما بااین‌حال، 
همان‌طور که بولدینگ اذعان داشت، بشریت هنوز در میانه انطباق 
با این واقعیت جدید و در تلاش برای درونی کردن تغییرات اخلاقی، 
سیاسی و روان‌شناختی موردنیاز جهت زندگی در یک کره محدود و 

بسته بدون منابع و مکان‌های بی‌پایان است.
، مسیرهای مهم برای  چهار سناریوی بررسی‌شده در این نوشتار
شکل‌گیری اقتصاد چرخشی در آینده هستند و به سازمان‌ها دیدگاهی 

استراتژیک برای مواجهه با احتمالات آینده ارائه می‌دهند.
سناریوی اول:

در این سناریو جهان به سمت اقتصاد چرخشی حرکت می‌کند، جایی 
که دولت‌ها با ایجاد سیاست‌ها و ارائه مشوق‌هایی برای کمک به 
کسب‌وکارها، از این تغییر حمایت می‌کنند. اتخاذ مدل اقتصاد چرخشی، 
رشد اقتصادی را از چند بُعد مهم افزایش می‌دهد. ابتدا، نوآوری را با 
تشویق به توسعه فناوری‌ها و فرایندهای جدید سبز تقویت می‌کند و 
این به‌نوبه خود باعث جذب سرمایه در مشاغلی می‌شود که از اقتصاد 
چرخشی استفاده می‌کنند. علاوه بر این، فرصت‌های شغلی جدیدی 
در زمینه‌هایی مانند بازیافت، تولید مجدد و طراحی محصولات سازگار 

با اقتصاد چرخشی ایجاد می‌شود.

سناریوی دوم:
در این سناریو، درحالی‌که کشورهای توسعه‌یافته، به‌ویژه در اروپا، با 
سرمایه‌گذاری و فناوری پیشرفته به‌سرعت به سمت اقتصاد چرخشی 
می‌روند، کشورهای درحال‌توسعه به دلیل کمبود منابع و زیرساخت‌ها 
با چالش‌های زیادی روبرو هستند. این تفاوت‌ها پیشرفت نابرابر را 
به دنبال دارد و باعث می‌شود که مشکلات زیست‌محیطی و تغییرات 
اقلیمی رفع نشوند. همچنین، این نابرابری‌ها به اقتصاد کشورهای 
فقیرتر آسیب می‌زند و رقابت آن‌ها را در جهانی که به پایداری اهمیت 

می‌دهد، دشوارتر می‌کند.
سناریوی سوم:

در این سناریو با افزایش حمایت از شیوه‌های پایدار و محبوبیت 
قیمت‌گذاری برای انتشار کربن، حرکت به سمت اقتصاد چرخشی 
سریع‌تر می‌شود و شرکت‌ها به استفاده از مواد بازیافتی و مدل‌های 
کسب‌وکار سازگار با اقتصاد چرخشی ترغیب می‌شوند. بااین‌حال، 
مشکلاتی مانند »سبزشویی« و تجارت کربن که در آن سازمان‌ها به‌جای 
کاهش واقعی میزان انتشار کربن، به خرید حق انتشار آن می‌پردازند، 
باعث می‌شود پیشرفت واقعی زیست‌محیطی با آنچه سیاست‌ها 

هدف‌گذاری کرده‌اند، هماهنگ نباشد.
سناریوی چهارم:

در این سناریو، گذار به اقتصاد چرخشی کُند است، زیرا مواد خام 
به‌راحتی در دسترس است و فناوری‌های جدید بازیافت، مانند 
 AI-driven( سیستم‌های رباتیک بازیافت مبتنی بر هوش مصنوعی
recycling robotics(، هنوز به‌طور گسترده استفاده نمی‌شوند. هزینه 
زیاد بازیافت و سودآوری کم آن، تمایل کسب‌وکارها به استفاده از 

بازیافت را کاهش می‌دهد. علاوه بر این، عدم درک کافی از اقتصاد 
چرخشی، موجب ادامه رویکرد سنتی »استخراج کن، بساز، دور بریز« 
)take-make-waste( می‌شود که پیشرفت در مقابله با تغییرات اقلیمی 

را به تأخیر می‌اندازد.
هلدینگ‌هایی که می‌خواهند در آینده حرفی برای گفتن داشته 
باشند، می‌توانند با اتخاذ اصول اقتصاد چرخشی، جریان‌های درآمدی 
جدیدی باز کنند، وابستگی به منابع را ک کاربردی اهش دهند، وفاداری 
مشتری را از طریق شیوه‌های پایدار تقویت کنند و در ارائه محصول 
و خدمات، نوآورانه عمل کنند. همچنین این کسب‌وکارها نیاز دارند 
که در نحوه تعامل خود با مشتریان تجدیدنظر کنند و به جای فروش 
صرف یک محصول، برای مشتریان خود ارزشی مستمر و مشارکت‌های 
که اقتصاد چرخشی تغییر پارادایمی است  بلندمدت ایجاد کنند؛ چرا
که بازارها را بازتعریف می‌کند، انتظارات مصرف‌کننده را تغییر می‌دهد 
و مزیت‌های رقابتی قابل‌توجهی را برای پذیرندگان اولیه خود فراهم 

می‌آورد.

   منابع:
1.http://arachnid.biosci.utexas.edu/courses/THOC/Read-
ings/Boulding_SpaceshipEarth.pdf
2.https://www.futuresplatform.com/blog/scenarios-fu-
ture-circular-economy-sustainability
3.https://www.weforum.org/agenda/2024/02/why-busi-
nesses-must-embrace-the-circular-economy-for-a-more-
sustainable-future/
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فــولاد در جامعــه امــروزی به‌عنــوان یکــی از مهم‌ترین 
مصالح مهندســی و ساخت‌وســاز، از اهمیــت زیادی 
 در هرجا که می‌رویم 

ً
برخوردار است؛ به‌طوری‌که تقریبا

اثرات آن دیده می‌شود. در طی سالیان اخیر، صنعت فولاد تحت فشار 
کسیدکربن و دیگر آلاینده‌های خود از  زیادی برای کاهش انتشار دی‌ا

منظر زیست‌محیطی و همچنین اقتصادی قرار گرفته است.
 صنعت فولاد نقــش مهمــی در کاهش انتشــار گازهــای گلخانــه‌ای ایفا 
کسیدکربن است  می‌کند، زیرا در میان سه بخش تولیدکننده عمده دی‌ا
که حدود 7 تا 10 درصد از انتشار گاز گلخانه‌ای جهانی را تشکیل می‌دهد؛ 
بنابراین کارخانه‌های فولاد هدف خوبی برای تمرکز جهت کربن‌زدایی 
هستند. سازگار کردن فرایندهای صنعت فولاد با محیط‌زیست همچنین 
تضمین می‌کند که صنعت می‌تواند در درازمدت به فعالیت خود ادامه 
دهد. با هدف رفع این چالش، راه‌حل‌های کوتاه‌مدت و سریع نیز برای 
کاهــش انتشــارات آلاینده‌ها مدنظر فولادســازان بــزرگ دنیا قــرار دارند. 
می‌توان گفت در میان راه‌حل‌های مختلــف و رویکردهای متنوع برای 
کربن‌زدایی در تولید فولاد )اعــم از کوتاه‌مدت، میان‌مدت و بلندمدت( 
اســتفاده از ســوخت‌های کم‌کربــن )low carbon fuels( راه‌حلــی مؤثــر، 
سریع، در دسترس و نسبتاً اقتصادی در مقایسه با بسیاری از روش‌های 

بلندمدت به شمار می‌رود.
 به‌عنـوان مقایسـه، یـک نمونـه مؤثـر عملـی امـروزه توجـه فزاینـده‌ای 
بـه ترکیـب درصـد معینـی از هیـدروژن تمیـز بـا سـوخت‌هایی ماننـد گاز 
طبیعی بـرای کاهش ردپـای کربن در صنعت فولاد می‌شـود. بر اسـاس 
ایـن رویکـرد بـه کربن‌زدایـی سـوخت کمـک می‌شـود؛ بااین‌حـال، 
خطـرات ناشـی از افزایـش انتشـار NOx نیـز کاهـش می‌یابـد. به‌عنـوان 
نمونه‌های عملـی حجم‌های ترکیبـی 5 تا 50 درصد حجمـی هیدروژن 
ذکـر شـده‌اند، بااین‌حـال، بایـد توجه داشـت کـه وقتی هیـدروژن بـا گاز 
کسـیدکربن مسـتقیماً  طبیعی مخلوط می‌شـود، صرفه‌جویی در دی‌ا
بـا حجـم هیـدروژن مخلوط‌شـده متناسـب نیسـت. دلیل ایـن مطلب 

ایـن اسـت کـه هیـدروژن یک‌سـوم ارزش گرمایشـی گاز طبیعـی را دارد. 
در نتیجـه، بـرای حفـظ همـان ارزش حرارتـی سـوخت، به حجم نسـبتاً 
بیشـتری )مترمکعـب( گاز مخلوط‌شـده بـا توجـه بـه حجـم هیـدروژن 
خالصی کـه به آن اضافه شـده اسـت، نیـاز داریـم. با فـرض اینکـه ردپای 
کربن هیدروژن صفر باشـد، یعنی فرایند تولید هیدروژن »سـبز« است، 
پـس کاهـش حاصـل از اختالط در هیـدروژن 20 و 50 درصـد بـه ترتیـب 
چه خواهـد بـود؟ 20 درصد هیـدروژن ردپای کربـن را تـا 7 درصد کاهش 
می‌دهـد و 50 درصـد هیـدروژن ردپـای کربـن را تـا 25 درصـد کاهـش 
می‌دهد. نهایتاً می‌توان نتیجه گرفت بر اسـاس محاسـبات اقتصادی 
، کاهـش ردپـای کربـن بـا احتـراق  بـر مبنـای قیمت‌هـای حـال حاضـر
کسیژنی )مقاله شماره قبل( بسیار ارزان‌تر از ترکیب هیدروژن  سوخت ا
در گاز طبیعی اسـت؛ درحالی‌که هیدروژن به‌طورکلـی به‌عنوان راه‌حل 
نهایـی سـوخت بـا کربـن کـم یـا صفـر در آینـده در نظـر گرفتـه می‌شـود، 
رویکردهای دیگری برای سوخت‌های کم‌کربن در کوتاه‌مدت با منابع 
حاصل از زیسـت‌توده )bio mass(، پسماندهای پلاستیکی، زباله‌های 

جامـد شـهری )MSW( و... وجـود دارد.
 نمونه‌ای دیگر در مورد کوره بلند: نرخ مصرف کک را می‌توان با استفاده 
از مواد تزریقی با ردپای کربن پایین‌تر مانند پودر زغال‌سنگ )PCI(، گاز 
طبیعی، گاز کوره کک‌سازی، و به‌طور بالقوه هیدروژن در آینده از طریق 
تویرها کاهــش داد. به‌عنــوان مثال، هر تن پــودر زغال‌ســنگ تزریقی از 
تولید 0.85 تــا 0.95 تن کک جلوگیــری می‌کند، با صرفه‌جویــی انرژی در 
حــدود GJ/t 3.75 گیــگاژول بــه ازای هــر تن پــودر زغال‌ســنگ تزریقی. 
بااین‌حال تزریق مواد سوختی کم‌کربن از طریق تویرها می‌تواند اثرات 
منفی و محدودیت‌های فنی نیز داشــته باشــد، ازجمله اثر منفی روی 
دمای شعله آدیاباتیک، تغییر رژیم احتراق تویرها و... یک راه برای رفع 
کردن این مشکل‌ها تزریق ابتدایی مواد به‌منظور گازدار شدن آن‌هاست 
)gasified( که باعث تشکیل syngas با ترکیب CO+H2 می‌شود. فناوری 
کســیژن داغ یــا )Hot Oxygen Technology( به‌عنــوان  اســتفاده از ا

یک تکنولــوژی انعطاف‌پذیــر می‌تواند برای هــدف گازی‌ســازی مواد و 
پسماندهای سوختی جامد یا گاز با ردپای کربن کم )مثال‌های ذکرشده( 
استفاده شود. یک سیستم HOT معمولی به‌عنوان یک گازساز کارآمد 
کننده تــا 35 هزار نیوتن  و در مقیاس کوچک برای تولید گاز ســنتز احیا
مترمکعب در ساعت در هر واحد می‌تواند استفاده شود. برای برآوردن 
نیازهای یک کوره بلند می‌توان از چندین واحد کنار هم استفاده کرد. 
کسیدکربن یک کوره بلند موجود  این رویکرد کمک می‌کند تا ردپای دی‌ا

بدون تغییرات قابل‌توجهی در فرایند تولید به حداقل برسد.
 به‌طور معمول، آهن اسفنجی )DRI( با استفاده از گاز طبیعی به‌عنوان گاز 
کننده در یک کوره شفتی تولید می‌شود. در این مورد نیز می‌توان از  احیا
سیستم HOT برای رساندن گاز سنتز به یک پلنت تولید DRI استفاده کرد 
که از منابع مختلفی از جمله گاز کوره کک‌سازی به دست می‌آید و می‌تواند 
جایگزین گاز طبیعی شود. شرکت Linde با شرکت MIDREX برای توسعه 
کتور حرارتی )TRS( فعالیت‌های گسترده تحقیق و توسعه  یک سیستم را

انجام داده که این واحد می‌تواند گاز ســنتز تمیز را با استفاده از گاز کوره 
کک‌سازی و سایر منابع هیدروکربنی برای تولید DRI تولید کند. سیستم 
کسیداســیون جزئی بر پایه مکانیســم HOT اســتفاده  TRS از فنــاوری ا
کسیداســیون جزئی هیدروکربن‌ها را بدون  می‌کند که پتانسیل انجام ا
کنش  تزریق بخار ارائه می‌دهد. هنگامی که این فناوری با یک محفظه وا
اضافی که با یک جریان پیشگرم شده گاز کوره کک‌سازی شارژ می‌شود، 
ترکیب شود، محصول گاز خروجی از محفظه برای استفاده به‌عنوان گاز 
کننده برای تولید DRI مناسب خواهد بود. بر این اساس، گزینه‌ای  احیا
برای تولید گاز سنتز با ردپای کم‌کربن برای استفاده در کوره‌های بلند و 
کوره‌های احیای مستقیم که بر اساس استفاده از زباله‌های پلاستیکی، 
MSW، زیســت‌توده و... اســت، وجود خواهــد داشــت؛ بنابراین نه‌تنها 
می‌توان ردپای کربن در صنعت فولاد را کاهش داد، بلکه می‌توان به حل 
مشکل زباله‌ها و پســماندها و حمایت از اقتصاد چرخشی و حتی ایجاد 

یک سینک کربن کمک کرد.

 علم و فناوری       

امنیت سایبری

گوگل وارد میدان حذف کربن با قیمت 100 دلار
 برای هر تن می‌شود

کنترل لوازم هوشمند خانگی با ذهن از راه تراشه مغزی 
ALS سنکرون در بیماران مبتلا به

کربن از  کسید  گوگل به‌تازگی به توافق قابل‌توجهی در زمینه حذف دی‌ا
کرده با همکاری استارت‌آپ Holocene، مبلغ  جو دست یافته و اعلام 
کسید کربن برای خارج کردن آلودگی پرداخت  100 دلار به ازای هر تن دی‌ا
کرد. این فناوری هنوز در مراحل ابتدایی توسعه قرار دارد، اما  خواهد 
کارشناسان معتقدند چنین اقداماتی می‌تواند به مقابله با تغییرات اقلیمی 
کند. بااین‌حال، هنوز چالش‌هایی مانند هزینه‌های بالا، مسائل  کمک 
ک وجود دارد. ایمنی و انتقال از سوخت‌های فسیلی به منابع انرژی پا

براساس گزارش Decrypt، شرکت Synchron که پیش‌ازاین به فردی 
کنترل  را  اپل  پرو  ویژن  هدست  افکارش  با  تا  بود  داده  را  امکان  این 
کند، دست به نوآوری دیگری زده و به بیماری مبتلا به اسکلروز جانبی 
کرده به‌وسیله ایمپلنت مغزی و با افکارش  کمک   )ALS( آمیوتروفیک
برای  که  نورالینک  رویه  برخلاف  کند.  کنترل  را  آمازون  دستیار مجازی 
کاشت دستگاه خود نیاز به جراحی دارد، Synchron می‌گوید دستگاه 
رابط مغزی آن کمتر تهاجمی است و در قشر حرکتی مغز کاشته می‌شود.

سرقت اطلاعات 954177 نفر
 از فروشندگان نرم‌افزار توسط 

BlackSuit باج‌افزار

جریمه 290 میلیون یورویی برای 
شرکت Uber به دلیل انتقال 

داده‌های اروپایی به سرورهای 
ایالات‌متحده

 Young شــرکت ارائه‌دهنــده راه‌حل‌هــای نرم‌افــزاری
Consulting مســتقر در آتلانتــا، به توزیــع اخطارهای نقض 
 یک‌میلیون نفر مبنی بر اینکه اطلاعات 

ً
اطلاعات برای تقریبا

آن‌ها در حمله باج‌افزاری توسط BlackSuit به سرقت رفته 
است، اقدام کرد. نقض مذکور 10 آوریل رخ داد؛ اما سه روز بعد 
زمانی که مهاجمان رمزگذاری سیستم‌ها را آغاز کردند، توسط 
شرکت شناسایی شد. تحقیقات بعدی در 28 ژوئن به پایان 
رسید و نشان داد اطلاعاتی همچو نام و نام خانوادگی، شماره 
تأمین اجتماعی، تاریخ تولد، و اطلاعــات بیمه افراد به خطر 

افتاده است.
به افراد آســیب‌دیده از طریق Cyberscout دسترســی رایگان به 
یک سرویس نظارت بر اعتبار دوازده‌ماهه رایگان داده می‌شود 
که تا پایان نوامبر ۲۰۲۴ فرصت دارند نســبت به دریافت آن اقدام 
کنند. افرادی که بالقوه تحت تأثیر قرار گرفته‌اند باید بی‌درنگ از 
این پیشنهاد اســتفاده کنند، زیرا BlackSuit پیش‌تر داده‌های 
سرقت‌شده را در پورتال اخاذی خود افشا کرده است. همچنین 
آن‌هــا باید مراقــب ارتباطــات ناخواســته، پیام‌های فیشــینگ، 

تلاش‌های کلاه‌برداری و درخواست اطلاعات اضافی باشند.
 Young ادعا کرد که اطلاعات بسیار بیشتری از آنچه BlackSuit
Consulting در اعلان‌هــا بــه افــراد تحــت تأثیر اعلام کرده اســت 
در اختیــار دارد. اطلاعــات ادعاشــده توســط ایــن گــروه شــامل 
قراردادهــای تجــاری، تماس‌هــا، گذرنامــه کارکنــان، قراردادها، 
مخاطبین، جزئیــات خانواده، معاینات پزشــکی، ممیزی‌های 
مالی، گزارش‌ها و پرداخت‌هاست. BleepingComputer به‌طور 

مستقل این ادعاها را تأیید نکرده است.
bleepingcomputer :منبع

قانون‌گذاران حریم خصوصی هلند و فرانسه به دلیل 
نقض قانون حفاظت از داده‌های اتحادیه اروپا، Uber را ۲۹۰ 
میلیون یورو جریمه کردند. این تحریم گسترده به دلیل انتقال 
داده‌های شــخصی به خارج از اتحادیه اروپــا بدون تضمین 
کافی اعمــال شــد. اداره حفاظــت از داده هلنــد )DPA( این 
جریمــه را با همــکاری آژانــس حفاظــت از داده‌های فرانســه 

)CNIL( صادر کرد.
کســی اروپایی  DPA متوجه شــد که Uber اطلاعات رانندگان تا
را بدون محافظت کافی به ایالات‌متحده منتقل کرده اســت که 
 )GDPR( نقض جــدی مقــررات حفاظــت از داده‌های عمومــی
است. سازمان دیده‌بان فرانسوی پیش‌تر یک شکایت جمعی 
 La Ligue des droits در مورداســتفاده از داده‌هــا از انجمــن
de l'Homme دریافــت کــرده بود کــه بیــش از 170 راننــده Uber را 

نمایندگی می‌کند.
طبــق اطــاع مقامــات، Uber بــرای بیــش از دو ســال اطلاعــات 
حســاس را از اروپا گردآوری، داده‌ها را بدون استفاده از ابزارهای 
انتقــال مناســب منتقــل و آن‌هــا را در ســرورهای ایالات‌متحده 
نگهداری کرده است. داده‌ها شامل جزئیات حساب رانندگان، 
مجوزها، داده‌های موقعیت مکانی، عکس‌ها، جزئیات پرداخت، 
اسناد هویتی و در برخی موارد حتی داده‌های کیفری و پزشکی 
رانندگان بــود. شــرکت‌ها در اروپا ملزم به ارائــه یک مبنای معتبر 
برای انتقال داده‌ها هستند و تنها در صورتی مجاز به انجام این کار 

هستند که سطح حفاظتی معادل آن تضمین شود
 ایــن دومین جریمه Uber اســت کــه به دلیل شــکایت رانندگان 
صادر می‌شود. در 11 دسامبر 2023، مقام DPA نخستین جریمه 
10 میلیون یورویی را به دلیل عدم ارائه اطلاعات قابل‌دســترس 
به رانندگان Uber و سایر موارد نقض اعمال کرد. این موارد شامل 
کافــی، بیانیه‌هــای حریم خصوصــی ناقص،  فرم‌هــای آنلایــن نا
اطلاعات ناقص در بیانیه حریم خصوصی Uber در مورد انتقال 
 Uber .داده‌ها به خارج از اتحادیه اروپا و حق انتقــال داده‌ها بود
همچنیــن در ســال 2018 بــه دلیل عــدم محافظــت از اطلاعات 
شــخصی مشــتریان و رانندگان که بر 57 میلیون کاربر در سراسر 

جهان تأثیر گذاشت، 600 هزار یورو جریمه شد.
cybernews :منبع

رتبه‌بندی به مفهوم ارزیابی است که یک شخص ثالث یا 
یک سازمان مستقل و بی‌طرف درباره اعتبار یک شرکت 
یا اوراق بهادار آن انجام می‌دهد. این عمل توسط 
یک‌نهاد مالی ثبت‌شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار با عنوان 

مؤسسه رتبه‌بندی صورت می‌گیرد.
)Credit Rating Agency( مؤسسه رتبه‌بندی

که  هستند  خصوصی  شرکت‌های  اعتباری،  رتبه‌بندی  مؤسسات 
رتبه‌بندی ناشران و ابزارهای بدهی را بر عهده‌ دارند. درواقع این مؤسسات 
ارزیابی بدهی و بررسی توانایی یک مؤسسه در ایفای تعهدات مالی را انجام 
می‌دهند. این سازمان‌ها نظرات خود را در مورد صلاحیت اعتباری یک 

شرکت در قالب رتبه‌بندی نشر می‌دهند.
این رتبه‌بندی بر اساس اطلاعات عام و خاص صورت می‌گیرد. اطلاعات 
عام در این فرایند مواردی است که از طریق بورس و اوراق بهادار، گزارش 
خبری، گزارش صنعت، روند قیمت سهام و اطلاعات منتشرشده بانک 

مرکزی گردآوری‌شده باشد. اطلاعات خاص مشمول موافقت‌نامه‌های 
کتساب شرکت‌ها و پیش‌بینی‌های تجاری می‌شود. این  اعتباری، ا
اطلاعات ویژه معمولاً بر اساس توافقی محرمانه بین مؤسسه رتبه‌بندی 
، تهیه‌شده و برخی اطلاعات به‌صورت محرمانه نزد مؤسسه  و ناشر
رتبه‌بندی محافظت می‌شود. مؤسسات اعتباری بین‌المللی، شرکت‌های 

بورسی دنیا را ازنظر قیمت، ارزش و سودآوری رتبه‌بندی می‌کنند.
مهم‌ترین دلایل گسترش فعالیت این مؤسسه‌ها

با انتشار راهنمای اوراق بهادار صنعتی و متفرقه در سال ۱۹۰۰، نخستین 
مؤسسات رتبه‌بندی آغاز به کار کردند. با درک لزوم رتبه‌بندی شرکت‌ها، 
صنعت رتبه‌بندی اعتباری به‌سرعت رشد نموده و جایگاه ویژه‌ای را در 
بازارهای مالی به خود اختصاص داده است. در ایران رتبه‌بندی توسط 
بانک مرکزی و مؤسسات مشاوره‌ای ایرانی انجام می‌شود. دلایلی مبنی 
بر گسترش فعالیت این مؤسسات وجود دارد: ۱-همه مؤسسات مالی، 
اعتباری و بانکی قادر به ایجاد سیستمی متخصص رتبه‌بندی مشتریان 

خود نیستند و یا تمایل به‌صرف هزینه در این زمینه ندارند؛۲-مؤسسات 
رتبه‌بندی با در اختیار داشتن نیروهای مالی و متخصص، به‌موجب رقابت 
با سایر مؤسسات هم‌تراز، معیارهایی دقیق و کارا جهت رتبه‌بندی ایجاد 
می‌نمایند؛ ۳- مؤسسات رتبه‌بندی، به‌صورت حرفه‌ای شفاف‌سازی 
اطلاعات را برای سرمایه‌گذاران ایجاد نموده و شاخص‌های تحلیل و 

تصمیم‌گیری را در اختیار جامعه قرار می‌دهد.
مزایای رتبه‌بندی شرکت‌ها

اعتبارسنجی و رتبه‌بندی در دنیا، نظامی جهت کمک به‌نظام پولی مالی 
به‌منظور تخصیص بهینه وجوه و منابع مالی است. تخصیص بهینه منابع 
و وجوه موجب افزایش ارزش‌افزوده، رشد اقتصادی، کاهش معوقات 
بانکی و ایجاد گردش مالی در کشور خواهد شد. مؤسسات رتبه‌بندی 
مادامی‌که سبب شفافیت اطلاعات و نقاط قوت و ضعف شرکت‌ها 
می‌شود، راه‌حل‌هایی جهت رفع نواقص نیز ارائه می‌دهد. در حقیقت 
این مؤسسات منجر به اصلاح ساختار و افزایش اعتبارشده و درنهایت 

باعث رشد و توسعه کشور می‌شود. رتبه‌بندی اعتباری می‌تواند عاملی 
جهت تبلیغات شرکت محسوب شود و شرکتی با رتبه درجه‌یک می‌تواند 
خود را به‌عنوان یکی از برترین ها در این حوزه معرفی کند. برای شرکت‌های 
درجه‌یک، دسترسی به منابع مالی آسان‌تر خواهد بود و سهام آن‌ها نیز با 
استقبال بیشتری در بازار مواجه می‌شود.دیگر مزایای رتبه‌بندی برای 
شرکت‌ها عبارت‌اند از: دسترسی به منابع سرمایه‌ای جدید؛ پذیرش بیشتر 
از سوی سرمایه‌گذاران؛ توانایی دسترسی به بازارهای بدهی کوتاه‌مدت؛ 
متنوع‌سازی منابع سرمایه‌گذاری؛ کاهش وابستگی به بانک‌ها؛ توانایی 
انتشار اوراق قرضه بلندمدت؛ فراهم نمودن ارزیابی واقعی و مستقل از 
اعتبار شرکت؛ ایجاد راهبردهایی جهت بهبود رتبه اعتباری و توانایی 
مالی؛ امکان مقایسه در سطح بین‌المللی؛ افزایش شفافیت و اطلاع‌رسانی.

درواقع با وجود مؤسسات رتبه‌بندی، ریسک‌های موجود در بازارهای 
مختلف کاهش‌یافته و افراد با اطمینان خاطر بیشتر سرمایه‌گذاری 

می‌کنند.

مؤسسه رتبه‌بندی چیست و چه وظایفی دارد؟
یم بورس بیاموز

 استفاده از سوخت‌های کم‌کربن: گزینه‌ای مؤثر برای کربن‌زدایی در صنعت فولاد

   تهیه‌کننده: واحد تحقیق و توسعه
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ترک سیگار در سالمندان

 اجتمـــــا             عـــــــی

ریسک ابتلا به دیابت در افراد شب‌زنده‌دار 46 درصد 
بیشتر است

ADHD دوزهای بالای داروی
می‌تواند عوارض جانبی جدی ایجاد کند

پژوهشی جدید نشان می‌دهد بیدار ماندن تا ساعات اولیه صبح ممکن 
ک باشد. احتمالاً سبک زندگی شب‌زنده‌داری خطر  است بسیار خطرنا
ابتلا به دیابت را تا اندازه زیادی افزایش دهد. این تحقیق دانشمندان 
مرکز پزشکی دانشگاه لیدن هلند روی 5000 فرد دارای اضافه‌وزن متمرکز 
بود. درحالی‌که این تحقیق ارتباط شب‌زنده‌داری و ابتلا به دیابت را تأیید 
آن هنوز مشخص نیست. یکی از نظریه‌های  کــرده اســت، علت دقیق 
محققان این است که افراد شب‌زنده‌دار ممکن است بیشتر غذا بخورند.

کم‌توجهی-  اختلال  بــرای  مؤثر  درمانی   )Adderall( »آدرال«  داروی 
بیش‌فعالی )ADHD( است اما افزایش شدید نسخه‌های تجویز این دارو 
در ایالات متحده در دو دهه گذشته باعث نگرانی محققان درباره عوارض 
 ،ScienceAlert گزارش جانبی نادر اما جدی آن شده است. براساس 
بوستون  در   )McLean( مک‌لین  بیمارستان  محققان  جدید  پژوهش 
آمریکا نشان داده است خطر ابتلا به روان‌پریشی یا شیدایی )Mania( در 
افرادی که دوزهای بالای آدرال را مصرف می‌کنند، پنج برابر بیشتر است.

خانواده 

بعــد  دانش‌آمــوز  خواب‌وبیــداری  الگــوی  تنظیــم 
از تعطیــات تابســتانی بــرای بســیاری از والدیــن 
کوتــاه  چالش‌برانگیــز اســت. در ایــن یادداشــت 
چنــد راهــکار ســاده بــرای بازگشــت دانش‌آمــوزان بــه عــادات زمــان 
خواب‌وبیداری دوران مدرسه بعد از تعطیلات طولانی‌مدت تابستانی 

می‌پردازیم.

این مطلب برای والدین، معلمان و دانش‌آموزان مفید است و نکاتی درباره 
نحوه مدیریت زمان و تنظیم برنامه‌های تحصیلی ارائه می‌دهد.

تنظیم خواب مناسب: از همان اواسط شهریورماه ساعت خواب 
فرزندتــان را به‌طــور تدریجــی تغییر دهیــد تا بتوانــد عادت تنظیــم زمان 
خواب‌وبیداری جدید را بپذیرد. سعی کنید به او کمک کنید تا هر شب در 

همان ساعت بخوابد.
کت باشد.  ایجاد محیط خواب مناسب: اتاق‌خواب باید تاریک و سا
در صــورت وجود پنجره و نور مزاحم ســعی کنیــد از پرده‌هــای ضخیم در 

اتاق‌خواب فرزند خود استفاده کنید و دما را در سطح مناسب نگه دارید.
کمک به عادات صبحگاهی: صبح‌ها برای فرزندتان برنامه‌ای داشته باشید 
که شامل فعالیت‌های خوشایند باشد، مثلاً نشــان دادن عزم خود برای 

صبحانه خوردن یا ورزش صبحگاهی.
استفاده از زنگ بیداری: از زنگ بیدارکننده‌ای استفاده کنید که 
صدای ملایمی دارد. همچنین می‌توانید با استفاده از موزیک یا صدای 

طبیعت فرزندتان را از خواب بیدار کنید.
ترغیب به فعالیت‌های روزانه: می‌توانید فرزندتان را تشویق کنید 
که به فعالیت‌هایی مانند ورزش یا مطالعه علاقه‌مند شود تا به خواب شبانه 
بهتری دست یابد. بهترین راه برای این کار این است که به همراه او به  این 

فعالیت‌ها بپردازید و  آن‌ها  را با شور و اشتیاق  کامل انجام دهید.
تغذیه مناسب: از تغذیه سالم و متعادل در طول روز برای او مطمئن 
شــوید. مصرف زیاد قند و کافئین در وعده‌های غذایی بعدازظهر و شام 
می‌تواند خواب را تحت تأثیر قرار دهد؛ بنابراین این وعده‌هایی غذایی را 
کنترل کنید تا حاوی حداقل میزان قند و کافئین باشند. در عوض، مصرف 
این مواد را در وعده صبحانه قرار دهید تا فرزند شما انرژی و هوشیاری کافی 

برای یادگیری در طول کلاس درس داشته باشد.
کاهش استفاده از موبایل، تلویزیون و تبلت در ساعات منتهی 
به زمان خواب: یکی از علل برهم زدن خواب دانش‌آموز، استفاده بی‌رویه 
از وسایل الکترونیکی است که در صورت عدم کنترل می‌تواند همچنان 
منجر به دیر بیدار شدن و حتی چرت زدن‌های طولانی سر کلاس درس 

شود.
الگوگیری: خودتان نیز به‌عنوان الگوی او عمل کنید و تلاش کنید تا 

شما نیز به‌موقع بیدار شوید و از برنامه‌های صبحگاهی لذت ببرید.
با رعایت همین نکات ساده و ارتباط مؤثر و صمیمی با فرزندتان، می‌توانید 
آن‌ها را به داشتن عادات خواب‌وبیداری بهتری هدایت کرده و نقش بزرگی 

در پیشرفت تحصیلی آن‌ها داشته باشید.
mojezagros.ir :منبع

در سلســله مقالات مرتبط بــا آرامــش در خانــواده در 
شماره پیشــین خبرنامه فولاد به اهمیت گفت‌وگو در 
خانواده پرداختیم. در این شماره به‌روزترین دانش در 

حوزه تعاملات بین زوجین را با هم مرور می‌کنیم.
گاه به سمت کار،  معمولاً وقتی کلمه موفقیت را می‌شنویم، اذهان ناخودآ
شغل و درآمد سوق پیدا می‌کند؛ اما باید بدانیم موفقیت و کامیابی فقط 
به کار و درآمد منحصر نمی‌شود و موفقیت در ازدواج و زندگی زناشویی نیز 

یکی از موفقیت‌های زندگی به شمار می‌رود.
گر قرار باشد با دوســتی به مســافرت بروید، باید از قبل بدانید که علایق  ا
مشترکی دارید و بر سر موارد مختلف امکان توافق وجود دارد. در غیر این 
صورت به احتمال زیاد آن ســفر برای هیچ‌کدام از شما دو نفر سفر خوبی 
نخواهد بود. چــون مدام در کش‌وقــوس انتخاب‌های متفــاوت یکدیگر 

هستید.
حالا از این زاویه نگاه کنید که سفر زندگی تا چه اندازه حائز اهمیت است 
و شما باید تا چه حد از شریک زندگی که همسفر شما محسوب می‌شود، 

اطلاعات به دست آورید و با دنیای او آشنا شوید.
اصـــل اول: بـــرای قـــدم گذاشـــتن در ایـــن مســـیر این اســـت 

که برای شناخت از همدیگر نقشه تهیه کنید.
گر قرار است در ســفر زندگی همراه هم باشید، پس باید دنیای یکدیگر را  ا
بشناسید. فرض کنید همسفر شما همسر شماست. پس باید نقشه‌های 
ســفر را با همدیگر تکمیل کنید. زوج‌های خوشــبخت با دنیای همدیگر 
آشنا هســتند و نقشــه عشــق یکدیگر را خوب بلدند. آن‌ها تمام جزئیات 
زندگی شریک و همراه خودشــان را می‌دانند. می‌دانند که همسرشان به 
چه برنامه‌های تلویزیونی علاقه دارد. درونگراست یا برونگرا. عادت دارد 
که وقتش را چگونه بگذراند و در موقعیت‌های مختلف به احتمال زیاد چه 
کنشی نشان خواهد داد. شما باید بدانید فردی که کنارش زندگی کنید  وا

چه اهدافی برای آینده دارد و دنیا را چگونه نگاه می‌کند.
فلسفه اصلی زندگی شریک زندگی شما چیست؟ شما تا چه اندازه با رؤیاها 

و آرزوهای همسرتان آشنا هستید و برایتان قابل‌درک است؟
ممکن اســت مشــکلات روزمره، کار و گرفتاری‌هــای زندگی ما را از مســیر 
نقشــه دور کند؛ امــا به خاطر داشــته باشــید این نقشــه‌ها بــرای زندگی 
صمیمانه ضروری اســت و باید همیشه حواسمان به نقشــه باشد تا راه 

را گم نکنیم.
اصل دوم: علاقه و تحسین را در خود پرورش دهید.

شاید بشود گفت این مهم‌ترین اصل است. پس باید دقت کنید که برای 
پرورش علاقه و تحسین، داشتن دید مثبت نسبت به همدیگر به‌شدت 
گر به ما دو  ضروری است. انسان‌ها غالباً منفی‌گرا هســتند. به‌طور مثال ا
خبر رسد که یکی مثبت و یکی منفی است، ما بیشتر گرایش داریم تمرکز را 

بر خبر بد و منفی بگذاریم.
گر شما با بروز هر مشکلی منفی‌بافی کنید و قســمت بد ماجرا را ببینید،  ا
خیلی زود رابطه شما و شریک زندگی‌تان دچار عدم تعادل خواهد شد و 

ناامیدی جای آرامش را در زندگی خواهد گرفت.
کید زیــادی بر قدردانی اســت؛ پس لازم  برای پرورش علاقه و تحســین، تأ
اســت در خصوص مســائل حتی خیلی کوچک هر روز قــدردان همدیگر 
باشــیم تا بتوانیم آثار مثبت این قدردانــی را در زندگی ببینیــم.  به‌عنوان 

مثال می‌توانید ویژگی‌های مثبت شریک زندگی‌تان را بنویسید و ایشان 
ک  هم متقابلاً همین اقدام را انجام دهند و بعد فهرست‌ها را با هم به اشترا

گذارید و در این خصوص با هم گفت‌وگو و خاطرات شیرین را مرور کنید.
اصل سوم: به سمت همدیگر بچرخید

این یک اصطلاح به‌معنای نزدیک شــدن به یکدیگر اســت. مشکلی که 
بسیاری از زوج‌ها همیشه دارند دور از هم بودن و شکافی است که معمولاً 
بین آن‌ها وجــود دارد. انجام بازی‌های دونفره یــا وقت‌گذرانی‌های ثابت 
کوچک دونفره تأثیر زیــادی در بهبود روابط خواهد داشــت. تماس‌های 
طول روز و با خبر شدن از حال هم در اثنای کار و مشغله، تأثیر دل‌نشینی 

دارد.
این کارهای کوچک شور و اشتیاق را در دو طرف برای حفظ رابطه ایجاد 
می‌کند. افکار مثبت ناشــی از این کارهای کوچک به حساب‌های بانکی 
عاطفی تشبیه شده است و تحقیقات نشان می‌دهد که در زمان بحث و 

درگیری کمک زیادی به زوجین می‌کند.
اصـــل چهـــارم: اجـــازه دهیـــد شـــریک زندگـــی بـــر شـــما تأثیـــر 

گذارد
زوج‌هــای خوشــبخت به‌عنــوان یــک تیــم کار می‌کننــد و احساســات و 
دیدگاه‌های همدیگــر را در نظــر می‌گیرند. آن‌ها به حــرف همدیگر گوش 

می‌کنند و با هم تصمیم می‌گیرند.
تصمیم‌گیری‌های مشترک تا حد زیادی از تنش‌های زندگی کم می‌کند و 
باعث تقویت اعتماد بین طرفین می‌شود. به‌عنوان مثال زوجی را در نظر 
بگیرید که در آن مرد تصمیم می‌گیرد با پس‌انداز خانواده یک ماشین جدید 
بخرد؛ اما همسرش مایل است این مبلغ را برای مسافرت خرج کند و تمایلی 
به خرید ماشین جدید ندارد. فکر کنم تصور دعوایی که این وسط اتفاق 
خواهد افتاد بر هیچ‌کس پوشیده نباشد؛ اما بهترین راهکار در این شرایط 
همدلی دو طرف است. همدلی همان راه چاره‌ای است که در این مواقع به 
کمک می‌آید و طرفین را از دعوای احتمالی نجات می‌دهد. در تصمیم‌های 
این‌چنینی در نظر گرفتن علایق و خواسته‌های طرف مقابل ضروری است 
و بهتر اســت قبل از هر تصمیم عجولانه‌ای صلاح رابطه را در نظر گیریم و 

مشترکاً بهترین تصمیم را بگیریم.
اصل پنجم: مشکلات قابل‌حل را حل کنید

مشــکلات ما در رابطه از دو نوع هستند: مشــکلات قابل‌حل و مشکلات 
همیشــگی و دائمی. تشــخیص تفاوت این دو دســته گاهی کمی سخت 
می‌شود، اما راه تشخیص این است که مشکلات قابل‌حل به نظر می‌رسد 
ک‌تر هستند.  شــدت کمتری دارند؛ اما در مقایســه با موارد دائمی دردنا
مشکلات قابل‌حل موقعیتی هستند و هیچ تعارض اساسی در آن‌ها وجود 

ندارد. برای درک مشکلات قابل‌حل به مثال زیر توجه کنید:
مرد و زنی را در نظر بگیرید که باهم به توافق رسیدند که بردن زباله‌ها وظیفه 
مرد است و ایشان باید بعد از شام آن‌ها را به بیرون ببرد. بعضاً حواس مرد از 
این وظیفه پرت شده و شب‌های زیادی این کار را فراموش می‌کند و گاهی 
زن این کار انجام می‌دهد و گاهی هم زباله‌ها آن‌‎قدر می‌ماند تا بوی بدی 

در خانه می‌پیچد و زن را حسابی عصبانی می‌کند.
این مشــکلی قابل‌حل اســت. احتمالاً مرد در محل کارش دچار مشکل 
شده و بهتر است زن این موضوع را درک کند و البته می‌تواند خودش این 
گر  موضوع را به مرد یادآوری کند. مشکلات حل‌شدنی در عین ساده بودن ا

رها شوند عواقب بدی در انتظار زوجین است. برای حل مشکلی قابل‌حل 
چهار مرحله وجود دارد.

شماره 1: آرام و مهربان باشید و دنبال انتقاد کردن نباشید.
شماره 2: وقتی بحث از کنترل خارج می‌شود، پیشنهاد استراحت بدید و 

کمی از موضوع فاصله بگیرید.
شماره ۳: سازش کنید. بهتر است در این مواقع دیدگاه‌های خود را مطرح 
کنید و البته نظرات طرف مقابل را بشنوید و همدلی نشان دهید و در نهایت 

راه‌حلی را ارائه دهید که برای هر دو نفر مناسب باشد.
گر در گذشته اتفاقی افتاده  شماره ۴: نسبت به عیوب همدیگر مدارا کنید. ا
و همسر شما را ناراحت کرده، دلجویی و در صورت لزوم عذرخواهی کنید. 

اجازه ندهید رفتارهای گذشته زمان حال را خراب کند.
چهار مورد را گفتیم که برای حل مشکلات حل‌شدنی به ما کمک می‌کند؛ 
اما مشــکلات همیشــگی را چکار کنیم؟ به حال خــود رها کنیــم؟!  مثالی 

می‌زنیم تا با مشکلات همیشگی و به‌نوعی حل ناشدنی بهتر آشنا شویم.
مرد و زنــی را در نظــر بگیرید که مــدام رفتارهــای متفاوتی را از خود نشــان 
می‌دهند. زن می‌خواهد زمان کمتــری را با مرد بگذراند و وقت بیشــتری 
با دوستانش داشته باشــد.  اما مرد مدعی اســت این رفتارهای زن باعث 
می‌شود او احساس تنهایی کند. اســتدلال زن هم این است که او به این 

زمان نیاز دارد. این یک نمونه از مشکل همیشگی خواهد بود!
 تفاوتی اساســی در شــخصیت آن‌ها وجود دارد. این دو نفر برای داشتن 
احساس بهتر رفتارهایی از خود بروز می‌دهند و همین تفاوت‌ها زمینه‌ساز 
مشکلات دائمی است و البته خیلی بعید به نظر می‌رسد که این رفتارها 
گــر دو طرف رابطه را دوســت دارنــد باید آماده  تغییر کنند. در ایــن موارد ا
پذیــرش و ســازگاری باشــند؛ در غیــر این صــورت ایــن رابطه خیلــی دوام 

نمی‌آورد.
 اصل ششم: غلبه بر بن‌بست

گاهی پیش می‌آید که اوضاع رابطه کمی پیچیده می‌شــود. دو نفر دارای 
عقاید و دیدگاه‌های متفاوتی هستند. رؤیاها و هدف‌ها در مسیر یکسانی 
نیست و هرکدام از طرفین تصمیم‌هایی می‌گیرند که بر زندگی طرف مقابل 
تأثیرگذار است. این مسائل بعید است که حل شود، اما می‌توانید یاد بگیرید 
که تفاوت‌ها را بپذیرید و با آن‌ها سازگار بشوید. رؤیاها و باورهای همدیگر را 

شناسایی کنید و به آن‌ها احترام بگذارید.
شما مجبور نیستید با نظرات همدیگر موافق باشید اما لزومی هم ندارد 

همدیگر را مسخره کنید یا مدام دیدگاه‌های طرف مقابل را رد کنید. 
اصل هفتم:  معنای مشترک ایجاد کنید

گر بتوانید هدفی را انتخاب  معنای مشترک، ازدواج شما را تقویت می‌کند. ا
کنید و به‌واسطه آن کاری را شروع کنید و کنار هم برای رسیدن به آن تلاش 
کنید، رابطه‌ای موفق‌تر و زندگی پربارتری را در آینده دارید و آینده برای شما 

روشن‌تر خواهد بود.
دانســتن این هفت اصل و عمل بــه آن‌ها باعث می‌شــود رابطه بهتری با 
شریک زندگی داشته باشیم و در پیچ‌وخم‌های زندگی کم نیاوریم و دست 
در دست هم از چالش‌ها عبور کنید. قطعاً این آرامش درونی و خانوادگی 

بر موفقیت فردی ما نیز تأثیرگذار خواهد بود.
 خلاصه‌ای از کتاب هفت اصل موفقیت در ازدواج و زناشویی
 به قلم جان گاتمن

تنظیم الگوی خواب 
دانش‌آموز بعد از 
تعطیلات تابستانی

تعاملات بین 
زوجین

آرامش در خانواده

  تهیه کننده: آموزش و توسعه سرمایه‌های انسانی

در شماره قبلی خبرنامه فولاد، کفتیم ترک سیگار در سن   
بــالا یکــی از مهم‌تریــن و ضروری‌تریــن اقداماتــی اســت کــه 
سالمندان می‌توانند برای بهبود کیفیت زندگی و سلامت خود 
انجام دهند. با این حال این کار ممکن است عوارضی داشته 

باشد که ب0 برخی از آن‌ها اشاره کردیم.
سیگار کشیدن همچنان یکی از عوامل مرگ‌ومیر اصلی در میان 
افراد مسن اســت، اما ترک ســیگار در هر ســنی می‌تواند تأثیرات 
مثبتی بر سلامت داشته باشد. با وجود تصورات غلطی که درباره 
دشواری ترک در سنین بالا وجود دارد، تحقیقات نشان می‌دهد 
که افراد مســن‌تر نیز می‌توانند با موفقیت ســیگار را ترک کنند و از 
مزایای سلامتی آن بهره‌مند شوند. حمایت‌های مختلف مانند 
مشاوره، داروها و برنامه‌های مدیکر به افراد مسن کمک می‌کند تا 

این عادت را کنار بگذارند و زندگی سالم‌تری را تجربه کنند.
کاهش عوارض ترک سیگار در سن بالا

ترک سیگار در سن بالا می‌تواند به‌طور قابل‌توجهی سلامت فرد 
را بهبود بخشد، اما ممکن است با چالش‌های خاصی نیز همراه 
باشد. در ادامه به بررســی راهکارهایی برای کاهش عوارض ترک 

سیگار در افرادی با سن بالا پرداخته می‌شود.
مشاوره پزشکی

اولین قدم مهم برای ترک سیگار در سنین بالاتر، مشورت با یک 
پزشک است. پزشک می‌تواند برنامه‌ای شخصی‌سازی‌شده برای 
ترک سیگار ارائه دهد و در صورت لزوم داروهایی را تجویز کند که به 

کاهش علائم ترک کمک می‌کنند.
اســـتفاده از داروهـــا و محصـــولات جایگزیـــن 

نیکوتین
استفاده از محصولات جایگزین نیکوتین مانند آدامس یا پچ‌های 
نیکوتیــن‌دار می‌توانــد بــه کاهش میل بــه ســیگار ، جلوگیــری از 
مضرات نیکوتین و علائــم ترک کمک کند. همچنیــن داروهایی 
مانند بوپروپیون یا وارنیکلین که توسط پزشک تجویز می‌شوند، 

می‌توانند در کاهش عوارض ترک مؤثر باشند.
تمرینات ورزشی

ورزش منظم می‌تواند به کاهش استرس و افزایش احساس رفاه 
کمک کند. فعالیت بدنی منظم می‌تواند به بهبود گردش خون و 
عملکرد ریوی کمک کرده و اثرات منفی ترک سیگار را کاهش دهد.

تغذیه مناسب
یک رژیم غذایی ســالم و متعادل بــا تأمین مواد مغــذی ضروری 
به بهبود ســطح انرژی، خلق و خو و عملکرد عمومی بدن کمک 
می‌کند. مصرف میوه‌ها، اســتفاده از رژیم کتوژنیک ، ســبزیجات 
و مواد غذایی پر فیبر می‌تواند سیســتم گوارشــی را تقویت کرده، 

احساس سیری را افزایش داده و میل به سیگار را کاهش دهد.
حمایت اجتماعی

شرکت در گروه‌های حمایت از ترک ســیگار در سن بالا یا مشاوره 
گروهی می‌تواند برای فرد بسیار مفید باشــد. حمایت خانواده و 

دوستان نیز می‌تواند انگیزه‌ای قوی برای ادامه روند ترک باشد.
کنترل استرس

اســترس یکی از عوامل مهم در ترک سیگار اســت. برای مقابله با 
استرس و افزایش شانس موفقیت در ترک، می‌توان از تکنیک‌های 
آرامش‌بخش مانند یوگا، مدیتیشــن، تمرینات تنفســی، ماســاژ 
درمانــی و حتــی پیــاده‌روی در طبیعــت بهره‌بــرد. ایــن روش‌هــا 
می‌توانند به کاهش استرس و بهبود روند ترک سیگار کمک کنند.

صبر و مقاومت
ترک سیگار در سن بالا ممکن است زمان بیشتری ببرد و به تلاش 
بیشتری نیاز داشته باشد. حفظ انگیزه و مقاومت در برابر میل به 

سیگار کشیدن در این فرایند بسیار مهم است.
بــه طــور کلــی تــرک ســیگار در هــر ســنی می‌توانــد بهبودهــای 
قابل‌توجهــی در ســامت فــرد ایجــاد کنــد. بــا توجــه بــه نــکات 
مطرح‌شــده و دریافت حمایت مناســب، می‌توان عــوارض ترک 

سیگار را به حداقل رساند و کیفیت زندگی را بهبود بخشید.
zendegiebartar.com:منبع   

با نهایت تأسف در هفته گذشته، تعدادی از همکاران 
گرامی داغدار عزیزان خود شدند، ازجمله علیرضا 
علیخانی شاغل در  نورد سرد و محمد رضا باقری  شاغل 
در نورد گرم در غم درگذشت پدر، مجتبی و سعید بهرامی 
شاغل در فولادسازی ، مصطفی بهرامی شاغل در نورد 
گرم و حجت‌الله کاظمی شاغل در فولادسازی در غم 

درگذشت مادر  به سوگ نشستند.
همچنین  شادروان  مهدی محمد رضایی همکار  گرامی 
شاغل درقسمت نورد گرم )به علت سکته قلبی (دار فانی 

را وداع گفت و به دیار حق شتافت.
این غم جانکاه و ضایعه جبران‌ناپذیر را به محضر 
خانواده‌های این عزیزان تسلیت عرض می‌کنیم و برای 
آنان علو درجات را از درگاه حق‌تعالی مسئلت می‌نماییم.

ابراز همدردی

مهدی محمد رضایی
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 ورزش             

به گزارش امور ورزش، مسابقات شنای کارگران کشور به مناسبت گرامی‌داشت 
هفته دفاع مقدس به میزبانی هیئت ورزش کارگری استان خراسان رضوی 

در مشهد مقدس از روز پنج‌شنبه ۲۹ تا جمعه 30 شهریورماه ۱۴۰۳ برگزار شد.
در این رقابت‌ها که با حضور 20 تیم برگزار شد، تیم شنا صنعت فولاد مبارکه به عنوان سوم دست 

یافت. عناوین کسب شده تیم صنعت فولاد مبارکه به شرح زیر است:
رده سنی 25 تا 29:

علی حمزه‌ای،  مقام دوم 50 متر قورباغه، مقام دوم 100 متر قورباغه، مقام سوم 100 متر آزاد.
محمد امین سلیمیان، مقام سوم 100 متر کرال پشت، مقام سوم 50 متر کرال پشت.

رده سنی 30 تا 34 سال:
سید محمدجواد موسوی‌زاده، مقام سوم 100 متر آزاد، مقام دوم 50 متر کرال پشت، مقام اول 100 

متر کرال پشت.
محمد رحیمیان، مقام دوم 50 متر قورباغه، مقام دوم 50 متر پروانه، مقام اول 100 قورباغه.

رده سنی 35 تا 39:
ابراهیم داتلی‌بگی،  مقام سوم 100 متر آزاد، مقام دوم 50 متر آزاد.

رده سنی 40 تا 44:
سید مجید میرهاشمی، مقام سوم 50 متر آزاد، مقام اول 50 متر پروانه.

داوود شریفی، مقام دوم 50 متر کرال پشت، مقام سوم 100 متر کرال پشت، مقام دوم 100 متر آزاد.
رده سنی 45 تا 49 سال:

محمد نوروزی، مقام دوم 100 متر آزاد، مقام دوم 50 متر کرال پشت.
علی رادی، مقام سوم 100 قورباغه

رده سنی بالای 50 سال:
بهمن کیانی والا، مقام اول 50 متر آزاد، مقام سوم 50 متر قورباغه.

مربی تیم صنعت فولاد: احمد آقاحسینی
سرپرست تیم: علی مروی اصفهانی

فولاد مبارکه سپاهان؛

پیشتاز لیگ برتر دوچرخه‌سواری

مهدی ناطقی، کاپیتان تیم فولاد مبارکه سپاهان، موفق   
مســابقات  اســتقامت  مــاده  در  اول  مقــام  کســب  بــه 
دوچرخه‌سواری جاده شد تا با احتساب مسابقه تایم تریل 
انفرادی، طلایی‌پوشــان اصفهانی پیشتاز مرحله اول لیگ 

برتر باشگاه‌های کشور شوند.
بــه گــزارش روابط عمومــی باشــگاه فــولاد مبارکه ســپاهان، پس 
از ســپاهان کــه بــا انســجام، آمادگــی تیمــی و همدلــی پیشــتاز 
است، تیم‌های دانشــگاه آزاد اســامی تبریز و توماس زنجان در 

جایگاه‌های دوم و سوم قرار دارند.
ناطقی موفق شد مسیر ۱۲۷ کیلومتری این مسابقه را زودتر از ۶۹ 
رکاب‌زن از ۱۱ باشــگاه حاضر در رقابت‌ها طی کند و پس از عبور از 
خط پایان قهرمان شود. حسین عســگری یکی دیگر از رکاب‌زن 

سپاهان در این مصاف، ششم شد.
شــایان‌ذکر است ســعید صفرزاده و حسین عســگری رکاب‌زنان 
تیم فولاد مبارکه سپاهان موفق شدند در رقابت ماده تایم تریل 

انفرادی لیگ برتر به رده‌های اول و سوم دست یابند.
مراســم اختتامیه مرحلــه اول لیــگ برتــر، در محــدوده دریاچه 
شــورابیل اردبیل با حضــور نفرات برتر و مســئولان فدراســیون و 
عوامل اجرایی استانی برگزار شد و ناطقی و صفرزاده مدال طلا و 

عسگری مدال برنز خود را دریافت کردند.
مراحل دوم و ســوم لیــگ برتر، مهــر و آبان در اســتان گلســتان و 

آذربایجان شرقی برگزار خواهد شد.
مهــدی ناطقی، حســین عســگری، ســعید صفــرزاده، حســین 
علیــزاده، علیرضــا عبدالهــی، علیرضــا فرقانــی و فــرزاد شــهبازی 

رکاب‌زنان طلایی پوش سپاهان در این دوره هستند.
حامد جنت و یاسر رضوانی به‌عنوان سرمربی و مربی تیم فعالیت 
دارند. همچنین محمــود حضوری و جاســم عابدیان به ترتیب 
به‌عنوان تکنسین و ماساژور و محمدباقری و علیرضا حکیمیان 
نیــز به‌عنــوان مدیــر تیــم و مدیــر رســانه‌ای دیگــر اعضــای تیم 

دوچرخه‌سواری سپاهان را تشکیل می‌دهند.

کادمی برادران زراعتی برگزاری تمرین مشترک دو تیم کشتی  صنعت فولاد و آ

 ورزش              ورزش             

موفقیت فرزندان کارکنان در عرصه ورزش

معرفی داور دیدار

 فولاد مبارکه سپاهان و ذوب‌آهن

فرید معتمدی،فرزند همکار گرامی فرشاد معتمدی، شاغل   
در واحد اتوماسیون و ابزاردقیق، آزمون مربیگری درجه یک رشته 
انجمن های ورزشی را با نظارت واحد آموزش گروه توسعه ورزش 

قهرمانی اداره کل تربیت بدنی با موفقیت پشت سر گذاشت.
حدیــث صالــح پــور، فرزنــد همــکار گرامــی محمــد تقی   
صالح‌پــور، شــاغل در  واحــد برنامه ریــزی فروش، در مســابقات 
شطرنج قهرمانی شهرستان شهرضا در سال تحصیلی 1403 عنوان 

دوم را به دست آورد.

موفقیت

خبر کوتاه

خبر کوتاه

تیم شنای صنعت فولاد مبارکه بر سکوی سوم مسابقات کارگری کشور ایستاد

ژوزه مورایس سرمربی تیم فوتبال سپاهان به‌عنوان برترین مربی شهریورماه 
فوتبال ایران انتخاب شد.

به گزارش روابط عمومی باشگاه فولاد مبارکه سپاهان، هادی طباطبایی، دروازه‌بان 
اسبق تیم ملی، به نمایندگی از کانون مربیان فوتبال در باشگاه سپاهان حضور یافت و جایزه بهترین 

مربی ماه را به ژوزه مورایس تحویل داد.
طباطبایی در این مراسم اظهار داست: امتیاز مورایس در جدول امتیازی ۱۳۵ امتیاز بود و ایشان با 

فاصله زیادی نسبت به مربی دوم، به‌عنوان بهترین مربی ماه انتخاب شد. 

طباطبایی یادآور شد: شــاخصه‌هایی زیادی برای انتخاب مربی ماه داریم و فقط نتیجه دخیل 
نیست، استفاده از بازیکنان جوان، رفتار مربی و رفتار مربیان نیز امتیازآور است. این اتفاق ادامه‌دار 

خواهد بود و کانون مربیان فوتبال در پایان لیگ نیز مربی برتر سال را انتخاب خواهد کرد.
مورایس ، سرمربی تیم فوتبال فولاد مبارکه  سپاهان نیز عنوان داشت:  این جایزه انفرادی نیست و 
با تلاش و مشارکت بازیکنان خوب، کادر فنی و عوامل باشگاه به دست آمده است. هواداران نیز از 
ما حمایت کرده و زمینه این اتفاقات را فراهم می‌کنند. اهمیت اینکه تیم به جام برسد بیشتر از این 

جایزه است. امیدوارم این جایزه انگیزه‌ای برای ارتقای فوتبال ایران شود.

فســتیوال بزرگ فوتبال پایــه اصفهان با حضــور ۲۹ تیم و با همــکاری معاونت 
ورزشــی تفریحی ســازمان فرهنگی، اجتماعی ورزشی شــهرداری اصفهان به 
مدت چهار روز از ۲۴ تا ۲۷ شــهریورماه در مجموعه ورزشــی آب منطقه‌ای در 

رده‌های سنی ۹ تا ۱۲ سال برگزار شد.
: پایگاه رشد سپاهان، صنعت فولاد باغ  تیم‌های شرکت‌کننده در این فســتیوال عبارت بودند از

فردوس اصفهان، صنعت فولاد تختی مبارکه، ایساتیس شاهین‌شهر، ستارگان پردیس، پتوی لاله، 
آران و بیدگل، امین، قهرمان شاهین فولادشهر، آذران، ستارگان پردیس بهارستان، نسل ورزش، 
ک شاهین‌شهر، هوادار گزین اصفهان، کیهان بهارستان، طلایی  صنعت فولاد قیام زرین‌شهر، پارتا
پوشان، نصف جهان، ماهان، کهکشان، یاوران، برج طلایی، اتحاد پارس، اف‌سی‌معین، علم و 

کادمی فولاد مبارکه سپاهان و شاهین سپهر. ادب، وثوق صفاهان، آ

ین مربی ماه فوتبال کشور شد ژوزه مورایس برتر

برگزاری جشنواره بزرگ فوتبال پایه اصفهان با حضور پایگاه‌های 
ورزشی سپاهان و رشد مجموعه فردوس فولاد مبارکه

اسامی داور قضاوت‌کننده هفته پنجم لیگ برتر فوتبال   
اعلام شد و احمد محمدی قضاوت بازی سپاهان و  ذوب‌آهن 

را برعهده خواهد داشت.
به گزارش روابط عمومی باشــگاه فولاد مبارکه ســپاهان، در این 
دیــدار کــه روز یک‌شــنبه یکــم مهرمــاه برگــزار می‌شــود، مهدی 
شــفیعی، رضا حیدری و محمدرضا تارخ نیز احمــد محمدی را 
در امر قضاوت یاری خواهند کرد و ســیداحمد صالحی نیز ناظر 
داوری اســت. موعود بنیادی‌فــر و علی‌اصغر مومنی نیــز داوران 

VAR خواهند بود.

فرید معتمدی

حدیث صالح پور

بــه گــزارش امــور ورزش؛ در راســتای تجربه‌افزایــی و 
افزایش آمادگی تیم کشتی صنعت فولاد مبارکه برای 
حضور در مسابقات کارگری استان، تمرین مشترک 
کادمی برادران زراعتی به میزبانی خانه کشتی  این تیم با حضور تیم آ

تجدد برگزار شد.
در تیـم کشـتی صنعـت فـولاد مبارکـه ایـن نفـرات حضـور دارنـد: ایـوب 

خدامـرادی؛ مهـدی زارعـی؛ رسـول شـجاعی؛ داوود شـریعتی؛ جـواد 
کرمی؛ محمد مهـدی شـواخی؛ مرتضـی حیدری؛ جـواد کرمـی؛ مجید 
نظـری؛ علـی نصیـری؛ محسـن نقی‌آبـادی؛ امیـن یزدانـی؛ محسـن 
بیگی؛ سـجاد احمدپور؛ مهران بنازاده؛ بهزاد کریمـی؛ علی ابراهیمی؛ 
مهدی نجفـی؛ محمد کاظـم‌زاده؛ علی بیگـی )سرپرسـت(؛ احمدرضا 

عابدینی)مربـی(.

آیین تجلیل از نفرات برتر پروژه »کلید تندرستی ۱«، ویژه کارکنان با اضافه‌وزن 
شدید در سال ۱۴۰۲ برگزار شد.

به گزارش امور ورزش، علیرضا کاظمی، معاون سرمایه‌های انسانی و سازماندهی 
فولاد مبارکه، ضمن حضور در  این آیین گفت: یکی از پنج راهبرد اصلی فولاد مبارکه طی دو سال 
اخیر تمرکز بر توسعه سرمایه‌های انسانی بوده است که این امر از طریق آموزش و تکامل علمی و فنی 
کارکنان و همچنین از طریق توسعه و ترویج ورزش نزد آن‌ها و خانواده‌های آنان میسر خواهد شد. بر 
این باوریم که روح سالم از جسم سالم نشئت می‌گیرد و در نتیجه این اقدامات است که می‌توانیم 
شاهد پایداری و توسعه متوازن باشیم. به نظر می‌رسد در قالب برنامه‌های ورزشی هدفمند و 
برنامه‌ریزی شده است که می‌توانیم شاهد جهش در توسعه سرمایه‌های انسانی و در نهایت رشد 
هرچه بیشتر بهره‌وری کارکنان باشیم. در این مسیر پرِ پرواز، شادابی در مجموعه است و شادی 

هم نقطه آغازین آن سلامتی و نشاط است.
وی با اشاره به اهمیت کنترل وزن برای هر فرد تصریح کرد: سلامت و آمادگی جسمانی هرچه بیشتر 

تأثیر مستقیمی بر تعالی ذهن و تربیت روح انسان دارد.
در ادامه این برنامه، مجتبی لطفی، رئیس امور ورزش فولاد مبارکه، ضمن تشکر از حضور و 
حمایت‌های معاون سرمایه‌های انسانی و سازماندهی گفت: پروژه کلید تندرستی یکی از پروژه‌های 
موفق امور ورزش بوده است که رضایت نسبی همکاران را به دنبال داشته است. اجرای چنین 
پروژه‌هایی از نیازهای اساسی هر سازمان خاصه فولاد مبارکه به‌عنوان یک بنگاه اقتصادی الگو و 
جهان‌تراز است. به خاطر داشته باشیم کارکنان در هر شغل و مسئولیتی باید به سلامت جسمی و 

روانی خود توجه و  با مشارکت فعال در پروژه‌های اصلاحی از عوارض افزایش وزن جلوگیری کنند.
لطفی اظهار امیدواری کرد افتتاح سالن ورزشی در کنار استخر و آغاز پروژه ورزش‌های هوازی در 
کنار پروژه سلامت‌محور به ترویج هرچه بیشتر ورزش نزد همکاران و تعالی سلامت جسمی و روحی 

سرمایه‌های انسانی شرکت منجر شود.
گفتنی است با اجرای پروژه »کلید تندرستی ۱« ۳۵۰ کیلوگرم کاهش وزن در بین افراد شرکت‌کننده 

به ثبت رسیده است.

ین‌های پروژه کلید تندرستی سال ۱۴۰۲ تجلیل از برتر

دختــران نونهال هندبالیســت فــولاد مبارکه ســپاهان در مســابقات مناطق 
هشت‌گانه جنوب کشور بر سکوی نخست ایستادند.

به گزارش روابط عمومی باشگاه فولاد مبارکه سپاهان، مسابقات هندبال نونهالان 
دختر مناطق هشت‌گانه جنوب کشور که از 26 تا 29 شهریور در شهر بابک استان کرمان با حضور 

پنج تیم برگزار شد، با قهرمانی سپاهان به پایان رسید.
هندبالیست‌های فولاد مبارکه سپاهان به ترتیب در برابر تیم‌های یزد با نتیجه ۲۳ بر ۱۶، خاتون‌آباد 
کرمان با نتیجه ۴۲ بر ۶، جهرم با نتیجه ۳۱ بر ۲۲ و شهرداری شهر بابک کرمان با نتیجه ۲۸ بر ۹ به 

برتری رسیدند.

قهرمانی دختران هندبالیست نونهال فولاد مبارکه سپاهان 
در مسابقات مناطق هشت‌گانه جنوب کشور



کرم  )صلی الله علیه و آله(: پیامبر ا
هر کس از روی صدق شهادت را طلب کند، خداوند به او ثواب 

آن را عطا خواهد کرد، هر چند به شهادت نرسد.
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حدیث

 فرهنــگݡــــی

فاجعــه منــا، مرگبارترین حادثــه در حج   
تمتع بود که ۲ مهر ۱۳۹۴شمسی )۱۰ ذی‌الحجه 
۱۴۳۶قمری( روی داد و به کشته و مفقود شدن 
بیــش از هفــت هــزار تــن از حاجیــان انجامید. 
زائرانی از ۳۹ کشور جهان در این حادثه کشته، 

مفقود یا زخمی شدند. 
بسته شدن گذرگاه شماره ۲۰۴ و ازدحام جمعیت، 
دلیل اصلی وقوع این حادثه اعلام شد. بر اساس 
آخرین آمار منتشــر شــده، شــمار زائران کشــته و 
زخمی جمهوری اسلامی ایران، از همه کشورهای 

دیگر بیشتر است.
آیت الله سید علی خامنه‌ای رهبر معظم جمهوری 
کنش‌ها به فاجعه منا،  اسلامی ایران، در اولین وا
با اعلام ســه روز عــزای عمومی، مدیریــت غلط و 
اقدامات ناشایســته دولت عربســتان سعودی را 

عامل این فاجعه دانست.
صبح روز واقعه، هم‌زمان با عید قربان، حاجیان 
از منا به ســوی جمرات حرکــت کردنــد. ۵ گذرگاه 
ع الجوهره، سوق العرب، ۲۰۴ و  طریق المشاه، شار
۲۰۶، زائران را از منا به جمرات وصل می‌کند. فاجعه 

مرگبار منا، جایی در میانه گذرگاه ۲۰۴ رخ داد.
ع الجوهره،  ۵ گــذرگاه اصلی طریق المشــاه، شــار
سوق العرب، ۲۰۴ و ۲۰۶، سرزمین منا را به جمرات 
وصل می‌کند. گذرگاه ۲۰۶ یک جاده بن‌بست است 
و زائران بــرای ادامه حرکت باید بــا ورود به گذرگاه 
فرعی ۲۲۳، وارد ۲۰۴ شوند. گذرگاه ۲۱۵ هم مسیر 
فرعی دیگری است که گذرگاه ۲۰۴ را به سوق العرب 
وصل می‌کند و در سال‌های گذشته، با ورود زائران 
گذرگاه ۲۰۶ به ۲۰۴، بخشی از زائران می‌توانستند با 
استفاده از گذرگاه ۲۱۵، به سوق العرب بروند و مانع 

کم و فشار جمعیت شوند. دلیل اصلی روی  از ترا
دادن فاجعه، بسته ماندن گذرگاه فرعی ۲۱۵ اعلام 
شده که موجب شلوغی شدید جمعیت از ساعت 

اولیه صبح و قفل شدن حرکت شد. 
جمهوری اسلامی ایران، با مجموع ۴۶۴ کشته و 
مفقود، و همچنین ۱۵۹ مجروح، بیشترین آسیب 
را از ایــن فاجعه دیده اســت. مقامات عربســتان 
سعودی همچنان هیچ آمار تفکیکی و روشنی از 
کشته‌شدگان، مفقودان و زخمی‌های فاجعه منا 

منتشر نکرده‌اند.
آیت الله خامنه‌ای رهبر جمهوری اسلامی ایران، 
حدود یک ســال پــس از فاجعــه منا، ۱۵ شــهریور 
۱۳۹۵، در پیامی به مسلمانان جهان به مناسبت 
فرارســیدن موســم حج، حادثــه منــا را مُدهش و 
هــراس‌آور خوانــد و حــکام ســعودی را مقصــر آن 
دانســت و تعلل و کوتاهــی در نجــات مجروحان 
نیمه‌جان را قطعی و مســلم قلمداد کــرد. وی در 
کمان  این پیام، مسئولان عربستان سعودی را حا
بی‌دین و بی‌وجدانی دانســت کــه »فاجعه منا را 
پدید آورده و با نام خادمیــن حرمین، حریم حرم 
امن الهی را شکســته و میهمانان خدای رحمان 
را در روز عید در منا و پیش از آن در مسجدالحرام 

قربانی کرده‌اند«.
wikishia.net :منبع

نهم مهرمــاه ســالروز شــهادت نوجوان   
غیور فلسطینی، محمد الدوره را روز همبستگی 
با کودکان و نوجوانان فلسطینی نامیده‌اند تا یاد 
از  دفــاع  کوچــک  مــردان  ایــن  خاطــره  و 

سرزمین‌های مقدس گرامی داشته شود.
در ســال ۲۰۰۰ میــادی، در چنیــن روزی، محمــد 
الــدره، نوجــوان ۱۲ســاله فلســطینی هنگامی که 
پشت پدر خود مخفی شده بود تا از آتش نظامیان 
صهیونیســتی در امــان باشــد، توســط نظامیــان 
صهیونیست، هدف شلیک مســتقیم قرار گرفت 

و شهید شد.
رژیم صهیونیستی پس از شهادت الدوره، نه‌تنها 
پشــیمان نشــد، بلکــه دســت بــه کشــتار گروهــی 
کودکان و زنان فلســطینی در غــزه و کرانه باختری 
زد. نمایــش شــهادت خانــواده هفت‌نفــره هدی 
غالیه در اواخر خرداد ســال ۱۳۸۵ در شــبکه‌های 
تلویزیونی جهان، از جمله این جنایت‌ها بود. پس 
از آن، کشتار کودکان روســتای قانا در جنگ اخیر 
لبنان نیز برگ ســیاه دیگــری را از تاریخ پرجنایت 

صهیونیست‌ها رقم زد.
نام‌گذاری این روز به ـــروز هم‌بســتگی با کودکان و 
نوجوانان فلســطینی« که به پیشــنهاد جمعیت 
دفاع از ملت فلســطین صــورت گرفت، نمــادی از 
دادخواهــی دانــش آمــوزان ایرانــی از مســتکبران 

جهان و اعلام همدردی و هم‌بستگی میان دانش 
آموزان ایرانی و کودکان و نوجوانان مبارز فلسطینی 

است.
ســرزمین فلســطین قریب یک قرن تحت اشغال 
نیروهای صهیونیستی است و کودکان فلسطینی 
در شرایط اشغال پا به دنیا نهاده‌اند و از همان آغاز 
نگاه اشــغالگران بــه آن‌ها یــک نگاه حذفــی بوده 
گاهی از اینکه ماهیت  است، زیرا صهیونیست‌ها با آ
اشغالگرانه‌اشان هرگز از سوی جامعه فلسطینی 
پذیرفتــه نخواهــد شــد، کــودکان فلســطین را که 
رزمندگان فلسطینی آینده به شمار می‌روند برای 

تداوم موجودیت خود به شهادت می‌رسانند.
بر این اساس، حمایت از ملت فلسطین که از آغاز 
تولد در معرض خشونت ناشــی از تبعیض نژادی 
صهیونیســت‌ها قــرار دارند یــک تکلیــف جهانی 
است و شــاید بهترین اعلام همبســتگی با کودک 
فلسطینی اعلام مخالفت با رژیم صهیونیستی در 

همه ابعاد آن است.
basijnews.ir :منبع

امــام خمینــی )ره( طی دســتورالعملی در   
اواســط آبان ۱۳۵۹ به هرچه سریع‌تر شکستن 
کید فرمودند و بر همین اساس  محاصره آبادان تأ
برای اولین‌بــار در اوایل بهمــن ۱۳۵۹ طرحی در 
سپاه تهیه و به شــورای‌عالی دفاع ارائه شد که 
ازجملــه  دلایلــی  بــه  بنــا  یادشــده  ح  طــر

اعمال‌نظرهای بنی‌صدر به تعویق افتاد.
پس از حــذف بنی‌صــدر مجــدداً طــرح عملیاتی 
فوق‌الذکر، در اوایل مرداد سال ۱۳۶۰ توسط شهید 
کلاهدوز )قائم‌مقام سپاه( در جلسه شورای‌عالی 
دفــاع ارائــه شــد و کلیــات آن مــورد تصویــب قــرار 
گرفت. بر این اســاس مقرر شــد تا نیروهــای ارتش 
)آن‌ها نیــز دارای طرحی مشــابه بودند( و ســپاه با 

هماهنگی‌های لازم مبادرت به انجام آن کنند.
پس از جلسات طولانی و همفکری‌های لازم نهایتاً 
بــر روی چگونگی انجــام عملیــات و نحــوه ادغام 
نیروهــا و روز و ســاعت و نــام حملــه توافق حاصل 
شد. شایان‌ذکر اســت که در طرح اولیه نام حمزه 
برای عملیات در نظر گرفته شده بود که با پیشنهاد 

برادران ارتش به ثامن‌الائمه )ع( تغییر نام یافت.
عملیــات ثامن‌الائمــه )ع( نقطه شــروع عملیات 
گســترده رزمنــدگان اســام از آغاز جنگ به شــمار 
می‌رود. این عملیات در طلیعه »استراتژی هجوم« 
نیروهای نظامــی ایران قــرار دارد. ایــن عملیات را 
باید سرآغاز اســتخوان‌بندی و تشــکیلات کنونی 
قوای رزمی سپاه به‌حساب آورد. تا قبل از عملیات 
مزبور، تشکیلات تثبیت‌شــده‌ای )به‌طور جدی( 
کــم نبــود؛ امــا در این  به یگان‌هــای رزم ســپاه حا
عملیات برای اولین بار با سازمان گردان، نیروهای 

خود را به کار گرفت.

فرماندهــی محورهای عملیــات ثامن‌الائمــه )ع( 
بر عهده ســرداران شهید حســن باقری و حسین 
خــرازی بــود کــه شــخصیت آنــان در شــکل‌گیری 
تشــکیلات ســازمان رزم ســپاه، اســتراتژی هجوم 
قوای نظامی و موفقیت‌های بی‌نظیر آینده نقش 
بســزایی ایفا کــرد. همچنیــن در ایــن عملیــات از 
فرماندهی بزرگانی، چون شهید یوسف کلاهدوز و 

شهید سرتیپ فلاحی باید نام برد.
تلفیــق نســبتاً موفــق ســازمان کلاســیک ارتش و 
نیروی پیاده و هجومی سپاه و همچنین همفکری 
و هماهنگی این دو نیرو در مراحــل مختلف را نیز 
می‌توان از دستاوردهای عملیات ثامن‌الائمه )ع( 

به شمار آورد.
ک اشغالی توسط  آزادسازی ۱۵۰ کیلومترمربع از خا
دشــمن، خارج ســاختن شــهر آبادان از محاصره 
قوای بعثی، آزاد ساختن دو جاده استراتژیک اهواز 
- آبادان و ماهشهر - آبادان، کسب تجارب جدید 
در مقابله بــا دشــمن و افزایش روحیــه رزمندگان 
و آغــاز »اســتراتژی هجــوم« ایــران و انهــدام نیرو و 

امکانات دشمن از نتایج این عملیات بود.
همچنیــن در ایــن عملیــات حــدود ۱۵۰ نفــر بــه 
شــهادت رســیدند و از نیروهــای دشــمن حــدود 
یــک هــزار و ۵۰۰ نفــر کشــته و یــک هــزار و ۸۰۰ نفــر 
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defapress.ir :منبع  

روز بزرگداشت شهدای منا

روز همبستگی و همدردی با 
کودکان و نوجوانان فلسطینی

عملیات ثامن‌الائمه؛ از تغییر 
نام تا شکست حصر آبادان

مناسبت

مناسبت

مناسبت

خبر کوتاه

مناسبت

یه خبری »شرکت فولاد مبارکه اصفهان« نشر
 شماره  1394 

یک‌شنبه 1 مهر ماه  1401     |    18 ربیع‌الاول 1446    |  22 سپتامبر 2024

مدیر مسئول :  محمد جواد براتی      |    سر دبیر    :    سجاد  امیری فارسانی
یا  ین فردای شرق آر طراحی:  مؤسسه نگارآفر

چاپ:  مؤسسه همشهری 

صاحب    امتیاز:       شركت  فولاد مباركه اصفهان    

Khabarnameh-Foulad
Mobarakeh Steel Company’s internal newsletter 

Vol.28
No.1394
Sun. 22 Sep . 2024
www.msc.ir

کنز المعال، ج4، ص421، حدیث11210( (

رد
آو

رو 
ــو 

ه تـ
بـــ

ــه 
لانـ

ذلي
ـــا 

ني
ا د

تـــ
ش 

بـــا
ت 

ـــر
آخ

ار 
ر ك

د
ام

ســـ
ه ال

يـــ
عل

ی 
علـــ

ن 
يـــ

من
مؤ

 ال
يـــر

ام

Email: ceo@msc.ir                                                                                                                        :سامانه ارتباط مستقیم با مدیر عامل

شماره سامانه پیامک‌:‌                                                                                                                                                                                                                                                        30003222

h t t p s : / / m s c . i r وب‌سایت:                                                                                                                      

http://aparat.com/msc.ir                                                                                                                                                                                                                                :  آپارات 	                            

https://t.me/mobarakehsteel_co                                                                                                                                                                             :     تلگرام  

https://eitaa.com/mobarakehsteel_co                                                                                                                                                            :     ایتا 

https://ble.ir/mobarakehsteel_co                                                                                                                                                                                       :     بله

https:// msc_co.ir                                                                                                                                                                                                                                                         : اینستاگرام

کرم )ص( جشــن تکلیف فرزندان دختــر کارکنان فولاد   در ایــام ولادت نبی ا
مبارکه اصفهان که در سال گذشته به سن تکلیف و نُه‌سالگی رسیده بودند 
با عنوان »گام نخست در مسیر بندگی« روز پنج‌شنبه ۲۹ شهریورماه ۱۴۰۳ با 

حضور قریب به ۲۶۰۰ نفر از خانواده‌های کارکنان در محل باغ فردوس برگزار شد.
به گزارش خبرنگار ایراسین، جشن تکلیف دختران، نقطه عطفی است که آنان شور و معنویت را 
کشان رویش دهند. در  در خود بپرورانند و شکوفه‌های تازه‌ای از ایمان و بندگی را در دل‌های پا
این مراسم، دختران معصوم با قلبی سرشار از عشق الهی و با افتخار، به دنیای مسئولیت‌های 
دینی قدم می‌گذارند. فرزندان خانواده بزرگ فولاد مبارکه این لحظات را در کنار یکدیگر با شور و 
هیجان و شادی سپری کردند و دختران با پوشیدن ردای بندگی و چادر سفید، به سمت درک 
عمیق‌تری از ایمان و اطاعــت خداوند حرکت کردنــد. در بدو ورود به این گردهمایی باشــکوه، 
کی در دست داشتند و این فرشته‌های  دختران بسته‌هایی از چادرنماز، قرآن و جانماز و خورا
زمینی با بال‌های سفید صف به صف وارد سالن می‌شدند. هر نگاه، هر لبخند و هر دعا، نوری از 
امید و آینده‌ای روشن را برای آنان نوید می‌دهد. پدران و مادران نیز به یک سخنرانی جذاب با 

محوریت تقویت روابط خانوادگی با حضور دکتر فرهنگ دعوت شدند.
خاطره‌سازی جشن تکلیف دختران فولاد مبارکه

محمد سامونی، رئیس امور فرهنگی فولاد مبارکه با اشاره به برگزاری جشن تکلیف ویژه دختران 
خانواده فولاد مبارکه گفت: دخترانی که سال گذشته به سن تکلیف و نُه‌سالگی رسیدند و یا در 
سال جاری قرار است که به سن تکلیف برســند در این گردهمایی با خانواده‌های خود حضور 

پیدا کردند.
وی ادامه داد: جشن تکلیف یک برهه خاص و آغاز یک دوره جدید در زندگی افراد است که سعی 
شده با برگزاری این جشــن و هدیه‌ای که به دختران مکلف داده می‌شود، یک خاطره‌سازی و 

ذهنیت مثبت برای آن‌ها ایجاد کنیم و پیام ورود بــه دوره جدید را بــرای خانواده‌ها و فرزندان 
تداعی کنیم که از این لحظه مخاطب خاص خدا هستید.

سامونی با بیان اینکه قریب به ۲۶۰۰ نفر از خانواده‌های کارکنان فولاد مبارکه در باغ فردوس و در 
کرم )ص( مهمان این جشــن بودند، گفت: برنامه‌های متنوعی برای فرزندان  ایام ولادت نبی ا

تدارک دیده شده که شامل بازی‌ها، نمایش عروسکی و نماز جماعت می‌شود.
رئیس امور فرهنگی فولاد مبارکه افزود: برنامه‌ای نیز با حضور دکتر فرهنگ برای پدران و مادران 
برنامه‌ریزی شد که در خصوص مسائل مرتبط با به تکلیف رسیدن فرزندان صحبت کنند و برنامه 

بچه‌ها بدون حضور والدین برگزار شد.
خلـــق یـــک روز به‌یادماندنـــی در قالـــب جشـــن تکلیـــف دختـــران فـــولاد 

مبارکه
حجت‌الاســام محمدجواد نبوی، مســئول دفتر تبلیغات اســامی فولاد مبارکــه در خصوص 
برگزاری این برنامه به خبرنگار ایراسین گفت: دختران در سنی بودند که بیشتر به بازی و تفریح 
می‌پرداختند و احیاناً به دلیل اینکه در سن تکلیف نبودند برخی موارد را رعایت نمی‌کردند؛ اما 

کنون به سن تکلیف دینی و شروع مسائل شرعی به‌صورت مسئولانه رسیدند. ا
وی با بیان اینکه رسیدن به سن تکلیف و بندگی را در قالب یک جشن بسیار زیبا به‌عنوان یک 
روز به یادماندنی برای آن‌ها تدارک دیدیم، تصریح کرد: این جشن باعث می‌شود خاطره چنین 
روزی برای همیشه برای آن‌ها تداعی روزهای خوب باشد تا احکام شرعی را رعایت کنند. مجریان 

و سخنرانان نیز با زبان کودکانه مسائل مربوط به پوشش و نماز و بندگی خدا را بیان کردند.
حجت‌الاسلام نبوی با بیان اینکه بهتر است هرساله این برنامه‌ها برگزار شود، گفت: در کنار این 
کید داشته باشند تا فرزندانشان این  برنامه‌ها باید پدر و مادرها سعی کنند که به این احکام تأ

شروع مؤثر را همیشه به یاد آورند و تکالیف خود را انجام دهند.

برگزاری جشن تکلیف فرزندان دختر کارکنان فولاد مبارکه
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